
 
 
 
 

 
CONSEIL D’ÉDUCATION 

 
Politique 1.5 

MÉTHODE DE GOUVERNE 
 

Cycle de planification du Conseil 

 
 

 
Pour réaliser ses extrants dans un style de direction conforme à ses politiques, le Conseil suivra un plan 
annuel (Annexe 1) : a) comprenant une étude des politiques sur les Fins et b) améliorera de façon 
continue son rendement en se perfectionnant et par une attention spéciale accordée à la formation, à la 
participation et aux délibérations. 

 
1.5.1 Le mandat du Conseil débute le 1er juillet suite à son élection et est d’une durée de quatre ans. 

 
1.5.2 Le cycle se terminera le dernier jour de juin de chaque année, afin que l’on puisse baser le budget 

administratif sur l’accomplissement d’un segment d’un an de la plus récente vision à long terme 
du Conseil. 

 
1.5.3 Le cycle débutera avec l’élaboration par le Conseil de son programme pour la prochaine année. 

 
a) Les consultations avec des groupes représentant des segments de la population du district 

scolaire ou autres méthodes pour obtenir le point de vue du propriétaire, seront définies et 
planifiées durant le premier trimestre pour se dérouler durant le reste de l’année scolaire. 

b) Les activités de formation à la gouvernance (session de travail) ou de formation reliée à la 
détermination des finalités (présentations de spécialistes, de groupes, de membres du 
personnel) seront définies et planifiées durant le dernier trimestre pour se dérouler durant 
l’année scolaire suivante. 

1.5.4 Durant l’année le Conseil traitera de l’agenda automatique de façon efficiente. 

 
1.5.5 L’évaluation annuelle de la direction générale est inscrite au plan de travail du Conseil (mai-juin). 

1.5.6 Le Conseil tiendra ses réunions régulières et annuelles selon le calendrier ci-joint (Annexe 2). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 Code numérique : 1.5 
Approbation : réunion extra. – 16 octobre 2013 

Révision : 12 décembre 2018 
Révision : 10 juin 2026 



Plan de travail du CED – DSFS – 2026-2027 (Annexe 1 – Politique 1.5) 
 

 

Mois 
Agenda 
automatique 

Lien/perfectionnement 
Décisions 
ponctuelles Fins 

Processus 
de 
gouverne 

Limites 
de la DG 

Liens entre 
le conseil et 
DG 

Vérification 
Fins et limites 

Vérification 
gouverne 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Programme 
de l’année 

Approuver les 
questions qui ont été 
déléguées par le 
Conseil à la DG mais 
que le Conseil doit 
approuver parce que 
c’est exigé par la Loi 

Selon le plan adopté par le 
Conseil, présentations ou 
discussions avec des 
groupes qui représentent 
une partie de la 
communauté pour obtenir 
des points de vue sur les 
besoins et les enjeux. 
Séances de formation pour 
approfondir les principes de 
gouverne. 
Présentations ou 
discussions avec le 
personnel et personnes 
ressources afin 
d’approfondir certaines 
questions à l’étude. 

Décisions qui ne 
portent pas sur 
des politiques 
mais sur des 
points précis que 
le Conseil a 
décidé de placer 
sous sa 
responsabilité 

Présentation 
du premier 
rapport de 
monitoring de 
la nouvelle 
politique des 
finalités. 

Après chaque 
autoévaluation, 
le Conseil se 
demandera si 
la politique doit 
être révisée. 

Après 
chaque 
rapport de 
vérification, 
le Conseil 
se 
demandera 
si la 
politique doit 
être révisée. 

Après chaque 
autoévaluation, 
le Conseil se 
demandera si la 
politique doit 
être révisée. 

Selon le 
calendrier. 
Après chaque 
rapport de 
vérification, le 
Conseil se 
demandera si la 
politique a été 
raisonnablement 
interprétée et si 
les données 
fournies révèlent 
une conformité 
à l’interprétation. 

Selon le 
calendrier. 
Après chaque 

 
autoévaluation, 
le Conseil se 
demandera si 
le Conseil 
(ou la 
présidence) 
s’est conformé 
à la politique. 

  
Le comité du lien avec la 
communauté alimentera le 
Conseil quant aux 
thématiques à approfondir. 

       

 
 
 

 
Septembre 
2026 

 Plan d’action du CED 

Plan de formation du CED 
(déterminer un calendrier 
d’engagement pour l’année 
2026-2027) 

  Adoption des 
lieux de 
réunions et des 
dates 
substituts 
(politique 
1.8.1) 

    

  Nommer les 
membres aux 
comités 
(politique 
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Mois 
Agenda 
automatique 

Lien/perfectionnement 
Décisions 
ponctuelles Fins 

Processus 
de 
gouverne 

Limites 
de la DG 

Liens entre 
le conseil et 
DG 

Vérification 
Fins et limites 

Vérification 
gouverne 

     1.6.1.1)     

 
 
 

 
Octobre 
2026 

Présentation et 
adoption du TBÉ 
pour l’année 
scolaire en cours 

  Le Conseil 
déterminera 
si 
l’interprétation 
de la DG de 
la nouvelle 
politique des 
finalités est 
raisonnable. 

Politique 1.10 
Nommer une 
salle de classe 

Divulgation de 
participation 
aux 
organismes, 
entreprises et 
associations 
(politique 
1.2.2) 

  Politique 4.0 Fins 
Rapport interne 

Politique 1.9 
Coût de la 
gouverne 

 

 
Novembre 
2026 

    Politique 1.0 Politique 
3.15 

 Politique 3.15 
Gestion du district 
avec équité, 
diversité et respect 
Rapport interne 

Politique 1.10 
Nommer une salle 
de classe 

 

 
Décembre 
2026 

 Mise à jour du plan de lien 
avec les communautés 

  Politique 1.4 Politique 
3.11 

 Politique 3.11 
Gestion du district 
dans un milieu 
minoritaire 
Rapport interne 

Politique 2.1 
Délégation à la 
DG 
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Mois 
Agenda 
automatique 

Lien/perfectionnement 
Décisions 
ponctuelles Fins 

Processus 
de 
gouverne 

Limites 
de la DG 

Liens entre 
le conseil et 
DG 

Vérification 
Fins et limites 

Vérification 
gouverne 

 

 
Janvier 
2027 

     Politique 
3.9 

Politique 2.1 Politique 3.9 
Planification 
stratégique des 
installations 
scolaires 
Inspection interne 

Politique 2.2 
Évaluation du 
rendement de la 
DG 

 

 
Février 
2027 

      Politique 2.2  Politique 2.0 
Liens entre le 
CED 
et la DG 

 

 
Mars 
2027 

    Le Comité de 
gouvernance 
et politiques 
prépare une 
ébauche de la 
mise à jour du 
plan de travail 
du CED 

Politique 3.2 Politique 2.0 Politique 3.2 
Situation et activités 
financières 
Rapport interne 

Politique 1.0 
Engagement 
général 

 

 
Avril 
2027 

    Adoption du 
plan de travail 
du CED 

Politique 1.9 
Coût de la 
gouverne 

Politique 
3.10 

 Politique 3.10 
Transport scolaire 
Rapport interne 

Politique 1.1 
Style de gouverne 
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Mai 
2027 

Adoption de la 
planification 
stratégique des 
infrastructures pour 
soumission au 
MEDPE 

 Le Comité de 
planification 
des installations 
présente des 
options au 
Conseil. 
Adoption des 
priorités en 
nouvelles 
constructions, 
agrandissements 
et mi-vie 

  Politique 3.6  Politique 3.6 
Communication et 
appui au Conseil 
Inspection directe 

Politique 1.2 
Code de 
déontologie 

 
 
 
 

Juin 
2027 

Adoption des 
réparations 
majeures pour 
soumission au 
MEDPE 

 
Adoption du plan 
de dépenses du 
DSFS 

 Le Comité de 
planification 
des installations 
présente des 
options au 
Conseil en 
réparations. 

 Adoption des 
dates de 
réunions pour 
la prochaine 
année scolaire 

  Récapitulation et 
analyse 

 
Évaluation 
annuelle de la 
DG 

Récapitulation 
et 
Analyse 

Points à ajouter 
au 
Calendrier de 
l’année 
suivante 



 

 

 
Réunions mensuelles du Conseil d’éducation 

 
Année scolaire 2026-2027 Lieux 

141e réunion 16 septembre 2026 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
142e réunion 07 octobre 2026 École Notre-Dame 
143e réunion 10 novembre 2026 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
144e réunion 09 décembre 2026 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
145e réunion 13 janvier 2027 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
146e réunion 10 février 2027 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
147e réunion 10 mars 2027 1321 Louis-J.-Robichaud, Shediac 
148e réunion 14 avril 2027 Endroit à déterminer selon une rotation 
149e réunion 12 mai 2027 Endroit à déterminer selon une rotation 
150e réunion 09 juin 2027 Endroit à déterminer selon une rotation 

 
 

 
Année scolaire 2026-2027 

Calendrier des réunions du CED 
141e réunion 16 septembre 2026 Option de Teams pour le public pour toutes les 

séances 

L’horaire sera comme suit : 

 17 h – 17 h 15 : visite d’école (lors des 
déplacements) 

 17 h 15 - 17 h 45 : souper 
 17 h 45 - 18 h 30 : session de travail 
 18 h 30 - 21 h 30 : réunion publique (en présentiel ou 

en  mode Teams) 

142e réunion 07 octobre 2026 
143e réunion 10 novembre 2026 
144e réunion 09 décembre 2026 
145e réunion 13 janvier 2027 
146e réunion 10 février 2027 
147e réunion 10 mars 2027 
148e réunion 14 avril 2027 
149e réunion 12 mai 2027 
150e réunion 09 juin 2027 

 


