CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

AVIS DE CONVOCATION

DESTINATAIRES : Membres du Conseil d’éducation
Madame Tanya Doucet

EXPEDITRICE : Direction générale

OBJET : 91¢ séance ordinaire du Conseil d’éducation du DSFS
DATE : Le mercredi 15 septembre 2021

HEURE : 18 h 30

LIEU : Membres du CED : Bureau du district

425, rue Champlain, Dieppe
Membres du public : via la plateforme ZOOM

Les personnes suivantes sont convoquées :

Président du Conseil : Monsieur Michel Coté
Vice-président du Conseil : Vacant
Conseilleres et conseillers d’éducation : Monsieur Alexis Bourgue

Monsieur L.uc R. Cormier
Madame Nathalie Dallaire
Madame Isabelle Landry-Sonier
Monsieur Matthieu LeBlanc
Madame Monique Mazerolle
Monsieur Raphaél Moore
Madame Line Thibodeau
Madame Natacha Vautour

Membre de I'administration du DSFS : Madame Monique Boudreau
Secrétaire de la séance : Madame Tanya Doucet

o 17h15-17h45: souper

e 17h45-18h 30: session de travail

e 18h30-21h30: réunion publique

NOTE : Les membres qui seront dans I'impossibilité d’assister a la séance sont priés d’en informer
sans tarder, madame Tanya Doucet ou madame Monique Boudreau au 506.856.3225 ou
par courriel a : tanya.doucet@nbed.nb.ca ou monique.boudreau2@nbed.nb.ca.




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

1. Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

Le président fera un effort de sensibilisation a chacune des réunions du Conseil pour
reconnaitre le territoire traditionnel autochtone sur lequel I'école est construite ainsi que les liens
possibles avec les communautés autochtones a proximité. Pour reconnaitre le territoire, I'affirmation
suivante est acceptée :

« Les écoles du Nouveau-Brunswick, incluant les écoles du District scolaire
francophone Sud, sont construites sur les territoires traditionnels des peuples Mi’kmagq,
Wolastoquiyiks et Passamaquoddy ».

1.2 Présentation de I'équipe de gestion

Le président présentera les membres de I'équipe de gestion du District scolaire francophone
Sud.



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

2, Considération et adoption de I'ordre du jour et absences motivées/non motivées
Mise en contexte

Un projet d’ordre du jour est proposé pour considération et adoption par les membres du
Conseil d’éducation.

Documentation

Le projet d’ordre du jour



CONSEIL D’EDUCATION DE DISTRICT, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

Lieu de la rencontre : Membres du CED : Bureau du district scolaire, 425, rue Champlain, Dieppe

18 h 30

18h40 2

18h43 3

18h45 4

18 h 65

19 h 05

19h 45

20h 20

20h 30

21h15

21h25

21h29

21h 30

Membres du public : via la plateforme ZOOM

PROJET D’ORDRE DU JOUR

Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président
1.2 Présentation de I'équipe de gestion

Considération et adoption de I'ordre du jour et absences motivées/non motivées
Déclaration de conflits d’intéréts

Considération et adoption des procés-verbaux
4.1 90° réunion — 9 juin 2021

4.1a) Questions découlant du procés-verbal (9 juin 2021)
4.2 Cérémonie d’assermentation — 25 aoat 2021

4.2a) Questions découlant du procés-verbal (25 ao(t 2021)

Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance

Politiques
6.1 Méthode de gouverne
a) Nommer les membres aux comités (Politique 1.6 — Principes, mandats des comités du
Conseil)
6.2 Politiqgue 1.11 - Réle des membres du Conseil aux réunions des CPAE
6.3 Correspondance de la vice-présidence

Points d’information de la direction générale

7.1 Rapport financier —- DSFS

7.2 Rapport financier — CED

7.3 Rapport — Statistiques sur les abandons scolaires 2019-2020
7.4 Rentrée scolaire 2021

7.5 Formation des CPAE

7.6 Cadre stratégique

Pause

8.

10.
11.
12.

Points d’information de la présidence

8.1 Congrés et AGA de la FNCSF du 28 au 30 octobre 2021 (mode virtuel) - choisir les membres
votants

8.2 Séance de travail du CED — 1¢ et 2 octobre 2021

8.3 Représentation du DSFS au Conseil communautaire Sainte-Anne

8.4 Infolettre du président

Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB)

9.1 Mémoire de la FCENB (Consultations pour améliorer la gouvernance dans le systéme
d’éducation public francophone)

9.2 FCENB — AGA 2021 et Choix du prix de reconnaissance de la FCENB

Affaires nouvelles
Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

Levée de la séance



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢€ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

3. Déclaration de conflits d’intéréts
Mise en contexte

Les membres sont invités a signaler s'ils ont des conflits d’intéréts en rapport a certains
points de 'ordre du jour.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

4. Considération et adoption des proceés-verbaux

4.1 90° réunion — 9 juin 2021

Mise en contexte

Le 9 juin 2021, les membres du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud se
sont réunis pour leur 90° assemblée ordinaire. Un procés-verbal est déposé pour adoption a la
présente assembiée.

Documentation

Le procés-verbal de la 90° assemblée ordinaire du CED est annexe.

4.1a) Questions découlant du procés-verbal (9 juin 2021)

Les sujets traités par le Conseil d’éducation lors de sa 90° assemblée ordinaire ont donné
lieu aux suivis que voici :

a)

b)

d)

g)

1.1 - Mot de bienvenue et mise a jour du président : le Conseil a publié un communiqué
de presse en solidarité envers les communautés autochtones du Nouveau-Brunswick et

du Canada https://francophonesud.nbed.nb.ca/district-scolaire/nouvelles/2053-le-conseil-d-education-du-dsfs-exprime-sa-compassion-envers-les-premieres-
nations

4.1b) Mise a jour : Lettre du CPAE de I'école L.e Mascaret : une lettre a été envoyée au
ministére de 'Education et du Développement de la petite enfance afin de demander
que la somme de 160 000 $ soit accordée pour le terrain de jeu de la nouvelle école de
Moncton afin d’appuyer la demande du CPAE de I'école Le Mascaret accompagnée des
déclarations d’appui de soutien des écoles Sainte-Bernadette, Saint-Henri, Le Sommet
et Champlain (lettre ci-jointe).

4.1 — Correspondance : une lettre a été envoyée au premier ministre Higgs afin qu'il
encourage le ministére de 'Education et du Développement de la petite enfance ainsi
que le ministére des Transports et de lInfrastructure de travailler en collaboration pour
arriver a une stratégie visant a assurer la sécurité des piétons des éléves du DSFS (lettre
ci-jointe).

6.1a) — Politique 1.1 — Style de gouverne (modifiée) : la politique modifiée a été placée
sur le site Web.

6.1b) — Politique 1.6 — Principes, mandats des comités du Conseil (modifiée) : la
politique modifiée a été placée sur le site Web.

8.3 — Adoption du plan de dépenses 2021-2022 : le plan de dépenses 2021-2022 du
DSFS a été envoyé au ministre Cardy le 30 juin 2021 et nous avons recu une réponse
le 19 juillet (lettres ci-jointes).

9.1 - Prix Jean-Robert Gauthier 2021 (FNCSF) : la candidature de monsieur Roger
Martin a été envoyée a la FNCSF.




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

h) 9.2— Bourses Paul-Charbonneau 2021 (Fondation Eduguer en francais) : la candidature
de madame Jeanne Boucher de 'école L'Odyssée a été soumise a titre de candidate du
CED du DSFS pour la bourse Paul-Charbonneau 2021.

i)  9.4- Eleve-conseiller(ére) 2021-2022 : une lettre a été envoyée au ministre Cardy le 12
aolt 2021 et nous avons regu une réponse le 20 aolt (lettres ci-jointes).




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

4.2 Cérémonie d’assermentation — 25 aolit 2021

Mise en contexte

La cérémonie d'assermentation des membres du Conseil d’éducation a eu lieu le 25 aolit
2021 (mandat 2021-2025). Un procés-verbal est déposé pour adoption a la présente assemblée.

Documentation
Le procés-verbal de la Cérémonie d’assermentation du CED est annexé.
4.2a) Questions découlant du procés-verbal (25 ao(it 2021)

Les sujets traités par le Conseil d’éducation lors de la Cérémonie d’assermentation ont
donné lieu aux suivis que voici :

a) 7— Comités du Conseil d’éducation : ce point figure a 'ordre du jour (point 6.1a).

b) 8 - Prix de reconnaissance de la Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-
Brunswick (FCENB) : ce point figure a 'ordre du jour (point 9.2).

Correspondance

o Lettre du ministre Cardy en réponse a la lettre du CED du 3 juin au sujet des projets
d'immobilisations du DSFS

e Lettre du ministre Cardy en réponse a la lettre du CED du 28 mai au sujet des préoccupations
du CED concernant le moratoire et la priorisation des immobilisations

e Lettre du ministre Cardy en réponse a la lettre du CED du 3 juin au sujet de la répartition des
fonds du budget 2049 au CED du DSFS

e Lettre de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. du 31 aodt félicitant I'élection du
président et du vice-président du CED du DSFS

o Lettre de la Fédération nationale des conseils scolaires francophones (FNCSF) du 2
septembre félicitant le conseiller C6té suite a son élection a la présidence du CED

e Lettres du ministre Cardy — CED : nominations aux sous-districts 3, 5, 7 et 8 (lettres ci-jointes)



Apprendre, Grondir. Devenir,

Le 30 juin 2021

Monsieur Dominic Cardy

Ministre de I'Education et du Développement
de la petite enfance

C. P. 6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick)

E3B 5H1

Objet : Plan de dépenses 2021-2022 - District scolaire francophone Sud

Monsieur le Ministre,

Il nous fait plaisir de vous faire parvenir le plan de dépenses du DSFS pour 'année
financiére 2021-2022. Le Conseil d’éducation a approuvé ce plan de dépenses lors de
sa réunion réguliére le 9 juin 2021.

I nous semble opportun de vous faire un portrait du contexte urigue du DSFS au sein
du monde éducatif provincial. En effet, le DSFS accueille de plus en plus de nouvelles
familles dans ses écoles. Plus de 15 500 éléves ont franchi les portes des écoles du
DSFS pendant cette année scolaire.  Au total, cela représente prés de 53 % de tous les
éléves francophones de la province.

En raison de sa situation géographique englobant les trois grands centres urbains du
Nouveau-Brunswick, il nous faut mettre toutes les mesures possibles pour contrer aux
effets de l'assimilation dans ce contexte fragilisé.

De plus, les écoles accueillent et intégrent de plus en plus d'éléves et de familles issus
de l'immigration. Nous prévoyons qu'avec la fin de pandémie ce chiffre continuera &
croifre. Encore une fois, pour la survie de la francophonie dans notre province, il nous
faut déployer tous les efforts afin de les accueillir au sein des écoles du DSFS. Cette
population mérite des ressources supplémentaires dans un systéme scolaire inclusif et
bienveillant.

Nous sommes heursux d’accueillir tous ces éléves. Or, il est primordial de reconnaitre
les points de pression additionnels que cela engendre au point de vue financier. Il est
donc important de porter des lunettes différentes quand on étudie de prés le contexte du
DSFS.
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Monsieur Dominic Cardy
Page 2

Les grands besoins en accueil et intégration des éléves issus de Fimmigration et en
appui a 'apprentissage, 'augmentation de la population scolaire en milieu urbain et la
presence de trés petites écoles primaires et secondaires dans les communautés rurales
sont des actualités bien présentes au DSFS. Nous vous remercions de les considérer
lors des décisions budgétaires.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, 'expression de nos sentiments distingués,

Le président,

0 DD

Paul Demers
pi

CC  Monsieur Marcel Lavoie, sous-ministre de 'Education et du Développement de la
petite enfance



e

ew.4&2Nouveau
Bruinswick

C AN A D A

Le 19 juillet 2021

Monsieur Paul Demers, président
Conseil d’éducation de district
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Monsieur,

Je vous remercie pour votre lettre du 30 juin 2021 au sujet du Plan de dépenses
2021-2022 du District scolaire francophone Sud.

Le ministére de PEducation et du Développement de Ia petite enfance apprécie
grandement votre collaboration et votre dévouement a [Iéducation du
Nouveau-Brunswick.

Veuillez agréer, Monsieur, 'expression de mes sentiments les plus distingués.

Le ministre,

C. Monsieur Robert Penney, sous-ministre adjoint, Services généraux

Minister / Ministre www.gnb.ca
Education and Early Childhood Development / Education et Développement de la petite enfance
P.0.Box/C.P. 8000 Fredericton New Brunswick/Nouveau-Brunswick Esgjj; Canada



Le 21 juin 2021

Monsieur Paul Demers, président
Conseil d'éducation de district
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Je/vous remercie pour votre lettre du 3 juin 2021 au sujet des projets d'immobilisations
du District scolaire francophone Sud.

En ma qualité de ministre de 'Education et du Développement de la petite enfance, je
tiens a vous remercier pour I'étroite collaboration entre votre conseil d’éducation et le
Ministére ainsi que le dévouement de vos membres envers les éléves et le personnel
scolaire de votre district.

Veuillez agréer, Monsieur, l'expression de mes sentiments les plus distingués.

Minister / Ministre www.gnb.ca
Education and Early Childhood Development / Education et Développement de la petite enfance
P.Q. Box/C.P. 6000 Fredericion New Brunswick/Nouveau-Brunswick ESgAR Canada



Le 30 juin 2021

Monsieur Paul Demers, président
Conseil d’éducation de district
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Monsgiéur, »( V\
Je vous remercie pour votre lettre du 28 mai 2021 au sujet de vos préoccupations
concernant le moratoire et la priorisation des immobilisations.

Le ministére de 'Education et du Développement de Ia petite enfance est confiant que
le processus de priorisation des immobilisations respecte la Charte canadienne des
droits et libertés.

Le Ministére vous remercie pour I'étroite collaboration entre volre conseil d’éducation et
le Ministére ainsi que pour le dévouement de vos membres envers les éléves et le
personnel scolaire de votre district.

Veuillez agréer, Monsieur, 'expression de mes sentiments les plus distingués.

Le ministre,
) 1/”1/‘5’/

Minister / Ministre www.gnb.ca
Education and Early Childhood Development | Education et Développement de la petite enfance
P.O. Bow/C.P. 6000 Fredericton New Brunswick/Nouveau-Brunswick Ea% Canada



Le 19 juiliet 2021

Monsieur Paul Demers, président
Consell d’éducation de district
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Monsieur,

Je vous remercie pour votre lettre du 3 juin 2021 au sujet de la répartition des fonds du
budget 2049 au Conseil d'éducation du District scolaire francophone Sud.

Le réle du ministére de 'Education et du Développement de la petite enfance est de
faire en sorte que les trois conseils puissent concentrer leurs efforts sur leur premier
mandat qui est de veiller a l'offre d’'une éducation de qualité aux enfants de nos
communautés francophones.

Le ministére ne prévoit aucun changement pour 'année en cours et la répartition sera
établie en prenant en considération les salaires et dépenses reliés aux services de
soutien des frois conseils ainsi que la responsabilité pour la formation et lappui de
nouveaux membres des CED.

Veuillez agréer, Monsieur, 'expression de mes sentiments les plus distingués.

Le ministre,

Défrinic Cardy

C. Monsieur Marcel Lavoie, sous-ministre
Madame Julie Beaulieu Mason, sous-ministre adjointe

Minister / Ministre . www.gnb.ca
Education and Early Childhood Development / Education ef Développement de Ia petlte enfance
P.C. Box/C.P. 6000 Fradericton New Brunswick/Nouveau-Brunswick E?ﬁgﬁé Canada



fncsf'

rmemu‘m un‘.ﬁme
ﬂ consats
tanzop fones

Le 2 septembre 2021

Monsieur Michel Cété, président
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (Nouveau-Brunswick) E1A 1P2

Monsieur Coté,
Nous aimerions vous féliciter pour votre élection a titre de président du District scolaire francophone Sud.

La FNCSF est heureuse de compter votre district scolaire parmi ses 28 membres qui jouent un réle de
premier plan dans les efforts déployés pour 'amélioration constante de I'éducation de langue francaise.
Grace a ces conseils scolaires situés dans neuf provinces et trois territoires canadiens, 174 000 éléves
peuvent étudier en frangais dans plus de 700 établissements.

Nous vous souhaitons un nouveau mandat a la mesure de vos attentes. La FNCSF sera ravie de poursuivre
sa collaboration avec votre district scolaire et vous pour 'amélioration de I'éducation en francais en situation
minoritaire.

Nous nous réjouissons de pouvoir compter sur des personnes passionnées par I'éducation afin d’'assurer
la vitalité et la pérennité de nos communautés francophones et acadiennes a travers un continuum éducatif
qui permet aux francophones d'étre scolarisés en francais de la petite enfance a I'age adulte.

Nous vous prions d'accepter, Monsieur Cété, I'expression de nos meilleures salutations, et vous souhaitons
un franc succés dans vos nouvelles fonctions.

Le président, La directrice générale,
.. /f o /
/ ?/ €t A e e .(f‘__l_
Louis Arseneault Valérie Morand
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LA FEDERATION DES CONSELS DEDUCATION
DU NOUVEAU-BRUNSWICK

31 ao(it 2021

Monsieur Michel Coté

Monsieur Paul Demers

Conseil d’éducation de district
District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe, N.-B.  E1A 1P2

Objet : Félicitations pour vos nominations

Monsieur Coté et Monsieur Demers,

La Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB) tient a vous féliciter pour vos élections 3 Ia
présidence et a la vice-présidence du Consei] d’éducation du District scolaire francophone Sud.

Depuis 2003, la Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB) agit en tant que représentante
des conseils d’éducation de district (CED) dans des dossiers d ampleur provinciale pertinents & Favancement de la
cause de I'éducation francophone. Depuis 2020, la FCENB s’est restructurée davantage afin de mieux répondre aux
besoins de ses CED membres. En 2020, elle a adopté comme nouvelle mission «les conseils d’éducation
francophones du Nouveau-Brunswick ont les conditions favorables pour gouverner avec succes les districts scolaires
francophones du Nouveau-Brunswick. » Toujours en 2020, la FCENB a fait 'embauche de sa premigre direction
générale et en 2021, elle a adopté son plan stratégie 2021-:2022 a 2025-2026.

La gouvernance scolaire présente son lot de défis. {’est un secteur qui est légiféré par une Loi et des Réglements et
ol il v a beaucoup de parties prenantes qui ceuvrent-al niveau de prendre des décisions qui ont des impacts
considérables dans le milieu de Fenseignement et sur sa qualité. Il existe beaucoup d’enjeux qui nécessitent des
attentions particuliéres de la part de tousles CED.

Nous croyons judicieusement que par Pentremise d'un mouvement collectif, de la solidarité et de la concertation
entre les CED que les éléves (a priori) et les communautés seront avantageusement représentées auprés des
décideurs gouvernementaux. Ce sont |3 trois ingrédients nécessaires & la création d'une intelligence collective qui
favorisent considérablement la capacité des CED & ceuvrer de main de maitre pour préserver, faire progresser et
promouvoir le caractére unigue de leur communauté et leurs besoins en éducation.

Rappelons que les communautés doivent étre indissociables du systéme éducatifpuisque Yédugation est une des
plus grandes responsabilités humanitaires et societsles. Cest le moyen le plus important  d'assurer
Fépanouissement de 'étre humain et le développementdurable des communautés et des sociétés:

Les conseils d’éducation (CED) sont la structure qui permet 1) d’assurer que les meilleures décisions sont prises
pour le bien de tous les éleves et du district scolaire, 2} d'optimiser et maintenir une culture d'imputabilité dans
tout le district scolaire, et 3} de rencontrer ses responsabilités fiduciaires et sociales.

#1165, boulevard Heéhert
Lo frongals & oot Local PSL-236

Ndduonantion an féte Edmundston, N.-8.
E3V 258

¥ 506-838-4207

506-462-2275 lde2
info@fcenh.ca 7 de@fcenb.ca

£ www.fcenh.ca




LA PEDERATION DES CONSELS D'EDUCATION
DU NOUVEAU-BRUNSWICK

Des recherches démontrent gu'en Vabsence de conseil d'éducation (CED), les éléves et le district scolaire s'en
ressentent, car lui seul est en position de plaidoyer auprés des décideurs politiques et gouvernementaux, de
demander des comptes sur les priorités qui sont mises en ceuvre pour la réussite de tous les éleves, et d'influencer
ses grandes orientations selon les besoins et les aspirations de la communauté.

If nous fera plaisir de collaborer avec vous a Vamélioration du systéme d’éducation francophone. En attendant,
veuillez agréer, Monsieur C6té et Monsieur Demers, Vexpression de nos sentiments les plus:distingués.

Le président,

/) S

NE—

f//%&

Robert Levesque
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
Mise en contexte

La directrice des services a la petite enfance fera une mise a jour de ce dossier a chaque
réunion.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

6. Politiques
6.1 Méthode de gouverne

a) Nommer les membres aux comités (Politique 1.6 — Principes, mandats des comités
du Conseil

Tel qu'il est indiqué au point 1.6.1.1 de la politique 1.6 : un comité releve du Conseil
uniquement s’il a été créé par celui-ci et si ses fonctions Iui sont confiées par celui-ci, que des
membres du Conseil siégent a ce comité ou non. Les seuls comités permanents du Conseil sont
ceux qui sont énumérés dans la présente politique et dont le mandat, I'autorité, la durée et les
relations avec le personnel ont été précisés. Les membres des comités seront choisis annuellement
et ce lors de la réunion de septembre.

Les membres du Conseil sont invités a signaler leur intérét a siéger aux comités suivants :

Comité d’appel a une suspension ou a un renvoi (membres 2021-2022)
Comité de la gouvernance et des politiques (membres 2021-2022)
Comité de planification des installations scolaires (membres 2021-2022)
Comité du lien avec la communauté (membres 2021-2022)

Documentation

Politique 1.6 — Principes, mandats des comités du Conseil
6.2 Politique 1.11 — Roéle des membres du Conseil aux réunions des CPAE
Mise en contexte

Nous vous invitons a prendre connaissance de la politique 1.11 en annexe.
Documentation

Politique 1.11 — Réle des membres du Conseil aux réunions des CPAE.
6.3 Correspondance de la vice-présidence
Mise en contexte

Le conseiller Paul Demers, vice-président et représentant le sous-district 2 au sein du CED,
a remis sa démission (en date du 13 septembre 2021).

Documentation
Lettre

Extraits de la Loi sur I'’éducation et du Reglement 2001-48 qui traitent des postes vacants
Rencontre du Comité ad hoc — 6 novembre 2017



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

7. Points d’information de la direction générale
71 Rapport financier — DSFS

Mise en contexte

Un rapport financier sera présenté aux membres du Conseil.
Documentation
Rapport financier — DSFS
7.2  Rapport financier - CED
Mise en contexte
Un rapport financier détaillé sera présenté aux membres du Conseil a chaque réunion.

Documentation
Rapport financier — CED
Rapport détailié
7.3 Rapport — Statistiques sur les abandons scolaires 2019-2020

Mise en contexte

La directrice générale présentera les grandes lignes du rapport des statistiques sur les
abandons scolaires 2019-2020.

Documentation

Note
Rapport

7.4 Rentrée scolaire 2021
Mise en contexte

C’est une rentrée scolaire un peu plus normale pour environ 15 635 éléves qui ont franchi
les portes des écoles du grand territoire du DSFS, soit une augmentation de 1,49%. Encore cette
année, cette augmentation du nombre d’éléves fait en sorte que nous avons 53% des éléves
francophones de la province qui fréquentent les 37 écoles du district. La directrice générale
dressera un bref sommaire de cette rentrée scolaire et des enjeux reliés aux exigences de santé et
de sécurité en raison de la COVID. Elle fera aussi une mise a jour sur 'embauche et le placement
du personnel. Enfin, la directrice générale désire remercier les employés du DSFS pour leur travail
exceptionnel. Ceux-ci travaillent d’arrache-pied depuis plusieurs semaines afin d’assurer la santé et
la sécurité des employés et des éléves.

Documentation

Aucune
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7.5 Formation des CPAE
Mise en contexte

Au cours des prochaines semaines, un rappel sera fait aux directions d’école concernant la
formation des CPAE et le réle de la direction d’école au sein du CPAE. Aussi, le ministére de
Education et du Développement de la petite enfance nous a informé que les réunions de CPAE
devront encore se tenir virtuellement afin de respecter les lignes directrices du document Ecoles
saines et sécuritaires :

https://www?2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/ed/pdf/2021-22-lignes-directrices. pdf

Un accompagnement individuel sera aussi offert aux nouvelles directions d’école au cours
des prochaines semaines. Enfin, les directions d’école ont été avisées d'inviter les membres du CED
a leurs réunions.

Documentation

Aucune
7.6  Cadre stratégique
Mise en contexte

A la suite d’une consultation auprés de la communauté, des parents et du personnel, le cadre
stratégique du DSFS a été lancé en début d’année scolaire. Cette feuille de route a lintention des
membres du personnel scolaire et de la petite enfance guidera nos actions au cours des cing
prochaines années. La direction générale fera une présentation de ce cadre.

Documentation

https://view.genial.ly/6126767b7b27460dbc41f5a4




7.1

Rapport financier

DIStnCt scolaire pour la période du 1er avril 2020 au 31 mars 2021

francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

- Dépenses Budget
COMPTES DESCRIPTIONS o réelles du
o prévues. District
_2020-2021 2020-2021

ENSEIGNEMENT

Réqulier
2069- 03-3431-P71100 Traitement ordinaire 92115 673 92 460 111 344 438
2069- 03-3467-P71100 Enseignants suppléants 2 265 468 2663702 398 234
2069- 03-4904-P71100 Déplacements et frais de réunions 34 442 20 000 (14 442)
2069- 03-5181-P71100 Manuels scolaires 356 965 328 879 (28 086 )
2069- 03-5189-P71100 Budget des écoles 2237 537 2161 500 (76 037 )
2069- 03-5739-P71100 Autres biens, matériel et équipement 0 0 0
2069- 03-6479-P71100 Achat Equipement etc (EV5) 409 450 300 000 {109 450 )

Total régulier 97 419 536 97 934 192 514 656

Spécialistes de la vue et de I'ouie
2069- 03-3431-P71400 Salaires, déplacements et matériels 1322 553 1363 083 40 530

TOTAL ENSEIGNEMENT 98 742 088 99 297 275 555 186

SOUTIEN PEDAGOGIQUE

Soutien administratif scolaire
2069- 03-3431-P72100 Traitement ordinaire - Adj. Admin. 1886 945 1988 977 102 032
2069- 03-3466-P72100 Traitement suppléances - Adj. Admin. 108 907 76 097 (32811)
2069- 03-4869-P72100 Téléphones et communications(écoles,entret 315 891 375 000 59 109
2069- 03-5739-P72100 Papeterie, fournitures de bureau 0 0 0
2069- 03-4804-P72100 Déplacemements 3 802 7 000 3198

Total: soutien administratif scolaire 2315 546 2447 074 131 528

Services de soutien pédagogique
2069- 03-3431-P72201 Traitement ordinaire - Soutien professionnel 2 881 899 3109 466 227 567
2069- 03-4801-P72201 Autres services professionnel 0 7 000 7 000
2069- 03-4904-P72201 Déplacement - soutien prof 55759 105 000 49 241
2069- 03-5189-P72201 Matériel - soutien prof 55456 36 000 (19 456 )
2069- 03-3431-P72202 Traitement ordinaire - Bibliothécaires 1000 513 1071993 71480
2069- 03-3466-P72202 Remplacements - Bibliothécaires 54 793 30159 {24 634 )
2069- 03-4904-P72202 Déplacements - Bibliothécaires 269 2000 1731
2069- 03-3431-P72203 Traitement ordinaire: congés d'études 457 102 458 984 1882
2069- 03-3467-P72204 Perfectionnement et amélioration 108 956 151 535 42 579
2069- 03-5189-P73903 Perfectionnement - communauté d'école 0 0 0
2069- 03-3467-P78110 Rencontre de communauté d'école 1628 0 {1628)
2069- 03-3467-P72205 Enseignants suppléants: réunions (42) 1] 42
2069- 03-3449-P72209 Traitements: fonds conditions d'emploi 143 100 143 100 0

Total: services de soutien pédagogique 4759 433 5115 237 3565 804

Services de soutien aux éléves
2069~ 03-3431-P72301 Traitement ordinaire: adaptation scolaire 13 384 164 13 426 680 42 516
2069- 03-3466-P72301 Remplacement: adaptation scolaire 573 426 467 347 {106 079)
2069- 03-4801-P72301 Service d'éducation: Cas Complexes 21493 80 000 58 507
2069- 03-4801-P72301 Service d'éducation MENB 639 391 639 391 0
2069- 03-3431-P73301 Tutorat / Educaide 68 199 100 000 31801
2069- 03-5189-P72301 Frais déplacements et matériel - Adaptation ¢ 0 0 0
2069- 03-5189-P73310 Budget - Soutien DSSA 272774 353 939 81165
2069- 03-3431-P72402 Traitement ordinaire: Informatique 989 518 972 337 (17 180 )
2069- 03-4509-P72402 Informatique - Autres 89 562 90 000 438

Total: services de soutien aux éléves 16 038 527 16 129 695 91168

TOTAL SOUTIEN PEDAGOGIQUE 23113 506 23 692 005 578 499




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2020 au 31 mars 2021

~ Dépenses Budget
COMPTES DESCRIPTIONS curéelles: du
o prévues District
20202021 2020-2021
PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES
Soutien a 'apprentissage
2069- 03-4509-P73114 Nutrition 33434 0 (33434)
2069- 03-5189-P73117 Camps d'été / Subvention cours d'été 0 0 0
2069- 03-5241-P73163 Subvention Mieux-étre (905) 0 905
2069- 03-3449-P73902 Intervenants 947 391 947 322 (68)
Total: excellence en éducation 979 919 947 322 (32597)
TOTAL PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES 979 919 947 322 (32 597)
TOTAL ENSEIGNEMENT 122 835 513 123 936 602 1101 089
BATIMENTS
Fonctionnement et entretien des batiments
2069- 03-3431-P74100 Traitement ordinaire 6 354 293 6 607 284 252 991
2069- 03-3466-P74100 Remplacement et temps supplémentaire 961 259 739 303 (221 956 )
2069~ 03-4251-P74100 Chauffage 604 669 838 586 233917
2069- 03-4252-P74100 Electricité 3 059 823 3207 151 147 328
2069- 03-4253-P74100 Eaux et égouts 321 261 404 529 83 268
2069- 03-4513-P74100 Détritus 180 109 152 677 (27 432)
2069- 03-4711-P74100 Déneigement 576 183 533 348 (42835 )
2069- 03-4721-P74100 Location d'installations 2 241 835 2247 464 5629
2069- 03-4731-P74100 Frais de véhicules 228 333 252 000 23 667
2069~ 03-4769-P74100 Autres services de réparation 2494 431 2100 000 (394 431)
2069- 03-4904-P74100 Déplacements et téléphones 24 503 30 000 5497
2069- 03-5413-P74100 Béatiments et fournitures de nettoyage 0 0 0
TOTAL BATIMENTS 17 046 697 17 112 342 65 645
TRANSPORT SCOLAIRE
Transport scolaire
2069- 03-3431-P75100 Traitement ordinaire 4573120 4 797 356 224 236
2069- 03-3466-P75100 Remplacement et temps supplémentaire 539 672 422 985 (116 687 )
2069- 03-3705-P75100 Indemnité de chauffe-moteur 7 435 10 000 2 565
2069- 03-3706-P75100 Examen médical 4095 8 000 3905
2069- 03-4554-P75100 Transport sous contrat 342703 384 300 41 597
2069- 03-4731-P75100 Opération et entretien 2935 041 3144131 209 090
2069- 03-4869-P75100 Téléphones, déplacements / conducteurs 99 522 145 000 45478
Total: transport scolaire 8 501 587 8911772 410 185
Périscolaire
2069- 03-4904-P75200 Déplacement dans la province 0 0 0
Total: périscolaire 0 0 0
Parascolaire
2069- 03-3431-P75300 Traitement ordinaire 0 0 0
Total: parascolaire 0 0 0
TOTAL TRANSPORT SCOLAIRE 8 501 587 8911772 410 185
ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT
CED / Comités parentaux d'appuis aux écoles
2069- 03-4904-P76100 Déplacement dans la province 158 547 157 544 {1003)
Total: CED / Comités parentaux dappuis aux écoles 158 547 157 544 {1003}




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2020 au 31 mars 2021

Dépenses - Budget
COMPTES DESCRIPTIONS ‘réelles.. du
o prévies District
2020-2021 2020-2021

Administration - district
2069- 03-3431-P76200 Traitement ordinaire 4711 276 4 581 004 {130 272)
2069- 03-4039-P76200 Publicité 768 5000 4232
2069- 03-4801-P76200 Autres Services 14 302 50 000 35698
2069- 03-4611-P76200 Affranchissement, messageries, fret 57 607 55 000 (2 607)
2069- 03-4702-P76200 Photocopieurs et imprimantes 47 579 7 000 (40 579 )
2069- 03-4869-P76200 Téléphones et communications 56 340 60 000 3 660
2069- 03-4902-P76200 Déplacement dans la province 52135 120 000 67 865
2069- 03-5739-P76200 Papeterie, fournitures de bureau 86 154 150 000 63 846
2069- 03-8375-P76200 Carte d’achat Banque de Montréal 0 0 0

Total: administration - district 5026 162 5 028 004 1842

Fonctionnement et entretien bureau de district
2069- 03-4511-P76400 Nettoyage 6217 0 (6 217)
2069- 03-4721-P76400 Location d'installations 247 720 250 816 3 096

Total: fonctionnement et entretien du bureau du district 253 937 250 816 (3121)

Perfectionnement professionnel - non-enseignants
2069- 03-3467-P76500 Perfectionnement (non-enseignants) 10 970 25 000 14 030

Total: perfectionnement professionnel- non-enseignants 10 970 25 000 14 030

TOTAL: ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT 5449 616 5461 364 11748

INDEMNITES DU PERSONNEL

Indemnités du personnel
2069- 03-3429-P77100 Indemnités de retraite aux retraités 357 0 (357)
2069- 03-3438-P77100 Indemnités de retraite 0 0 0
2069- 03-3466-P77100 Accidents au travail 501733 501733 0
2069- 03-3441-P77100 Indemnités de congé de vacances 1924 178 1782 255 (141 923 )
2069- 03-3463-P77100 Congés payés - employés occasionnels 78 315 72149 (6 166)
2069- 03-3601-P77100 Assurance-vie collective 75871 67 000 (8871)
2069- 03-3602-P77100 Régime de pension du Canada 5419 381 5437 040 17 659
2069- 03-3603-P77100 Assurance-maladie et de soins 1680 073 1634 138 (45935)
2069- 03-3604-P77100 Assurance-emploi 2 098 046 2 051 202 (46 844)
2069- 03-3711-P77100 Cotisations a CAT 111 185 110 000 {1185)
2069- 03-3709-P77100 Indemnités de nettoyage & sec et vest. 642 434 642 434 0
2069- 03-4792-P77100 Autres services Santé/Mieux-étre 35094 75000 39 906

TOTAL: INDEMNITES DU PERSONNEL 12 566 669 12 372 951 (193 718)

PROJETS SPECIAUX
2069- 03-3451-P78100 Projet Aide a la Maternelle 0 0 0
2069- 03-3451-P78105 Préts de service 253 882 257 549 3667
2069- 03-5189-P78112 Projet - AECC 162 012 162 698 686
2069- 03-5189-P78115 Projet Mon Appui 0 0 ©)
2069- 03-5189-P78121 Initiatives Milieu minoritaire 1371 821 1371 821 0
2069- 03-4801-P78120 Génie Arts 17 330 41000 238670
2069- 03-3431-P78191 Francisation 700 000 700 000 0
2069- 03-4801-P78199 Immigration 2484723 1440 275 (1044 448)
2069- 03-5189-P78198 Projets d'innovation 85014 89614 4600
2069- 03-4801-P78194 P.L.O.E. 4918 527 4 837 690 (80 837)
2069- 03-5189-P78106 Surplus 0 325000 325 000

TOTAL: PROJETS SPECIAUX 9 993 309 9 225 647 (767 662 )

TOTAL 176 393 391 177 020 679 627 288
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
91¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 15 septembre 2021

8. Points d’information de la présidence

8.1 Congrés et AGA de la FNCSF du 28 au 30 octobre 2021 (mode virtuel) — choisir les
membres votants

Mise en contexte

Le 31° congrés et FAGA de la Fédération nationale des conseils scolaires francophones
(FNCSF) se dérouleront du 28 au 30 octobre 2021 en mode virtuel.

Le CED est invité a soumettre [a liste des 3 délégueés choisis par résolution qui auront droit
de vote lors de 'assemblée générale annuelle. Cette information est demandée avant le 30

septembre 2021.

Les membres sont invités a prendre connaissance de la documentation annexée au cahier
en lien avec ce congrés et 'AGA de la FNCSF.

Documentation

a) Courriel de la FNCSF (31 ao(t 2021)

b) Note du président de la FNCSF (17 juin 2021)
¢) Ordre du jour proposé AGA

d) PV - 30° Assemblée générale annuelle

e) Réglements administratifs

f) Plan de cotisation annuelle

g) Formulaire — délégation votante des membres
h) Formulaire - résolution ou amendement

i) Formulaire — mise en candidature : élections
j) Formulaire — fiche affichage - candidature

8.2 Séance de travail du CED — 1°" et 2 octobre 2021
Mise en contexte

Une séance de travail et d'orientation sera offerte aux membres du CED les 1°" et 2 octobre
2021, a Shédiac. Les membres du Conseil auront F'occasion d’échanger sur leur réle et d’approfondir
leur connaissance sur les grands enjeux de notre district.

Documentation

Ordre du jour
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8.3  Représentants du DSFS au Conseil communautaire Sainte-Anne
Mise en contexte

Le Conseil est invité a nommer 2 représentants du DSFS de la grande région de Fredericton,
pour siéger au Conseil communautaire Sainte-Anne.

Documentation

Aucune
8.4 Infolettre du président
Mise en contexte

Afin d'informer les membres du CED, le président vous présentera une infolettre, dans
laquelle vous trouverez des renseignements ne nécessitant pas de prise de décision. Cette
information vous sera remise a titre de renseignement et sera annexée au cahier de documentation.

Documentation

Aucune
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9. Points d’information de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. (FCENB)
Mise en contexte

Afin que le Conseil soit au courant des dossiers de la FCENB, un représentant en fera une
mise a jour et ce, de fagon réguliére, lors des réunions du Conseil. Vous trouverez ci-joint, a titre
de renseignement, une copie du rapport « sommaire » du développement des dossiers de la FCENB
en cours de réalisation.
Documentation

La FCENB en bref (septembre 2021)

9.1 Mémoire de la FCENB (Consultations pour améliorer la gouvernance dans le
systéme d’éducation public francophone)

Mise en contexte

Ce document a été insére au cahier des membres a titre de renseignement.
Documentation

Mémaoire
9.2 FCENB — AGA 2021 et Choix du prix de reconnaissance de la FCENB
Mise en contexte

L’assemblée générale annuelle de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. aura lieu
le 13 novembre 2021 sur une plateforme virtuelle. Le Conseil d'éducation est invité a soumettre

l'information suivante a la Fédération :

e Soumettre le nom de 5 délégués votants a TAGA — seuls les délégués ou leurs substituts
inscrits sur la liste officielle des délégués auront droit de vote a TAGA

e Soumettre le nom de 3 représentants devant siéger au prochain Conseil d’administration
de la Fédération, avant le 14 octobre 2021

¢ Soumettre des propositions d’amendements au Reglement, qui seront présenté a 'AGA,
avant le 29 octobre 2021

De plus, la période de mise en nomination des candidates et des candidats pour recevoir le
Prix Reconnaissance de la FCENB 2021 a débuté en ao(t 2021. Les mises en candidatures doivent
étre acheminées ala FCENB au plus tard le 30 septembre 2021, électroniquement ou par la poste,
le cachet de la poste faisant foi.

Documentation

a) Courriel de David Couturier

b) Convocation a4 'AGA de la FCENB

¢) Prix de reconnaissance 2021 — critéres et mise en candidature
d) Listes des conseilléres et des conseillers depuis 2001
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10. Affaires nouvelles
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1. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

La prochaine réunion aura lieu le 13 octobre 2021 au bureau du district scolaire, 425, rue
Champlain, a Dieppe.

Année scolaire 2021-2022
Calendrier des réunions du CED

91¢ réunion 15 septembre 2021 Bureau du DSFS, Dieppe, avec I'option de Zoom
pour le public

92¢ réunion 13 octobre 2021 Puisque le plan de retour a I'école ne permet pas des rencontres

93¢ réunion 17 novembre 2021 du public dans les écoles du district en raison de la COVID-19,
les rencontres auront lieu au bureau du district pour une partie de

94° réunion 8 décembre 2021 lannee.

95° réunion 12 janvier 2022 L’horaire sera comme suit :

96° réunion 9 février 2022

97¢ réunion 16 mars 2022 . 1; : 12 - 1; : gg :  souper <o travail

P — : . - . session de travai

%e reunion 13 avril 2022 e 18h30-21h30: réunion publique (en présentiel pour

99 reunion 1 1 mal 2022 les membres du CED et en mode

100° réunion 8 juin 2022 Zoom pour le public)

Note : Lorsque les consignes de la santé publique le permettront, le Conseil sera en mesure de se
réunir a nouveau dans les écoles tel que stipulé dans I'article 1.8.3 de la politique 1.8 - Réunions du
Conseil. Lorsque les rencontres retourneront dans les écoles, le public sera invité sur place sans
plateforme virtuelle.

L’horaire sera comme suit :

o 17h-17h15: visite de I'école

o 17h15-17h45: souper

o 17h45-18h30: session de travail
e 18h30-21h30: réunion publique
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12. Levée de la séance



