CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD

113¢ assemblée ordinaire

Le lundi 6 novembre 2023

AVIS DE CONVOCATION

DESTINATAIRES : Membres du Conseil d’éducation
Madame Annick Thomas

EXPEDITRICE : Direction générale

OBJET : 113¢ séance ordinaire du Conseil d’éducation du DSFS
DATE : Le lundi 6 novembre 2023

HEURE : 18 h 30

LIEU : Ecole Mathieu-Martin, 511 rue Champlain, Dieppe

ou via la plateforme Teams

Les personnes suivantes sont convoquées :

Président du Conseil :
Vice-présidente du Conseil :

Conseilleres et conseillers d’éducation :

Membre de 'administration du DSFS :

Secrétaire de la séance :

e 17h-17h15:
e 17h15-17h45:
e 17h45-18h30:

e 18h30-21h30:

Visite d’école
souper

Monsieur Michel Coté
Madame Natacha Vautour

Monsieur Luc Cormier

Madame Nathalie Dallaire
Madame Isabelle Landry-Sonier
Monsieur Matthieu LeBlanc
Madame Isabelle LeGoff
Madame Monique Mazerolle
Monsieur Raphaél Moore
Madame Line Thibodeau
Madame Ophélie Chiasson

Madame Monique Boudreau, directrice générale
Monsieur Jean-Luc Thériault, directeur des relations
stratégiques

Madame Annick Thomas

session de travail

o Transport scolaire

o Suivi études démographiques de Miramichi et Saint-Jean
réunion publique

NOTE : Les membres qui seront dans l'impossibilité d’assister a la séance sont priés d’en informer
sans tarder, madame Annick Thomas ou madame Monique Boudreau au 506.227.9842 ou
par courriel a : annick.thomas@nbed.nb.ca ou monique.boudreau2@nbed.nb.ca.




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SuUD
113® assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

18 h 30 Présentation du centre de formation de ’école Mathieu-Martin

Madame Chantal LeBlanc, enseignante a I'école Mathieu-Martin, fera une présentation sur le centre
de formation de I'école. '

Documentation

Présentation
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CENTRE D" APPRENTISSAGE

~ Loy, ,’

CHAQUE SEMAINE,
JUSAU'A 15 éléves
)i 14 9¢ & la 12
FREQUENTENT LE CENTRE
A DIFFERENTE FREQUENCE
ET INTENSITE

Au-del3 de 20 différents cours et

projets personnels sont en actions!
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(VI SOMMES-NOUS?

Nous sommes des jeunes qui se sentent incapables de fonctionner a I'école parce nous avons des defis avec notre santé mentale, et ce
ommes des jeunes g P :
pour différentes raisons.

- certains d'entre nous avons aussi des problémes de consommation

~certains d'entre nous grandissons aussi dans un milieu ot il y & de la violence, de la consommation, un mangue de nourriture, d'amour et de paix
~certains d'entre nous avons aussi un milieu familial qui ne valorise pas I'éducation

~certains d'entre nous devons aussi travailler pour aicer la situation financiére de notre famille

Sans le centre dapprentissage, nous quitterions Iscole sans diplame et sans avoir eu la chance de vivre une expérience
scolaire positive.

Nous sommes les < différents > parmi les différents... mais nous voulons avair ls chance de réussir COMME |es

autres ©

(OMMENT?.

"TEAMS DE (LASSE
"COURS EN LIGNE
"PROJETS PERSONNELS
CLINIQUES AU CENTRE
ENSEIGNEMENT
INDIVIDUALISE
"ENSEIGNEMENT PAR
LES PAIRS

"DESPA




2023-11-03

[C1, CEST PLUS QUUNE CLASSE

('est comme notre maison

*heinl? Le centre est fermé demain | Pourquoi??
Jaime venir icitte moi "

~anomyme ©

ON APPREND A APPRENDRE.. DES
COMPETENCES UTILES POUR NOTRE AVENIR
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ON A MEME PARFOIS DU PLAISIR DANS LA COMMUNAUTE.. MERCI AMELIE | (NOTRE INTERVENANTE
COMMUNAUTAIRE)

NOTRE CROUSTADE DE
POMMES

"OMG cest la best affaire ever"

-anonyme
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ON PEUT SOCTALISER ENTRE NOUS
« EN PATX »..

"WUAND TE ANKIEUX, UNE PLACE
COMME CECITTE AIDE A VIVRE AVEC
TA DIFFERENCE

(UELQUES-UNS DE
NOS
ACCOMPLISSEMENTS
A DATE

- Suite & [a soumission d'une production écrite d'un éleve
pour la demande d'un don & la COOP, nous avons regu §500
pour I'achat de nourriture pour nos cliniques de cuisine

- Juite & notre projet de demande PAC pour la création d'un
espace de détente 3 ['intérieur du centre, nous avons recu

§950

~Les notes d'évaluations sommatives sont de 577 et plus!

- Un éleve a été choisi pour participer & une expérience de
travail de 12 semaines (PAC)

- Nous participons 4 la collaboration d'un projet de
réparation de bancs avec les Scouts

10
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EXEMPLES D'OBJECTIFS PERSONNELS DELEVES AU CENTRE

~réduire ma consommation de cigarettes et de vapotage

- mieux comprendre comment mon < cerveau TDAH » fonctionne

- commencer un programme vie saine et active (fit for less, boxe)
~réduire |'utilisation du langage vulgaire

- apprendre & cuisiner et faire une épicerie en faisant des économies
- améliorer mon frangais parlé

- socialiser avec d'autres jeunes, me faire des amis

- obtenir mon diplome

~réussir mon cours de math 311A

N
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QUELQUES RAISONS POURQUOT GA FONCTIONNE:

(st un espace d'apprentissage trés flexible et adapté aux besoins et aux humeurs des jeunes
= ('est un environnement « autre » qu's ['école mais qui fait partie de I'expérience scolaire de Mathieu-Martin

= ('est un modele qui inclut les personnes enseignantes de I'école %réce 3 la plateforme TEAMS et qui valorise les
moyens équivalents mais différents afin d'obtenir un diplome de 1'école M.-M.

= Parce nous Ju7eons que le centre d'apprentissage est cohérent avec la vision du modéle inclusif; qu'il est
foncierement lié & I'école tout en offrant aux jeunes la liberté et la responsabilité de déterminer la fréquence, la
nature et ['intensité de ce lien avec |'école.

= Parce que ce milieu d'apprentissa%e reconnait que les jeunes sont des étres en développement, dignes de
lintéret et de |'en%agement d'adultes bienveillants qui valorisent leur potentiel de devenir des personnes
épanouies et membres actifs de la communauts.

N
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CE QUE NOUS AVONS BESOIN:

= Un engagement des leaders du milieu scolaire d'appuyer et de faire rayonner les centres
d'apprentissage afin d'assurer la continuité de ce projet innovateur.

= Un investissement d'ETP (1.0) annuel aux écoles secondaires qui ne « d'habille pas les écoles .
= |'embauche d'une intervenante communautaire (05) et d'une tutrice (0.5)

= Une volonté politique, financiére et institutionnelle d investir temps et argent de faon équitable
les ressources nécessaires pour accompagner des jeunes qui sans les centres d'apprentissage
décrocheraient de |'école.

—J

13

| NOUS AVONS UNE RESPONSABILITE

COLLECTIVE DE REDUIRE LES RISQUES
ET 'AUGMENTER LES FACTEURS DE
PROTECTION AUPRES DES JEUNES QUL

SONT DESIREUX D'APPRENDRE MALGRE
LEUR PARCOURS ATYPIQUE, PARFOIS
CHAOTIQUE MAIS SURTOUT UNIQUE

14



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113® assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

15 Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

Le président fera un effort de sensibilisation a chacune des réunions du Conseil pour
reconnaitre le territoire traditionnel autochtone non-cédé sur lequel I'école est construite ainsi que
les liens possibles avec les communautés autochtones a proximité. Pour reconnaitre le territoire,
I'affirmation suivante est acceptée :

« Les écoles du Nouveau-Brunswick, incluant les écoles du District scolaire
francophone Sud, sont construites sur les territoires traditionnels non-cédés des peuples
Mi’kmaq, Wolastoquiyiks et Passamaquoddy ».



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113® assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

2. Considération et adoption de I'ordre du jour et absences motivées/non motivées

Mise en contexte

Un projet d’ordre du jour est proposé pour considération et adoption par les membres du
Conseil d’éducation.

Documentation

Le projet d’ordre du jour



CONSEIL D’EDUCATION DE DISTRICT, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

Lieu de la rencontre : Ecole Mathieu-Martin, 511 rue Champlain, Dieppe

18 h 30

18 h 45

18 h 47

18 h 49

18 h 50

19h

19h 15

19h 30

19 h 40

20 h

20h 20

20 h 40

21h15

21h 25

21h 29

21h 30

ou via la plateforme Teams

PROJET D’ORDRE DU JOUR

Présentation du centre de formation de 'école Mathieu-Martin

T

Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

Considération et adoption de I'ordre du jour et absences motivées/non motivées
Déclaration de conflits d’intéréts

Consideération et adoption du procés-verbal (112¢ réunion — 11 octobre 2023)
4.1 Questions découlant du procés-verbal

Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
5.2 Comité du lien avec la communauté

Politiques
6.1 Comité de la gouvernance et des politiques

Vérification du rendement du Conseil
7.1 Révision et auto-évaluation de la Politique 1.10 — Nommer un espace d’apprentissage
7.2 Révision et auto-évaluation de la Politique 1.0 — Engagement général

Agenda automatique
8.1 Données trimestrielle (juin 2023)
8.2 Tableau de bord équilibré (TBE) 2023-2024

Participation publique et Pause

9.

10.

e
12.
13.
14.

Points d’information de la direction générale
9.1 Rapport financier — DSFS

a) Mise a jour — Etat des travaux d'installation des roulottes
9.2 Rapport financier — CED
9.3 Les communautés noires et I'éducation publique au Canada
9.4 Mise a jour — Situation Soleil Levant / Coastal Shell Products

Points d’information de la présidence
10.1 Conseil de la jeunesse
10.2 Congres et AGA de la FNCSF 2023 (retour)

Féderation des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB)
Affaires nouvelles
Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

Levée de la séance



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113® assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

3. Déclaration de conflits d’intéréts
Mise en contexte

Les membres sont invités & signaler s'ils ont des conflits d'intéréts en rapport a certains
points de I'ordre du jour.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
1138 assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

4. Considération et adoption du procés-verbal (112° réunion — 11 octobre 2023)

Mise en contexte

Le 11 octobre 2023, les membres du Conseil d’éducation du District scolaire francophone
Sud se sont réunis pour leur 112¢ assemblée ordinaire. Un procés-verbal est déposé pour adoption
a la présente assemblée.

Documentation

Le proces-verbal de la 112° assemblée ordinaire du CED est annexé.



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

4.1 Questions découlant du procés-verbal (11 octobre 2023)

Les sujets traités par le Conseil d’éducation lors de sa 112° assemblée ordinaire ont donné
lieu aux suivis que voici :

a) 6.1 b) Comité de planification des installations scolaires: Pour faire suite aux
propositions adoptées lors de la derniére réunion, trois correspondances ont été
acheminées au ministre. La premiére en lien avec les défis liés aux projets d’amélioration
(lettre ci-jointe), la deuxieme en lien avec les études de mise en ceuvre des articles 23 et
16.1 de la Charte pour les régions de Miramichi et Saint-Jean (lettre ci-jointe) et la
troisieme en lien avec le processus de priorisation des projets majeurs d’amélioration et
de construction (lettre ci-jointe).

b) 9.2 Révision des limites des sous-districts : Le formulaire signé par le président a été
envoyé le 13 octobre 2023.

¢) 9.3 Représentation du CED — Commission d’appel: Un courriel a été envoyé le 13
octobre 2023 pour informer que M. Michel C6té poursuivra son mandat au sein de
comité.

d) 9.4 Représentation du CED — CCPPEE : Un courriel a été envoyé le 13 octobre 2023
pour informer que Mme Natacha Vautour sera la nouvelle représentante du CED Sud a
ce comité.

e) 10.1 FCENB — AGA 2023 — nommer les délégués votants et les représentants au CA :
Un courriel a été envoyé le 13 octobre pour informer la Fédération des membres votants
et représentants au prochain CA.

Correspondance

Lettre du ministre Hogan — Mesures correctives (11 octobre 2023)

Lettre au ministre Hogan — réponse a la lettre du 11 octobre 2023

Copie de lettre du CPAE de I'école Samuel-de-Champlain — nombre de toilettes disponibles
Lettre du Comité de démarrage de la Garderie McLaughlin — création de places désignées



District scolaire
francophone Sud Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 19 octobre 2023

L’honorable Bill Hogan

Ministre de 'Education et du
Développement de la petite enfance
C. P.6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick)
E3B 5H1

Bill.Lhogan@gnb.ca

Objet : Défis liés aux projets d’améliorations immobiliéres

Monsieur le Ministre,

Nous tenons a porter a votre attention une situation qui vient affecter les projets d’'améliorations et
qui mérite votre attention. Au cours des derniéres années, nous avons remarqué une hausse
significative des colts de matériaux et une pénurie de main-d’ceuvre. Ces deux facteurs viennent
affecter les projets d’amélioration des infrastructures scolaires.

Qui plus est, nous nous préoccupons que cette liste ne soit pas suivie en raison des montants alloués
a ce poste budgétaire. Ainsi, certaines priorités peuvent prendre plusieurs années avant d'y arriver.
L'impact de cette situation ne peut pas étre sous-estimé. Les travaux de réparations sont essentiels
pour maintenir un environnement sain pour les éléves et le personnel. Nous vous invitons donc a
reconsidérer notre budget alloué aux projets d’améliorations. Une augmentation du budget
permettra, en partie, de faire face a la hausse des prix.

Nous vous remercions sincérement de prendre en considération notre demande. Tout comme vous,
nous partageons les défis économiques de cette époque. Il est donc encore plus important de
reconnaitre I'importance d’allouer des ressources supplémentaires devant cette réalité.
Veuillez agréer, Monsieur le ministre, I'expression de nos sentiments distingués.
Le président,
Michel Cété
Copies : Monique Boudreau, directrice générale
David Després, directeur des services administratifs et financiers

Frangois Godin, directeur des installations éducatives MEDPE
Julie Mason, sous-ministre MEDPE

icion cHANGE LE M{ NDE

francophonesud.nbed.nb.ca (f) (



NS 4 |
s | Conseil d’éducation
Apprendre. Grandir. Devenir '
Envoi par courriel
Le 13 octobre 2023
L’honorable Bill Hogan L’honorable Ernie Steeves
Ministre de I'Education et du Ministre des Finances et du Conseil du Trésor
Développement de la petite enfance C. P. 6000
C. P. 6000 Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 5H1

Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 5H1

Objet : Etudes de mise en ceuvre des articles 23 et 16.1 de la Charte — Carrefour Beausoleil a
Miramichi et Samuel-de-Champlain a Saint-Jean

Messieurs les ministres,

Pour faire suite a notre lettre du 25 mai dernier ou on vous faisait part de la planification a long terme
des projets de construction et mi-vie au DSFS, vous trouverez en piéces jointes les rapports d’études de
mise en ceuvre des articles 23 et 16.1 de la Charte pour les écoles de la région de Saint-Jean et
Miramichi. Ces rapports sont des €ébauches ou il reste a mettre a jour certaines données mais ces copies
sont les plus récentes disponibles et nous souhaitons les partager avec vous.

A titre de rappel, voici la résolution qui fut adoptée a I'unanimité par les membres du CED Sud lors de la
réunion du 24 mai en lien avec les grands projets immobiliers et les projets mi-vie de 2024-2025 :

CONSIDERANT que l'article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés protége le droit a

I'instruction en frangais, aux niveaux primaire et secondaire, de qualité équivalente a celle offerte en
anglais ;

CONSIDERANT que l'article 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés énonce le droit de
la communauté linguistique francaise du Nouveau-Brunswick a des institutions d’enseignement
distinctes qui sont nécessaires a sa protection et a sa promotion ;

CONSIDERANT que le Conseil a communiqué des besoins immobiliers au gouvernement provincial
depuis au moins 2014 pour la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-
Champlain (situé & Saint-Jean) et au moins 2016 pour la zone de fréquentation desservie par le
Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi) visant & commencer a remédier, en partie, aux violations
des articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés dans ces régions ;

CONSIDERANT que la Cour supréme du Canada a expliqué, depuis au moins 2020, que les
gouvernements provinciaux doivent remédier aux carences immobilieres pour mettre en ceuvre les
articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés « en temps utile » suivant la
communication des besoins par le Conseil et que les contraintes propres a I'affectation de fonds
publics limités par le gouvernement provincial ne justifient pas des violations des articles 23 et 16.1 ;

CONSIDERANT que I'omission du gouvernement provincial de remédier aux violations des articles
23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés identifiées par le Conseil dans la zone de
fréequentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain (situé & Saint-Jean) et celle



desservie par le Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi) perdure depuis une période qui dépasse
largement le « temps utile » contemplé par la Cour supréme du Canada en 2020 :

CONSIDERANT que le Conseil a communiqué au gouvernement provincial les développements
jurisprudentiels dont il est question ci-dessus depuis au moins 2021 et lui a demandé de revoir ses
politiques et pratiques en matiére de priorisation et de financement des projets immobiliers du
Conseil ;

CONSIDERANT que le Conseil a pris connaissance de données sociodémographiques de
Statistique Canada au sujet du nombre d’éléves qui se prévaudront en définitive de la programmation
offerte dans la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain (situé
a Saint-Jean) et dans celle desservie par le Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi) ;

CONSIDERANT que ces données sociodémographiques de Statistique Canada démontrent qu'il
existe de graves violations des articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés a
Saint-Jean et & Miramichi ;

CONSIDERANT que le temps pour se rendre a I'école est normalement I'un des facteurs qui pese
le plus lourdement dans la décision d’un parent d'inscrire son enfant dans une école en particulier ;

CONSIDERANT que le Centre scolaire Samuel-de-Champlain et le Carrefour Beausoleil desservent
d’énormes zones de fréquentation requérant des temps de déplacement déraisonnables qui
découragent les parents d’inscrire leur enfant dans ces écoles ;

CONSIDERANT que la liste des priorités des grands projets immobiliers et des projets mi-vie 2024-
2025 acceptée par résolution du Conseil lors de sa réunion du 10 mai 2023 doit &tre modifiée afin
de tenir compte, notamment, de ces données sociodémographiques ;

CONSIDERANT que le Conseil estime que le Centre scolaire Samuel-de-Champlain requiert des
travaux mi-vie et un réaménagement et que le Carrefour Beausoleil requiert un agrandissement et
des travaux mi-vie afin que puisse y étre offerte une instruction en frangais de qualité équivalente a
celle offerte en anglais, conformément aux articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et
libertés ;

CONSIDERANT que le Conseil estime également requérir au moins trois immeubles scolaires
additionnels dans la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain
(situé & Saint-Jean) et au moins un immeuble scolaire additionnel dans la zone de fréquentation
desservie par le Carrefour Beausoleil (situé & Miramichi) afin que puisse y étre offerte une instruction
en frangais de qualité équivalente a celle offerte en anglais, conformément aux articles 23 et 16.1 de
la Charte canadienne des droits et libertés ;

Sur une proposition dament appuyée, il est résolu que le Conseil rescinde I'adoption de la résolution
du 10 mai 2023 en lien avec la liste des priorités des grands projets immobiliers et des projets mi-
vie de 2024-2025 et émette les priorités suivantes au ministre de I'Education et du Développement
de la petite enfance, indépendamment des projets se trouvant déja sur la liste des priorités
ministérielles stables en matiére d'infrastructure :

1. Trois immeubles scolaires additionnels dans la zone de fréquentation desservie par le
Centre scolaire Samuel-de-Champlain :

- unimmeuble scolaire additionnel dans la région est de la zone de fréquentation
du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ;

- unimmeuble scolaire additionnel dans région ouest de la zone de fréquentation
du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ; et

- un immeuble scolaire additionnel dans la région centrale de la zone de
fréquentation du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ;
Page 2 de 3



2. Un immeuble scolaire additionnel dans la zone de fréquentation desservie par le
Carrefour Beausoleil dans la région de Miramichi ;

3. Samuel-de-Champlain (projet mi-vie et réaménagement) ;
4. Carrefour Beausoleil (agrandissement et projet mi-vie) ;
5. MFR (projet mi-vie) ; et

6. Unimmeuble scolaire dans la région du Grand Moncton.

Le DSFS et son Conseil d'éducation souhaitent toujours vous rencontrer afin de discuter de la
présente lettre et des rapports en pieces jointes, pour répondre a toutes questions ou pour vous
fournir de I'information supplémentaire au besoin. A cette fin et pour organiser cette rencontre, un
membre de votre équipe peut communiquer avec I'adjointe a la direction générale, madame Annick
Thomas, a annick.thomas@nbed.nb.ca.

Veuillez agréer, Messieurs les ministres, I'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

Ve

Michel Coté

Copie : Julie Mason, sous-ministre de 'Education et du Développement de la petite enfance
Cheryl Hansen, sous-ministre des Finances et Conseil du Trésor
Monique Boudreau, directrice générale du District scolaire francophone Sud
Frangois Godin, directeur des installations éducatives MEDPE

Piéces jointes : Rapport — Carrefour Beausoleil
Annexe A — Plan des locaux du Carrefour Beausoleil
Rapport — Centre scolaire Samuel-de-Champlain
Annexe A — Plan des locaux du Centre scolaire Samuel-de-Champlain
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District scolaire ;
francophone Sud | Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 19 octobre 2023

L’honorable Bill Hogan

Ministre de 'Education et du
Développement de la petite enfance
C. P. 6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick)
E3B 5H1

Bil.hogan@gnb.ca

Objet : Défis liés aux projets majeurs et aux constructions d’écoles

Monsieur le Ministre,

Lors de de la derniére rencontre du CED, il a été question de I'augmentation fulgurante du nombre
d'inscriptions d’éléves, plus particulierement dans les régions de Saint-Jean et de Moncton, qui sont
les regions les plus préoccupantes au niveau de la capacité des locaux. On note que méme si une
nouvelle école vient d'ouvrir ses portes & Moncton, la situation du manque d’espace demeure une
préoccupation constante (voir piece jointe).

Devant cette realité, nous questionnons le processus de priorisation des projets majeurs et de
nouvelles constructions, qui selon nous manque de clarté et de transparence. Nous comprenons que
ce processus est complexe et qu'on doit tenir compte de divers facteurs. Il serait bien de les
comprendre afin que nous puissions I'expliquer devant des communautés qui attendent avec hate
des annonces de leur projet.

Cette liste des priorités soumise au ministére & chaque année occasionne souvent des délais qui font
en sorte que les problémes grandissent et les besoins deviennent de plus en plus pressants.

Puisque depuis quelques années, des surplus budgétaires importants sont annoncés par le présent
gouvernement, il serait de mise d'investir dans ce secteur. Nous sommes convaincus que la meilleure
fagon de poursuivre I'essor économique et social de notre province est d'investir en éducation.
Veuillez agréer, Monsieur le ministre, I'expression de nos sentiments distingués.
Le président,
Michel Cété
p.j. Tableaux DSFS — Projections d’utilisation des locaux
Copies : Monique Boudreau, directrice générale

David Després, directeur des services administratifs et financiers

Frangois Godin, directeur des installations éducatives MEDPE
Julie Mason, sous-ministre MEDP
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PAR COURRIEL et COURRIER RECOMMANDE
Le 11 octobre 2023

Michel Coté, président

District scolaire francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2
michel.cote2@nbed.nb.ca

Objet: Demande de mesures correctives
Michel Coté,

Pour donner suite a votre correspondance datée du 22 septembre 2023, je constate que le District

scolaire francophone Sud n'a pas lintention de se conformer @ ma demande de prendre les

mesures correctives que j'estimais nécessaires. Or, vous admettez explicitement dans votre lettre
« que le Conseil d'éducation de district n'a pas l'intention de se conformer aux directives
énoncees ».

Par conséquent, je vous demande pour une derniére fois que les mesures correctives suivantes
soient prises et ce, en vertu du paragraphe 40.3(1) de la Loi sur I'éducation :

. Le District scolaire francophone Sud doit abroger sa Politique 1.0 au plus tard le
20 octobre 2023.
. Le District scolaire francophone Sud doit retirer sa Politique 1.0 dans sa forme

actuelle de son site Web au plus tard le 20 octobre 2023.

Je vous prie d’'agréer I'expression de mes sentiments les meilleurs.

Le ministre,

L'hon. Bill

c.C. oudreau, directrice générale, District scolaire francophone Sud

Minister/Ministre www.gnb.ca
Education and Early Childhood Development / Education et Développement de la petite enfance
P.O. Box/C.P. 6000 Fredericton New Brunswick/Nouveau-Brunswick E3B5H1 Canada



District scolaire
francophone Sud Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 20 octobre 2023

L’honorable Bill Hogan

Ministre de I'Education et du
Développement de la petite enfance

C. P. 6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 5H1
Bill.hogan@gnb.ca

Obijet : Votre lettre du 11 octobre 2023

Monsieur le ministre,
La présente fait suite a votre lettre datée du 11 octobre 2023 dernier.

D'emblée, et contrairement a la position énoncée dans votre lettre, nous tenons a réitérer que la
démarche adoptée par le District scolaire francophone Sud (DSFS) a pour objet d'interpréter la
Politique 713 de maniére conforme aux lois du Nouveau-Brunswick et a la Charte canadienne des
droits et libertés. D’ailleurs, et pour les motifs énoncés dans notre lettre du 22 septembre 2023,
I'adoption par le DSFS d’une politique qui soit « plus exhaustive » est explicitement permise par la
Politique 713.

Le Conseil d’éducation de district vous demande a nouveau de tenir compte des droits de tous les
enfants lors de vos décisions afin que tous nos éléves puissent se sentir en sécurité a I'école. Par
ailleurs, le rapport du Bureau du défenseur des enfants et des jeunes met en évidence les
questions de droit pertinentes dans ce dossier, notamment la protection des meilleurs intéréts de
tous les enfants.

Nous réitérons que le Conseil d'éducation de district jouit d’'un droit de gestion et de contrble
exclusif en ce qui concerne toute question liée a la langue et a la culture dans ses écoles, et ce,
en vertu de l'article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés. Ce droit de gestion et de
controle, exercé par les membres élus du Conseil d’éducation de district au nom des parents
francophones, a pour objet de s’assurer que les intéréts de la minorité francophone soient au
premier plan de toute décision en la matiére. De méme, ce droit doit étre interprété de maniere
large et libérale tout en tenant compte de sa raison d’étre.

ictoN cHANGE LE M{ /NDE
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Conséquemment, toute tentative de la part de votre ministére de s'immiscer dans des questions
relevant du contréle et de la gestion exclusive sera vivement contestée par le Conseil d’éducation
de district.

Veuillez agréer, Monsieur le ministre, I'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

NV

Michel Coté

Copie : Monique Boudreau, directrice générale, District scolaire francophone Sud
Membres, Conseil d'éducation du District scolaire francophone Sud
Julie Mason, sous-ministre, Education et du Développement de la petite enfance
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18 octobre 2023

Monsieur David Després
david.despres@nbed.nb.ca

Objet : Demande de solution au nombre de toilettes disponible

Cher Monsieur ;

Je vous écris de la part du comité parental d'appui a I'école (CPAE) du Centre scolaire Samuel-de
Champlain concernant nos inquiétudes du manque de toilette dans le secteur de6as.

Avec 282 éléves dans le secteur, le manque de toilettes (une seule toilette pour tous les gar¢ons) est un
probléme criant qui cause I'anxiété chez nos jeunes parce qu'il n'y a pas assez d'installations pour
répondre a leurs besoins essentiels.

On demande au district une réponse en ce qui concerne a votre soutien et une solution par rapport au
nombre de toilette disponible au secteur de 6 a 8 a discuter a I'ordre du jour de notre prochaine réunion
le 6 novembre 2023.

Je vous remercie de I'attention que vous porterez a cette demande et je vous prie de recevoir,
Monsieur, I'expression de nos sentiments les plus respectueux.



Garderie McLaughlin Inc.
Nouveau complexe scolaire de Moncton
620 prom. McLaughlin
Moncton, N.-B. E1A 4R6

Le lundi 30 octobre 2023
L’honorable Bill Hogan

Ministre de I'éducation et de |a petite enfance
Gouvernement du Nouveau-Brunswick

Via courriel : bill.hogan@gnb.ca

OBIET : Garderie sans but lucratif dans le nouveau complexe scolaire de Moncton — Création de places
désignéees

Monsieur le Ministre Hogan,

La nouvelle garderie de Moncton est située dans le nouveau complexe scolaire annexée aux écoles
Claudette-Bradshaw et Le Mascaret. Le 17 mars 2022, on a demandé a la communauté de former un
Comité de démarrage pour former la garderie incorporée sans but lucratif.

Centre de la petite
enfance

le jeudi 17 mars a 18 h 30
J

p

Source : DSFS, mars 2022

La Garderie McLaughlin Inc, compte des espaces pour 211 enfants dont 121 places préscolaires et 90
places aprés-classe. Nous avons présentement la capacité d’accueillir 121 places désignées, mais nous
n‘avons recu que 15 places désignées.

Le Comité de démarrage réagit a la suite de votre sortie publique de vouloir « rouvrir » I'Entente fédérale
pour avoir plus de latitude en ce qui concerne les garderies a but lucratif. Notre comité de démarrage,
formé a 100% de parents volontaires, a constaté que vous n’avez probablement pas consulté les parties
prenantes ni les membres clés de votre personnel avant votre sortie médiatique. Source :
ici.radio-canada.ca/nouvelle/2021684/garderie-10-dollars-nouveau-brunswick

Notre garderie a des locaux vides en ce moment et les représentants de votre Ministére nous a demandé
d’attendre le prochain appel d’offres pour la création des places en garderie éducative « qui devrait
sortir en octobre 2023 ». Le but de ce document est de souligner quelques fausses informations par
rapport a votre sortie publique. Nous avons pleinement I'intention de combler les locaux vides avec des
fonds provenant de I'accord en question, et nous avons des recommandations. Voici des informations
utiles.
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Garderie McLaughlin Inc.
Nouveau complexe scolaire de Moncton
620 prom. McLaughlin
Moncton, N.-B. E1A 4R6
NOUVELLE GARDERIE — ANNEXEE AUX ECOLES LE MASCARET ET CLAUDETTE-BRADSHAW

Le Comité de parents a été formalisé en mars 2022, bien avant la fin de la construction du complexe
scolaire, la garderie avait des locaux disponibles dés janvier 2023.

Séance d’information — nouvelle garderie 16 mai 2022

Source : https://francophonesud.nbed.nb.ca/parents-et-communaute/nouveau-complexe-scolaire-

moncton
Source : https://www.youtube.com/watch?v=CzbykqEiafQ&t=5s

NOUVELLES PLACES EN GARDERIES EDUCATIVES 1¢ appel d’offre janvier 2023 = francophone

L’an dernier, vous nous avez présenté le premier appel d’offres pour la création des places en garderie
éducative francophone. Pour Moncton, ceci représentait un total :

Nourrissons (0 a 2 ans) : 9 places
Préscolaires (2 a 5 ans) : 6 places

TOTAL : seulement 15 places pour toute la région de Moncton

Notre garderie a gagné I"appel d’offres et on nous a donné 100% des nouvelles places désignées a
Moncton. Lors de la séance d'information au sujet de I'appel d’offres, jai demandé comment ils avaient
calculé que le besoin se situait a seulement 15 places pour toute la région de Moncton et on n’a pas été
capable de me I'expliquer. Plus particulierement la « Couverture actuelle » dans le document suivant :

Grille d’attribution des places désignées — Moncton page 10
https://www2.gnb.ca/content/dam/gnb/Departments/eco-bce/Promo/early childhood/grille-

dattribution-des-places.pdf

ENTENTE FEDERALE — ANALYSE — NOUVEAU-BRUNSWICK
Source : https://www.cardus.ca/research/family/research-brief/child-care-funding-update-new-
brunswick-year-one/

Extrait — Page 3 (disponible uniguement en anglais)

There was a net increase of about three hundred spaces during fiscal year 2021-22, divided nearly evenly
between for-profit and not-for-profit providers, despite greater representation of for-profit providers in
the province. Concerningly, infant spaces in for-profits showed a net loss of thirty spaces.

OBSERVATION DU RAPPORT : Le rapport mentionne que le Gouvernement du N.-B. doit en faire plus
pour permettre la création de places en garderies éducatives, et par conséquent aurait d{ attribuer
beaucoup plus de places a Moncton, surtout dans le cas de notre garderie qui a des locaux construits
depuis janvier 2023 préts pour I'accueil des nourrissons (0 a 2 ans) et préscolaires (2 a 5 ans). Ce qu’on
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Garderie McLaughlin Inc.
Nouveau complexe scolaire de Moncton
620 prom. McLaughlin
Moncton, N.-B. E1A 4R6
déplore de I'étude c’est qu’il n’y a aucune considération pour toutes les garderies sans but lucratifs qui
aimeraient créer des places désignées et qui ont des locaux vides a I’heure actuel.

COMMENTAIRE : Le Gouvernement du N.-B. devrait en faire plus pour aider les communautés dans le
démarrage de garderies éducatives sans but lucratifs. On nous dit que les autres provinces supportent
beaucoup plus le secteur dans la phase de démarrage.

GARDERIE MCLAUGHLIN — ETAT DE LA SITUATION

Garderie MclLaughlin locaux construits en un coup d’ceil :

12 places (0 4 14 mois) |SEULEMENT 3 PLACES DESIGNEES
12 places (15 4 24 mois) SEULEMENT 6 PLACES DESIGNEES
25 places (2 ans) AUCUNE PLACES DESIGNEES

32 places (3 ans) SEULEMENT 6 PLACES DESIGNEES

40 places (4 ans) AUCUNE PLACES DESIGNEES

90 places (aprés-classe)

TOTAL 211 PLACES (édifice accessible en janvier 2023)
PLACES DESIGNEES TOTALES : 15

Embuches liées avec seulement 15 places désignée et 106 places non-désignées qui sont I'autre
bord du corridor.

a. Premiérement, ily a la séparation des locaux, les enfants occupant les places désignées ne
peuvent pas jouer avec les enfants situés dans les autres locaux en raison de I'obligation
d’avoir différents permis d’exploitation.

b. Les frais — 15 chanceux parents vont payer environ 10$ par jour et 106 parents vont payer le
triple.

c. Choisir qui seront les heureux parents d’enfant qui occuperont I'une des 15 places désignées

d. Latache d’expliquer aux parent fachés la réalité d’avoir autant de places qui ne sont pas
désignees.

e. Le personnel —Les éducatrices dans les salles des places désignées recevront une subvention
gouvernementale de 2$/heure de plus que leurs collégues I'autre bord du corridor.

Le nombre limité de places allouées par le gouvernement dans notre service de garde suscite de
nombreux problémes. La distribution de ces places et la gestion qui va en découler posent des défis
majeurs, entrainera des frustrations et des mécontentements parmi les parents. De plus, cette limitation
engendrera une ségrégation non-voulue parmi les enfants, car I'accés 3 la garde n'est pas équitable. En
fin de compte, la perte de places due a ces restrictions nuira a notre capacité a fournir des services de
garde de qualité, créant ainsi un cercle vicieux d'inconvénients pour les familles et les enfants.
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Garderie MclLaughlin Inc.
Nouveau complexe scolaire de Moncton
620 prom. McLaughlin
Moncton, N.-B. E1A 4R6

L'augmentation du nombre de places désignées en garderies éducatives au Nouveau-Brunswick pour le
secteur a but non lucratif est une préoccupation importante pour de nombreuses communautés.

Recommandation No 1 : Accorder les places désignées a toutes les garderies éducatives sans but
lucratifs qui ont des locaux libres. Comme le cas de la Garderie McLaughlin, on me dit qu'il y a d’autres
garderies sans but lucratifs qui ont des locaux vides, préts pour des places désignées.

Recommandation No 2 : Que le Ministére se mobilise pour rencontrer les exploitants sans but lucratifs
et leur demander comment le Gouvernement peut mieux aider dans la création de places et d’ouvrir des
nouvelles garderies éducatives.

Recommandation No 3 : Accroitre le financement public : Le gouvernement provincial peut augmenter
son investissement financier dans le secteur a but non lucratif des garderies éducatives. Cela peut se
faire par le biais de subventions, de réductions d'imp6ts pour les donateurs, ou d'autres incitations
financiéres pour encourager la création de nouvelles garderies et I'expansion de celles existantes. En ce
sens le Ministére pourrait offrir des subventions non-renouvelables aux communautés qui souhaitent
créer des garderies sans but lucratif.

Recommandation No 3 : Faciliter I'obtention de permis et de certifications : Simplifier le processus
d'obtention de permis et de certifications pour les garderies a but non lucratif peut encourager
davantage de prestataires a entrer sur le marché. Cela peut inclure des démarches administratives plus
rapides, une assistance pour la formation du personnel, et la réduction des obstacles bureaucratiques.

Recommandation No 5 : Que le Ministére poursuive la recommandation 1.1 (Gouvernance) du Rapport
de la Commission d’étude sur les services de garde du N.-B. (Haché/Whitty, 2016). Plus particulierement
permettre une transition des garderie privées a des garderies sans but lucratif. Un exemple serait un
exploitant du secteur privé qui pourrait demeurer propriétaire de I'édifice, mais pourrait transférer le
permis vers un nouvel exploitant qui serait un organisme sans but lucratif qui aurait une entente de
location avec le secteur privé.

Source : https://www?2 gnb.ca/content/gnb/fr/nouvelles/communique.2016.08.0791.html

Recommandation No 6 : Sensibilisation et promotion : Une campagne de sensibilisation ciblée peut
encourager les parents a considérer les garderies éducatives a but non lucratif comme une option viable.
Mettre en avant les avantages de ces garderies en matiére de développement de I'enfant, de sécurité et
de communauté peut aider a augmenter leur popularité et leur demande.

Recommandation No 7 : Augmenter de fagon significative, le nombre de places a combler pour le
secteur francophone dans votre prochain appel d'offres pour la création de places en garderie éducative.

Recommandation finale : Approuver 106 nouvelles places désignées pour la Garderie McLaughlin.
Que le Ministére considére une garderie située dans une école et construite par le Gouvernement du N.-

B. une garderie a statut spéciale et devrait automatiquement recevoir 100% des places désignées dans
ses locaux. Comme c’est le cas de la Garderie McLaughlin actuellement. Nous ne devrions pas
compétitionner avec le secteur privé pour les nouvelles places désignées comme c’est le cas
actuellement.
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Garderie McLaughlin Inc.
Nouveau complexe scolaire de Moncton
620 prom. McLaughlin
Moncton, N.-B. E1A 4R6

Vous trouverez en piéce jointe, une lettre qui a été envoyée premiérement au Ministre Cardy le 5
octobre 2022 et le 18 octobre 2022 a votre attention. Vous nous avez répondu le 28 octobre 2022. Une
copie des lettres sont en annexe.

Bien qu’il s'agisse d’une longue lettre, je pense que c’est évident qu'il devrait y avoir plus de
communication et en ce sens, nous profitons de cette lettre pour vous inviter a visiter la garderie lors
d’un de vos passages a Moncton. Pour ce faire, vous pouvez communiquer directement avec la
directrice générale de la garderie pour prévoir une rencontre informative. Veuillez communiquer avec
Madame Anise Lapointe :

Anise Lapointe

Directrice Générale

Garderie McLaughlin, annexée aux Ecole Claudette-Bradshaw et Le Mascaret
Tel: 506-955-2115

Courriel: anise.lapointe2@gmail.com

620 rue McLaughlin Moncton, NB E1A 4R8

Dans I'attente de vos nouvelles de notre demande d’approuver dans les plus brefs délais, les 106 places
désignées dans les localix vides, je vous prie d’agréer Monsieur Hogan, mes respectueuses salutations.

. [ —

Conrad Melanson, président
Comité de démarrage de la Garderie McLaughlin Inc.
conrad.melanson@umaoncton.ca

c.c.: L'Honorable Ginette Petitpas-Taylor, députée Moncton — Riverview — Dieppe
Monsieur Daniel Allain, député Moncton Est
Monsieur Michel Coté, président, CED, DSF-S
Madame Isabelle Landry-Sonier, conseillere, CED DSF-S
Madame Julie Mason, sous-ministre, Education et développement de la petite enfance
Madame Monique Boudreau, directrice générale, DSF-S
Madame Kate Flanagan, stratége en création de places en garderie éducative
Madame Renay Martin-Landry, présidente, AFGENB
Madame Chantale Varin, directrice générale, AFPNB
Madame Anise Lapointe, directrice générale, Garderie McLaughlin
Monsieur Peter Jon Mitchell, Directeur de programme, CARDUS
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
Mise en contexte

Madame Stéphanie Arsenault, gestionnaire de projet, présentera le Projet d’innovation en
matiére d’apprentissage et de garde des jeunes enfants.

Documentation

Présentation
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

5.2 Comité du lien avec la communauté

Mise en contexte

Le comité s'est réuni le 23 octobre 2023. Un bref compte-rendu sera fait lors de la réunion.
Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

6. Politiques
6.1 Comité de la gouvernance et des politiques
Mise en contexte

Le comité de la gouvernance et des politiques s’est réuni le 18 octobre 2023. Les membres
ont révisé le plan de travail du CED. Un bref compte rendu sera fait lors de la réunion.

A noter qu'il a été question de valider la date de la réunion du mois de février qui est prévue
le mercredi 14 février. Est-ce que tous sont a I'aise avec cette date?

Documentation

Plan de travail du CED (2023-2024)



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

7. Vérification du rendement du Conseil
7.1 Révision et auto-évaluation de la Politique 1.10 — Nommer un espace d’apprentissage

Mise en contexte

Tel qu'il a été convenu dans le calendrier de révision et d’autoévaluation des politiques du
CED, le Conseil fera la révision et l'autoévaluation de la Politique 1.10 — Nommer un espace
d’apprentissage.

e Est-ce que le Conseil a des questions concernant cette politique?
e Est-ce que le Conseil suit cette politique?
e Est-ce que le Conseil a des changements a proposer a cette politique?

Documentation

Politique 1.10



CONSEIL D’EDUCATION

District scolaire METHODE DE GOUVERNE

francophone Sud

Apprendre, Grandir, Devenir

Nommer un espace d’apprentissage

Politique 1.10

Le Conseil d’éducation reconnait I'importance du role que jouent les écoles dans la promotion et la
sauvegarde de la culture et du patrimoine acadiens au niveau local.

En consequence, le CED tiendra compte des critéres suivants lorsqu'il procédera & nommer un espace
d’apprentissage :

1.10.1

1.10.2

1.10.3

1.10.4

1.10.5

I'espace d’apprentissage comprendra un espace physique retrouvé normalement a l'intérieur ou
a I'extérieur d’'une école tel une salle de classe, le gymnase, la bibliothéque, la salle de théatre,
I'aire de jeu, terrain de sport, etc., dont la gestion reléve du district scolaire;

le nom aura fait I'objet d’'un processus uniforme et transparent par lequel le Comité parental
d’appui et la direction d’école ont été impliqués et la proposition sera accompagnée d’une lettre
décrivant en détail le déroulement de la consultation et expliquant les raisons pour le nom
recommande,

s'assurera qu'il y a eu une représentativité de la communauté au sein du Comité parental
d’'appui pour la durée du processus qui comprendra une consultation auprés des éléves, des
parents et du personnel de I'école;

procédera au dévoilement public du nom en s’assurant que la présidence du Comité parental
d’appui ou son délégué, la direction et le personnel de I'école, les éléves, les membres de la
communauté et le président, le conseiller du sous-district ainsi que I'éléve conseiller ont été
convoqueés;

considérera les critéres suivants :

a) personne, personnage ou élément culturel francophone ou acadien;
b) implication scolaire francophone ou patrimoine;

c) accord de la personne ou de sa famille;

d) pas de nom de commerce ou d’entreprise (ex. : Pepsi, Coke, 7Up):
e) preuve de la vie exemplaire;

f)  pas de connotation ou de titre (Dr, Mgr, Honorable, Pére, M., etc.).

1 Code numérique : 1.10
Approbation : 14 octobre 2014
Révision : 13 novembre 2019



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

7.2  Révision et auto-évaluation de la Politique 1.0 — Engagement général

Mise en contexte

Tel qu'il a été convenu dans le calendrier de révision et d'autoévaluation des politiques du
CED, le Conseil fera la révision et 'autoévaluation de la Politique 1.0 — Engagement général en
matiére de gouverne.

e Est-ce que le Conseil a des questions concernant cette politique?
e Est-ce que le Conseil suit cette politique?
e Est-ce que le Conseil a des changements a proposer a cette politique?

Documentation

Politique 1.0



District scolaire METHODE DE GOUVERNE

francophone Sud

Apprendre, Grondyr, Devenir

) Engagement général en
CONSEIL D’EDUCATION matiére de gouverne

Politique 1.0

1.0.1 Le Conseil a pour objectif de veiller, au nom des communautés acadiennes et francophones qu'il
sert, & obtenir des apprentissages pour les éléves a un colt approprié et a éviter de prendre des
mesures et de se placer dans des situations inacceptables.

1.0.2 Le Conseil gouverne selon les principes juridiques afférents a I'article 23 de la Charte canadienne
des droits et libertés

Principe

La gouvernance du systéme scolaire de langue frangaise dans le district scolaire francophone Sud sera
fondée sur les principes juridiques afférents a I'article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés
et conforme a ceux-ci. L'ensemble des politiques et actions du Conseil d'éducation du District scolaire
francophone Sud devront respecter ces principes juridiques. Cette politique sera donc mise & jour suivant
I'évolution des principes juridiques afférents a I'article 23.

Préambule

La gouvernance du systéme d’éducation en langue frangaise au Nouveau-Brunswick est régie par trois
mesures législatives. D’abord, I'article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés accorde a la
communauté acadienne le droit & des écoles distinctes de langue francgaise et a la gestion de ces
établissements. Ensuite, 'article 16.1(1) de cette méme Charte accorde a la communauté acadienne le
droit & des institutions éducatives et culturelles distinctes. Enfin, la Loi sur I'éducation du Nouveau-
Brunswick, ainsi que les réglements, politiques et directives afférents, précise les modalités
administratives de la prestation des services éducatifs a la communauté acadienne. La plus importante
de ces mesures législatives est 'article 23 de la Charte car il a préséance sur les deux autres.

Depuis I'adoption de l'article 23, en 1982, la jurisprudence a insufflé |a vie et spécifié le vocabulaire légal
inhérent. Cette jurisprudence a notamment établi plusieurs principes de gouvernance du systéme
educatif qui peuvent se résumer en quatre paragraphes :

1. L'article 23 a trois buts intégrés qui se distinguent selon leur ampleur et leur impact chronologique.
Son but ultime et & long terme est de réparer les injustices du passé et d’assurer la survie et
I'épanouissement des deux langues officielles du pays, ainsi que de leur culture et de leurs
communautés, partout au Canada. Son but & moyen terme est d'assurer I'égalité des deux
communautés linguistiques officielles dans le domaine scolaire, notamment I'égalité des résultats et
des etablissements scolaires, dans chaque province et territoire du Canada. Enfin, son but & court
terme est d’'établir des écoles distinctes de langue francgaise dans chaque communauté ou il existe

1 Code numérique : 1.0
Approbation : 5 novembre 2012
Révision : 12 juin 2019



un besoin et une masse critique suffisante afin de fournir a la minorité locale une instruction de
qualité exemplaire dans sa langue et un centre culturel et communautaire de langue francaise;

Les écoles de langue frangaise sont non seulement des établissements fournissant I'éducation en
langue francaise; elles sont également des centres culturels et communautaires qui contribuent ala
survie et I'épanouissement de la minorité;

Pour atteindre les trois buts égalitaires intégrés et permettre aux écoles de langue francaise de jouer
leur réle culturel et communautaire, le gouvernement provincial doit assurer que le financement de
I'instruction en langue frangaise soit équitable;

L'article 23 exige une restructuration des institutions scolaires de la province, notamment
I'établissement de conseils scolaires de langue francaise, dans le but d’établir un équilibre entre les
pouvoirs décisionnels du gouvernement provincial et ceux qui relévent exclusivement de ces
conseils scolaires de langue francaise. Le gouvernement provincial doit notamment (a) assurer que
son systéme scolaire favorise I'atteinte des buts ultime et immédiat de l'article 23, (b) offrir et
promouvoir l'instruction en frangais, (c) assurer que cette instruction soit d'une qualité exemplaire et
(d) déléguer aux conseils scolaires de langue frangaise les pouvoirs exclusifs qui lui reviennent. Les
conseils scolaires de langue francaise doivent notamment (a) déterminer les besoins scolaires de la
communauté francophone, (b) établir des programmes scolaires pour répondre a ces besoins, (c)
dépenser les fonds afférents a l'instruction et aux opérations, (d) recruter et affecter le personnel
enseignant, (e) nommer et diriger le personnel administratif, (f) conclure les accords nécessaires
pour l'instruction et les services dispensés et (g) déterminer 'emplacement des écoles de langue
frangaise dans le district.

Par conséquent, le Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud et son personnel de gestion
et pédagogique viseront a tout moment les résultats suivants comme résultats suprémes du systéme
scolaire qui reléve de leurs compétences :

s

Contribuer, au sein du district scolaire, a la survie et I'épanouissement de la langue frangaise et de
la culture acadienne ainsi que des communautés qui les véhiculent;

Assurer 'égalité des apprentissages et des établissements scolaires entre ceux de la majorité et
ceux de la minorité sur le territoire desservi par le District scolaire francophone Sud;

Etablir les écoles de langue frangaise ou il existe un besoin et une masse critique suffisante afin de
fournir & la minorité locale une instruction de qualité exemplaire dans sa langue et un centre culturel
et communautaire de langue frangaise;

Assurer que les écoles du District scolaire francophone Sud fournissent une éducation en langue
francaise de qualité exemplaire et assument pleinement leur réle de centres culturels et
communautaires devant contribuer a la survie et I'épanouissement de la langue frangaise, de la
culture acadienne et des communautés desservies;

Assurer que le gouvernement provincial fournit le financement équitable nécessaire pour permettre
au Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud d’assumer la pleine gestion scolaire
francophones et aux écoles du District scolaire francophone Sud de fournir une instruction de qualité
exemplaire et d’assumer pleinement leur réle culturel et communautaire;

2 Code numérique : 1.0
Approbation : 5 novembre 2012
Révision : 12 juin 2019



Assurer que le gouvernement provincial respecte ses obligations positives établis en vertu de la
jurisprudence afférente a l'article 23;

Assurer que le Conseil d'éducation du District scolaire francophone Sud exerce ses pouvoirs
exclusifs établis en vertu de la jurisprudence afférente a l'article 23;

Assurer la légitimité du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud comme institution
publique et démocratique établie par '’Assemblée Iégislative du Nouveau-Brunswick et comme
« ordre de gouvernement » établi spécifiquement pour desservir les communautés acadiennes et
francophones du District scolaire francophone Sud et devant étre gouvernée par elles et pour
assurer leur survie et leur épanouissement.

3 Code numérique : 1.0
Approbation : 5 novembre 2012
Révision : 12 juin 2019



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

8. Agenda automatique
8.1 Données trimestrielles T3 (juin 2023)

Mise en contexte

En documentation, vous trouverez les résultats trimestriels T3 de juin 2023. Des membres de
I'équipe de gestion seront présents a la réunion de fagon virtuelle pour répondre a vos questions.
Ces données ne seront pas présentées au complet durant la réunion.

Documentation

Tableau de bord équilibré 2022-2023 (T3)
Données détaillées par école



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
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8.2 Tableau de bord équilibré (TBE) 2023-2024

Mise en contexte

En dogumentation, vous trouverez le plan éducatif 2023-2024 sous forme de tableau de bord
equilibré (TBE). Vous y trouverez un document qui vise I'atteinte des finalités du Conseil, le Plan de
10 ans du MEDPE ainsi que le Cadre stratégique du DSFS.

Ainsi, les écoles, dans leur plan d’amélioration, sont demandées de choisir un nombre limité
de priorités parmi celles ciblées par le District scolaire francophone Sud :

e Pédagogie consciente, inclusive et active (Engagement des personnes apprenantes)
« Compétences langagiéres (Littératie / Nouveaux arrivants / Actualisation linguistique)
o Bien-étre du personnel et des personnes apprenantes
o Construction identitaire

Ces priorités ont été établies en analysant les données internes de I'année scolaire 2022-2023.
Documentation

Tableau de bord équilibré 2023-2024 (TBE)
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113¢ assemblée ordinaire
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9. Points d’information de la direction générale
9.1 Rapport financier — DSFS
Mise en contexte
Un rapport financier sera présenté aux membres du Conseil a chaque reunion.
Documentation
Rapport financier
a) Mise a jour de I’état des travaux pour l'installation des roulottes
Mise en contexte

Le directeur des services administratifs et financiers fera un compte-rendu de la situation
avec I'avancement des travaux pour l'installations des roulottes.

Documentation

Aucune



District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

COMPTES

DESCRIPTIONS

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

ENSEIGNEMENT
Réqulier
03-3431-P71100
03-3467-P71100
03-4904-P71100
03-5181-P71100
03-5189-P71100
03-5739-P71100
03-6479-P71100
Total réqulier

Traitement ordinaire

Enseignants suppléants

Déplacements et frais de réunions

Manuels scolaires (PE60, PE61, PEF9)
Budget des écoles (inclus métiers et littératie)
Autres matériels et équipement

Achat Equipement etc (PEV5)

Spécialistes de la vue et de I'ouie

03-3431-P71400
03-3431-P71500

Salaires, déplacements et matériels - Ouie
Salaires, déplacements et matériels - Vue

Rapport financier
pour la période du 1er avril 2023 au 31 mars 2024
en date du 30 septembre 2023

TOTAL VUE ET OUIE
TOTAL ENSEIGNEMENT

SOUTIEN PEDAGOGIQUE

Soutien administratif scolaire

03-3431-P72100
03-3466-P72100
03-4869-P72100
03-5739-P72100
03-4904-P72100

Traitement ordinaire - Adj. Admin.

Traitement suppléances - Adj. Admin.

Téléphones et communications(écoles,entretiens)
Papeterie, fournitures de bureau
Déplacemements

Total: soutien administratif scolaire

Services de soutien pédagogique

03-3431-P72201
03-4801-P72201
03-4904-P72201
03-5189-P72201
03-3431-P72202
03-3466-P72202
03-4904-P72202
03-3431-P72203
03-3467-P72204
03-5189-P73903
03-3467-P78110
03-3467-P72205
03-3449-P72209

Traitement ordinaire - Soutien professionnel
Autres services professionnel
Déplacement - soutien prof

Matériel - soutien prof

Traitement ordinaire - Bibliothécaires
Remplacements - Bibliothécaires
Déplacements - Bibliothécaires
Traitement ordinaire: congés d'études
Perfectionnement et amélioration
Perfectionnement - communauté d'école
Rencontre de communauté d'école
Enseignants suppléants: réunions
Traitements: fonds conditions d'emploi

Total: services de soutien pédagogique

Services de soutien aux éléves

03-3431-P72301
03-3466-P72301
03-4801-P72301
03-4801-P72301
03-3431-P73301
03-5189-P72301
03-5189-P73110
03-3431-P72402
03-4509-P72402

Traitement ordinaire: adaptation scolaire
Remplacement: adaptation scolaire

Cas Complex - District (PEK8)

Cas Complex - Ministére (PE19 & PELS)

Tutorat / Educaide

Frais déplacements et matériel - Adaptation scolaire
Budget - Soutien DSSA

Traitement ordinaire: Informatique

Informatique - Autres

Total: services de soutien aux éléves

TOTAL SOUTIEN PEDAGOGIQUE

97 796 261 97 796 261 0

3234858 3234 858 0

40 000 40 000 0

160 800 160 800 0

2745208 2745 208 0

0 0 0

400 000 400 000 0

104 377 127 104 377 127 0

720 529 720 529 0

825 761 825 761 0

1546 290 1546 290 0

105 923 417 105 923 417 0
2504112 2504 112 )
126 448 126 448 0 )

350 000 350 000 0

0 0 0

7 000 7 000 0
2987 561 2 987 560 0 )

6 107 325 6107 325 0

200 000 200 000 0

145 000 145 000 0

50 000 50 000 0

1251809 1251 809 0

31504 31504 0

2000 2000 0

808 000 808 000 0

704 590 704 590 0

80 210 80 210 0

75 000 75 000 0

0 0 0

144 900 144 900 0

9 600 337 9 600 338 0

20 840 300 20 840 300 0
1170 951 1170 951 0 )

0 0 0

0 0 0

350 000 350 000 0

0 0 0

351600 351 600 0
1435685 1435 685 0 )

150 000 150 000 0
24 298 536 24 298 535 0 )
36 886 434 36 886 433 0 )




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

COMPTES

DESCRIPTIONS

2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-

2069-

2069-

2069-
2069-
2069-

PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES

Soutien a l'apprentissage

03-4509-P73114
03-5189-P73117
03-5241-P73163
03-3449-P73902

Nutrition

Camps d'été / Subvention cours d’été
Subvention Mieux-étre

Intervenants

Total: excellence en éducation

TOTAL PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES

TOTAL ENSEIGNEMENT

BATIMENTS

Fonctionnement et entretien des batiments

03-3431-P74100
03-3466-P74100
03-4251-P74100
03-4252-P74100
03-4253-P74100
03-4513-P74100
03-4711-P74100
03-4721-P74100
03-4731-P74100
03-4769-P74100
03-4904-P74100
03-5413-P74100

Traitement ordinaire
Remplacement et temps supplémentaire
Chauffage

Electricité

Eaux et égouts

Détritus

Déneigement

Location d'installations

Frais de véhicules

Autres services de réparation
Déplacements, téléphones et autres
Matériel de conciergerie des écoles

Rapport financier
pour la période du 1er avril 2023 au 31 mars 2024
en date du 30 septembre 2023

TOTAL BATIMENTS

TRANSPORT SCOLAIRE

Transport scolaire

03-3431-P75100
03-3466-P75100
03-3705-P75100
03-3706-P75100
03-4554-P75100
03-4731-P75100
03-4869-P75100

Total: transport scolaire

Périscolaire
03-4904-P75200

Total: périscolaire

Parascolaire
03-3431-P75300

Total: parascolaire

Traitement ordinaire

Remplacement et temps supplémentaire
Indemnité de chauffe-moteur

Examen médical

Transport sous contrat

Opération et entretien

Déplacements, téléphones et autres

Déplacement dans la province

Traitement ordinaire

TOTAL TRANSPORT SCOLAIRE

ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT

CED / Comités parentaux d'appuis aux écoles

03-4904-P76100

Déplacement dans la province

Total: CED / Comités parentaux d'appuis aux écoles

Administration - district

03-3431-P76200
03-4039-P76200
03-4801-P76200

Traitement ordinaire
Publicité
Autres Services

0 0 0

0 0 0

0 0 0

994 990 994 990 0

994 990 994 990 0

994 990 994 990 0

143 804 840 143 804 840 0
8 245674 8 245 674 0 )
333 897 333 897 0 )

909 000 909 000 0

3891000 3891000 0

457 400 457 400 0

234 043 234 043 0

899 570 899 570 0

2673 361 2673 361 0

300 500 300 500 0

3081200 3081 200 0

40 000 40 000 0

368 800 368 800 0
21434 445 21434 445 0 )

5909 475 5909 475 0

474 562 474 562 0

8000 8 000 0

6 000 6 000 0

647 500 647 500 0
5844 767 5844 767 0 )

350 000 350 000 0

13 240 303 13 240 304 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

13 240 303 13 240 304 0

173 000 173 000 0

173 000 173 000 0
5828 698 5828 698 0 )

0 0 0

0 0 0



District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

COMPTES

DESCRIPTIONS

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-

2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

03-4611-P76200
03-4702-P76200
03-4869-P76200
03-4902-P76200
03-5739-P76200
03-8375-P76200

Affranchissement, messageries, fret
Photocopieurs et imprimantes
Téléphones et communications
Déplacement dans la province
Papeterie, fournitures de bureau
Carte d'achat Banque de Montréal

Total: administration - district

Fonctionnement et entretien bureau de district

03-4511-P76400
03-4721-P76400

Nettoyage
Location d'installations

Total: fonctionnement et entretien du bureau du district

Perfectionnement professionnel - non-enseignants

03-3467-P76500

Perfectionnement (non-enseignants)

Total: perfectionnement professionnel- non-enseignants

TOTAL: ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT
INDEMNITES DU PERSONNEL

Indemnités du personnel

03-3429-P77100
03-3438-P77100
03-3466-P77100
03-3441-P77100
03-3463-P77100
03-3601-P77100
03-3602-P77100
03-3603-P77100
03-3604-P77100
03-3709-P77100
03-3711-P77100
03-4792-P77100

Indemnités de retraite aux retraités
Indemnités de retraite

Accidents au travail

Indemnités de congé de vacances
Congés payés - employés occasionnels
Assurance-vie collective

Régime de pension du Canada
Assurance-maladie et de soins
Assurance-emploi

Indemnités de nettoyage a sec et vest.
Cotisations a CAT

Autres services Santé/Mieux-étre

TOTAL: INDEMNITES DU PERSONNEL

PROJETS SPECIAUX

03-3451-P78100
03-3451-P78105
03-5189-P78112
03-4801-P78120
03-5189-P78121
03-5189-P78123
03-4801-P78194
03-5189-P78198
03-4801-P78199
03-5189-P78106

Projet Aide a la Maternelle
Préts de service

Projet - AECC

Génie Arts

Initiatives en milieu minoritaire
Visite a la législation

P.L.O.E.

Projets d'innovation
Actualisation linguistique
Surplus

TOTAL: PROJETS SPECIAUX

TOTAL

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2023 au 31 mars 2024
en date du 30 septembre 2023

55000

55000 0
45 000 45 000 0
60 000 60 000 0
190 000 190 000 0
115 000 115 000 0
0 0 0

6 293 698 6 293 698 0 )
8000 8 000 0
274 816 274 816 0
282 816 282 816 0
75 000 75 000 0
75 000 75 000 0

6 824 514 6 824 514 (0 )
0 0 0
0 0 0
0 0 0
2834 040 2834 040 0
110 000 110 000 0
157 300 157 300 0
8 007 890 8 007 890 0
1872700 1872700 0
2994604 2994 604 0
137 100 137 100 0
0 0 0
110 000 110 000 0
16 223 634 16 223 634 0
0 0 0
586 814 586 814 0
178 546 178 546 0
0 0 0
1513793 1513793 0
4296 4 296 0
6329 023 6 329 023 0
95 181 95 181 0

3612982 3412 206 (200 776 )
325 000 325 000 0
0

12 645 635 12 444 859 (200776 )

214 173 371 213 972 595 (200 776 )




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

9.2 Rapport financier — CED
Mise en contexte

Un rapport financier sera présenté aux membres du Conseil a chaque réunion.
Documentation

Rapport financier au 31 octobre 2023 (détaillé)
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

9.3 Les communautés noires et ’éducation publique au Canada

Mise en contexte

La directrice générale souhaite partager avec les membres du Conseil un document de
I'UNESCO intitulé Les communautés noires et I'éduction publique au Canada qui analyse les
programmes primaires et secondaires en sciences sociales.

Documentation

Document de TUNESCO



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
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9.4 Mise a jour — Situation Soleil Levant / Coastal Shell Products
Mise en contexte

La directrice générale fera une mise a jour de la situation depuis la derniére réunion.
Documentation

Aucune
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113° assemblée ordinaire
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10. Points d’information de la présidence
10.1 Conseil de la jeunesse
Mise en contexte

L’éleve conseillere et membre du Conseil de la jeunesse, Ophélie Chiasson, fera une mise
a jour des activités et ce, de fagon réguliére, lors des réunions du Conseil.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

10.2 Congrés et AGA de la FNCSF 2023 (retour)
Mise en contexte

Le président fera un retour sur le congres et 'AGA de la FNCSF qui se sont déroulés a
Sudbudry (Ontario) du 26 au 28 octobre 2023.

Documentation

Retour sur le congrés de la FNCSF 2023



Retour sur le congrés annuel de la FNCSF
Pistes pour une meilleure attraction de I'école de langue francaise

Communiqué de presse
Pour diffusion immédiate

Ottawa (Ontario), le 30 octobre 2023 — La Fédération nationale des conseils scolaires

francophones (FNCSF) est heureuse de souligner le succes de son 33e congres annuel

qui s'est déroulé du 26 au 28 octobre sous le theme « L’école de langue francaise :

notre choix, évidemment ! »

" Notre choix,
évidemment!

Cet événement a réuni prés de 200 participants provenant de partout au pays. Ainsi,
des conseillers scolaires, des directions générales de I'éducation, des associations de
conseils scolaires et des partenaires en éducation ont pu échanger et réfléchir en
compagnie de conférenciers et de panélistes sur des enjeux de I'heure en éducation en
francais en contexte minoritaire au Canada.

Parmi les thémes abordés, on note :



Comment faire de I’école un bastion pour renforcer la sécurité linguistique
des éléves : cette activité a permis a des éleves conseillers du Nouveau-
Brunswick, de I'Ontario et de I'Alberta de s'exprimer sur la question et de
proposer des pistes de solutions pour favoriser la prise de parole en francais a
I'école et en dehors des murs de celle-ci.

Favoriser les
occasions de
communication
orale

Valoriser les

Sensibiliser le
p"unn’\cl a
l'importance de in
séourité linguistique
des upprenants

Appuyer la

participation des
familles aux
activites
communautaires
francophones

accents et
articularités
angagieres

Comment favoriser le maintien en poste des nouveaux enseignants : grace
au projet Enseigner : un choix professionnel pour la vie, les congressistes ont
eu droit & un condensé de cette initiative qui vise a contrer le décrochage
professionnel des nouveaux enseignants en les outillant pour mieux exercer
leur réle de passeur culturel et de facilitateur pour la construction identitaire des
eleves.

Etat des lieux et recrutement des éléves : comment tirer parti des données
sur le dénombrement des enfants admissibles a I'école de langue frangaise,
pour leur offrir une éducation réellement équivalente a celle de la majorité ?
Faisons parler les données : une mise a jour de cette collecte nationale de
données pour mieux cerner la pénurie d’enseignants et prévoir les embauches.
Cette mise a jour a été suivie d'une table ronde en compagnie de directions
générales de I'éducation, sur les défis et succés pour recruter des enseignants.
Fidélisation des éléves : grace au segment intitulé Mon école : j'y suis, jy
reste, les congressistes ont pu prendre connaissance des meilleures pratiques

pour fidéliser les éléves et réfléchir aux changements qui pourraient étre



apportés dans leurs conseils scolaires respectifs pour favoriser la persévérance

scolaire des éléves au sein du systéme d’éducation en frangais, langue
premiéere.

Conférencier principal lors de I'événement, I'éminent juriste, Pierre Foucher, a présenté

sa lecture des droits linguistiques des francophones en milieu minoritaire en 2023.

Enfin, lors de I'assemblée générale annuelle, les délégués votants ont reconduit
monsieur Simon Cloutier au poste de président de la fédération pour un deuxiéme
mandat. Les autres membres du Comité exécutif ont aussi été reconduits dans leurs
fonctions.



Membres du CA de la FNCSF : (Rangée du fond) Jean de Dieu Tuyishime (Territoires du Nord-
Ouest), Judy Sessua (Nunavut), Stéphane Blanchard (lle-du-Prince-Edouard), Jean-Sébastien Blais
(Yukon), Diane Racette (Nouvelle-Ecosse), Alpha Barry (Saskatchewan)

(Rangee devant) Marie-Pierre Lavoie (Colombie-Britannique), Johanne Lacombe (1iére vp-Ontario-
AFOCSC), Simon Cloutier (Président), Tanya Saumure (2e vp- Alberta - FCSFA), Samia Ouled
Ali (Ontario - ACEPO), et Michel Simard (Manitoba).

Absents sur la photo : Robert Levesque (3e vp— Nouveau-Brunswick - FCENB), Denis Michaud (Terre-

Neuve-et-Labrador)

Haut : Ecole Cap sur I'Avenir - CS du Grand Nord

Bas : Ecole secondaire du Sacré-Coeur - CS catholique Nouvelon.

La FNCSF remercie ses membres ainsi que ses nombreux partenaires pour leur

participation active. Elle tient notamment a souligner la collaboration des deux conseils



scolaires francophones a Sudbury, soit le Conseil scolaire catholique Nouvelon et le

Conseil scolaire du Grand Nord, qui ont permis la visite d’écoles, I'atelier interactif sur

les biais inconscients et la Soirée retrouvailles.

33eco

de la FNCSF de la FNCSF

Un grand merci a tous les partenaires financiers, y compris les partenaires principausx,

prestiges et associés, de cette édition 2023 !

Le prochain congres annuel de la FNCSF aura lieu & Charlottetown (fle-du-Prince-
Edouard).

La Féderation nationale des conseils scolaires francophones représente I'ensemble des conseils

scolaires francophones au Canada en contexte minoritaire. Ces conseils scolaires offrent des services
éducatifs en frangais a pres de 174 000 éléves rassemblés dans plus de 700 établissements scolaires.

Renseignements :
Thérése Osakanu | Agente de communications FNCSF/RNDGE
Tel. (438) 368 5664 | Courriel : communications@fncsf.ca
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1. Points d’information de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. (FCENB)
Mise en contexte

Afin que le Conseil soit au courant des dossiers de la FCENB, un représentant en fera une
mise a jour et ce, de fagon réguliére, lors des réunions du Conseil.

Documentation

Aucune
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12. Affaires nouvelles



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire

Le lundi 6 novembre 2023

13. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

La prochaine réunion aura lieu le 13 décembre 2023, a I'école Louis-J.-Robichaud de
Shediac.



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
113¢ assemblée ordinaire
Le lundi 6 novembre 2023

14. Levée de la séance



