CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110¢ assemblée ordinaire ‘
Le mercredi 7 juin 2023

DESTINATAIRES :

EXPEDITRICE :
OBJET :

DATE :
HEURE :

LIEU :

' AVIS DE CONVOCATION
Membres du‘ Conseil d’éducation
Madame Ampick Thomas
Direction générale
110¢ séancé ordinaire du Conseil d’éducation du DSFS
Le mercredi 7 juin 2023
18 h 30

Membres du CED : Samuel-de-Champlain, 67 ch. Ragged Point, St-Jean
Membres du public : via la plateforme Zoom

Les personnes suivantes sont convoquées :

Président du Conseil : Monsieur Michel Cété
Vice-présidente du Conseil : Madame Natacha Vautour
Conseilléres et conseillers d'éducation:  Monsieur Luc Cormier

Madame Nathalie Dallaire
Madame Isabelle Landry-Sonier
Monsieur Matthieu LeBlanc
Madame Isabelle LeGoff
Madame Monique Mazerolle
Monsieur Raphaél Moore
Madame Line Thibodeau
Madame Alexia Tomasello

Membre de I'administration du DSFS : Madame Monigque Boudreau, directrice générale

Monsieur Jean-Luc Thériault, directeur des relations
stratégiques (par intérim)

Secrétaire de la séance : ] Madame Annick Thomas

7SNk 5%
1715 =7 45
17h45-18h 30:

18130 =21:h30;:

Visite d’éco/e;

Souper ‘

Session de trqvail

- Bourses Paul-Charbonneau 2023
- Calendrier scolaire

- Comité d'infrastructure

- Plan de dépense

- Réseau des cafétérias

Réunion publique

NOTE : Les membres qui seront dans I'impossibilité d’assister a la séance sont priés d’en informer
sans tarder, madame Annick Thomas ou madame Monique Boudreau au 506.227.9842 ou
par courriel a : annick.thomas@nbed.nb.ca ou monique.boudreau2@nbed.nb.ca.




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

18 h 30 Présentation
Vivre plus en harmonie a I’écoleﬁgréce a la pleine présence - Roseline Bezeau

Madame Roseline Bezeau, accompagnatrice du projet pilote Pleine présence pour les

niveaux de maternelle a la 5° annég, fera une présentation virtuelle ayant pour titre : « Vivre plus en

harmonie a I'école gréce a la pleine présence ».

Documentation

Présentation (a venir)
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110® assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

1 Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

Le président fera un effort de sensibilisation & chacune des réunions du Conseil pour
reconnaitre le territoire traditionnel autochtone non-cédé sur lequel I'école est construite ainsi que
les liens possibles avec les communautés autochtones & proximité. Pour reconnaitre le territoire,
I'affirmation suivante est acceptée !

« Les écoles du Nouveau-Brunswick, incluant les écoles du District scolaire
francophone Sud, sont construites sur les territoires traditionnels non-cédés des peuples
Mi’kmagq, Wolastoquiyiks et Passamaquoddy ».



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110® assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

2. Considération et adoption de 'ordre du jour et absences motivées/non motivées
Mise en contexte

Un projet d’ordre du jour est proposeé pour considération et adoption par les membres du
Conseil d’éducation.

Documentation

Le projet d’ordre du jour



CONSEIL D’EDUCATION DE DISTRICT, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
1108 assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

Lieu de Ia rencontre : Membres du CED : Centre scolaire Samuel-de-Champlain, 67 ch. Ragged Point, Saint-Jean
Membres du public : via la plateforme ZOOM

PROJET D’ORDRE DU JOUR

18h30 Présentation : Pleine présence avec Roseline Bezeau

19 h 1. Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

19n02 2. Considération et adoption de l'ordre du jour et absences motivées/non motivees
19ho03 3. Déclaration de conflits d’intéréts

19h05 4. Considération et adoption du procés-verbal
4.1 109¢ assemblée ordinaire — 10 mai 2023
4.2 14° assemblée extraordinaire — 24 mai 2023
4.3 Questions découlant des proces-verbaux

19nh15 5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
5.2 Comité du lien avec la communauté

19h30 6. Meéthode de gouverne
6.1 Comité de la gouvernance et des politiques
6.1.1 Budget de la gouverne — participation des membres aux événements annuels
6.2 Calendrier des réunions du Conseil 2023-2024

19h40 7. Agenda automatique
7.1 Adoption du plan de dépenses 2023-2024

19h45 Pause

20n 8. Points d'information de la direction générale
8.1 Rapport financier — DSFS
8.2 Rapport financier — CED
8.3 Collation des diplémes

20h50 9. Points d'information de la présidence
9.1 Bourses Paul-Charbonneau 2023
9.2 Eléve conseiller(ere) (2023-2024)
9.3 Rencontre mensuelle des présidences et du sous-ministre (23 mai)
9.4 Conseil de la jeunesse — Lancement de I'espace mieux-étre (présentation)

21h20 10. Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB)
21h25 11. Affaires nouvelles
21h29 12. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

21h30 13. Levée de la séance



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110® assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

3. Déclaration de conflits d’intéréts
Mise en contexte

Les membres sont invités A signaler s'ils ont des conflits d'intéréts en rapport a certains
points de I'ordre du jour.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

4, Considération et adoption du procés-verbal
4.1 Procés-verbal (109¢ assemblée ordinaire — 10 mai 2023)
Mise en contexte
Le 10 mai 2023, les membres du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud

se sont réunis pour leur 109¢ assemblée ordinaire. Un procés-verbal est déposé pour adoption a la
présente assemblée. ‘

Documentation
Le procés-verbal de la 109¢ assemblée ordinaire du CED est annexe.
4.2 Procés-verbal (14¢ assemblée extraordinaire — 24 mai 2023)

Mise en contexte

Le 24 mai 2023, les membres du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud
se sont réunis pour une assemblée extraordinaire. Un proces-verbal est déposé pour adoption a la
présente assemblée.

Documentation

Le procés-verbal de la 14¢ assemblée extraordinaire du CED est annexe.



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110® assemblée ordinaire ‘
Le mercredi 7 juin 2023

4.3 Questions découlant des proces-verbaux (10 mai 2023 et 24 mai 2023)

Les sujets traités par le Conseil d’éducation lors de sa 109° assemblée ordinaire ont donné
lieu aux suivis que Vvoici :

a)

b)

5.3 Odeurs nauséabondes — Soleil Levant : Une lettre a été envoyée au premier ministre

en date du 23 mai 2023 (lettre ci-jointe).
6.1.1 Projets d'immobilisations — liste des priorités 2024-2025 : Une lettre a été envoyée

au ministre Hogan en date du 25 mai pour faire suite a la résolution adoptée lors de la
réunion extraordinaire du 24 mai en lien avec les grands projets d'immobilisations et des
projets mi-vie — liste des priorités 2024-2025 (lettre ci-jointe).

6.1.2 Améliorations immobiliéres — liste des priorités 2024-2025: Une lettre a éte
envoyée au ministre Hogan en date du 23 mai 2023 avec la liste des projets
d’améliorations immobilieéres pour 2024-2025 (lettre ci-jointe).

6.2.1 Budget de la quverne: La politique 1.9 ainsi que I'annexe a été mise a jour et
déposée sur le site Web dans la section Politiques du Conseil.

9.7 Revendications du personnel enseignant: Une lettre a été envoyée au premier
ministre en date du 23 mai 2023 en appui aux revendications du personnel enseignant
pour une entente collective dans les plus brefs délais (lettre ci-jointe).

Réunion du 24 mai : 5. Politique 713 (éléments en révision) : Un document de réflexion
a été envoyé au bureau du ministre et de la sous-ministre de I'Education et du
Développement de la petite enfance en date du 26 mai 2023 (document ci-joint).

Correspondance : Une lettre a été envoyée aux parents du Centre scolaire Samuel-de-

Champlain en date du 31 mai 2023, en réponse a leur correspondance du 28 avril
concernant le développement de linfrastructure au Centre scolaire Samuel-de-
Champlain (lettre ci-jointe).

Correspondance

e Aucune



e , Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 23 mai 2023

L’honorable Blaine Higgs
Premier ministre
Cabinet du Premier ministre

OBJET : La solution — Fermez 'usine Coastal Shell Products de Richibucto
Monsieur le premier ministre,

Depuis 2017, le Conseil d'éducation et les représentants du District scolaire francophone Sud
travaillent avec divers partenaires de la communauté de Beau Rivage (Richibucto) afin de résoudre
le probléme d’odeurs nauséabondes émises par l'usine Coastal Shell Products. Cette usine —
anciennement connue sous le nom d'Omera Shells — est spécialisée dans le séchage de coquilles
de fruits de mer, dont le homard, la crevette et le crabe. Elle se trouve prés d’une école, d’'un centre
sportif et de résidences, entre autres.

Les seules concessions que les propriétaires ont acceptées furent de ne pas fonctionner durant
les heures de classe ainsi que d'y installer une cheminée plus haute. Malheureusement, ces deux
mesures n'ont pas eu d’effet et les résidents ainsi que les éléves continuent de vivre une situation
inacceptable. Qui plus est, la direction d’école a avisé le district scolaire qu'en début mai 2023, les
éléves ont été privés de leur recréation a I'extérieur en raison de ces odeurs. Plusieurs se sont
plaints de nausées et de malaises. Est-ce concevable, qu’en raison des opérations de cette usine,
les éléves soient privés réguliérement d’activités éducatives et récréatives? Existe-il des preuves
que cette situation ne porte pas atteinte a la santé des éléves? Il est temps d'agir avant qu'il soit
trop tard. Les inquiétudes se situent au niveau de la santé a court, moyen ou long terme. Et cela,
monsieur le premier ministre, constitue une préoccupation sur laquelle nous devons agir.

De plus, vous comprendrez monsieur le premier ministre, que I'école Soleil Levant se veut une
école communautaire dans ce beau village du comté de Kent. En raison de cette situation, il est
difficile d’accueillir les divers groupes de la communauté.

Nous sommes partenaires avec le « Kent Clean Air Committee » et sa présidente Jo Anne
Robichaud. Nous appuyons les démarches qui permettront aux résidents de pouvoir habiter dans
leurs maisons en toute tranquillité. Leurs démarches coincident avec les nétres, permettant aux
éléves de grandir dans un milieu propice a I'apprentissage.

Il y a une expression anglaise qui traduit bien le sentiment ressenti devant le manque de résolution
de cette situation : « Enough is enough! » Et, la traduction frangaise « Trop c’est trop » exprime
trés bien notre sentiment devant cette situation.
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Nous avons dépassé le cap des négociations avec cette industrie qui depuis 6 ans nuit a la vitalité
de I'école Soleil Levant et de sa communauté. Il faut vraiment accéder a un autre niveau de
négociation. Fermez I'usine existante dans les plus brefs délais! Les moyens vous appartiennent.

Veuillez accepter, monsieur le premier ministre, 'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

NV e

Michel Céte

C.c. Madame Monique Boudreau, directrice générale, DSFS
Monsieur Bill Hogan, ministre de 'Education et du Dév. de la petite enfance
Monsieur Gary Crossman, ministre de I'Environnement et du Changement climatique
Monsieur Daniel Allain, ministre des Gouvernement locaux
Monsieur Kevin Arseneau, député provincial de Kent-Nord
Monsieur Dominic LeBlanc, député féderal
Madame JoAnne Robichaud, présidente du groupe d’action citoyen (KCAAC)
Maire et membres du Conseil municipal de la municipalité de Beau Rivage
Monsieur Paul Lang, directeur du CSRK
Monsieur Rhéal Allain, directeur de I'école Soleil Levant
Madame Pamela Babineau, présidente du CPAE de 'école Soleil Levant
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o= ; Conseil d’éducation
Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel
Le 25 mai 2023

L’honorable Bill Hogan L’honorable Ernie Steeves

Ministre de I'Education et du Ministre des Finances et du Conseil du Trésor

Développement de la petite enfance C. P. 6000

C. P. 6000 Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 5H1

Fredericton (Nouveau-Brunswick) E3B 5H1
Objet : Planification a long terme — projets de construction et mi-vie (DSFS)
Messieurs les ministres,

Lors de la rencontre du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud (« DSFS ») du 24 mai
dernier, les conseillers et conseilléres ont discuté de la situation des projets immobiliers au sein de notre
district. Le DSFS recoit plus de 54,4 % (16 477/30 281) de la totalité des éléves francophones sur un
territoire couvrant plus de la moitié de la superficie de notre province. Depuis bien des années, la
croissance de la population d’éléves ne cesse d’augmenter. Une grande partie de cette augmentation
nous provient de 'immigration, internationale et nationale, mais également des mouvements migratoires
intraprovinciaux. Nous sommes trés heureux d’accueillir, de cette population, plusieurs allophones et
nous déployons tous les moyens pour qu'ils se sentent « chez eux, chez nous ».

Vous n'étes pas sans savoir que l'article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés protege le
droit & I'instruction en francais, aux niveaux primaire et secondaire, de qualité équivalente a celle offerte
en anglais’ et que l'article 16.1 énonce le droit de la communauté linguistique frangaise du Nouveau-
Brunswick a des institutions d’enseignement distinctes qui sont nécessaires a sa protection et a sa
promotion?. La Cour supréme du Canada a expliqué, depuis au moins 2020, que les gouvernements
provinciaux doivent remédier aux carences immobiliéres pour mettre en ceuvre les articles 23 et 16.1 de
la Charte canadienne des droits et libertés « en temps utile » suivant la communication des besoins par
le Conseil et que les contraintes propres a I'affectation de fonds publics limités par le gouvernement
provincial ne justifient pas des violations des articles 23 et 16.1°. Le DSFS a communiqué ce
développement jurisprudentiel a I'un de vos prédécesseurs en 2021 (voir la lettre en piece jointe).

Le Conseil a pris connaissance de données sociodémographiques de Statistique Canada au sujet du
nombre d’éléves qui se prévaudront en définitive de la programmation offerte dans la zone de
fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain (situé & Saint-Jean) et dans celle
desservie par le Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi).

1 Mahé c Alberta, [1990] 1 RCS 342 ; Arsenault-Cameron c lle-du-Prince-Edouard, 2000 CSC 1 ; Conseil scolaire
francophone de la Colombie-Britannique et Association des parents de I'école Rose-des-Vents ¢ Colombie-Britannique
(Education), 2015 CSC 21 ; Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique ¢ Colombie-Britannique, 2020 CSC 13.
2 Charlebois ¢ Mowat et ville de Moncton, 2001 NBCA 117 ; La Société de I’Acadie du Nouveau-Brunswick ¢ Le tres
honorable premier ministre du Canada et autre, 2022 NBBR 085.

3 Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique ¢ Colombie-Britannique, 2020 CSC 13 aux para 147, 153.
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Ces données sociodémographiques démontrent qu'il existe de graves violations des articles 23 et 16.1
de la Charte canadienne des droits et libertés a Miramichi et a Saint-Jean. A I'heure actuelle, de
nombreux parents dont les enfants sont admissibles a fréquenter le Carrefour Beausoleil ou le Centre
scolaire Samuel-de-Champlain ne peuvent pas ou choisissent de ne pas inscrire leur enfant dans ces
écoles en raison du manque d’espace dans ces écoles, d'un programme qui n’est pas équivalent a celui
offert par un district scolaire anglophone ou parce que ces écoles sont trop éloignées de leur domicile.

Ainsi, le 24 mai dernier, les membres du Conseil ont adopté, a 'unanimité, la résolution suivante qui
contient la liste des priorités du Conseil du DSFS en lien avec les grands projets immobiliers et les projets
mi-vie de 2024-2025 :

CONSIDERANT que larticle 23 de la Charte canadienne des droits et libertés protege le droit a
linstruction en frangais, aux niveaux primaire et secondaire, de qualité équivalente a celle offerte en
anglais ;

CONSIDERANT que l'article 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés énonce le droit de
la communauté linguistique frangaise du Nouveau-Brunswick a des institutions d’enseignement
distinctes qui sont nécessaires a sa protection et & sa promotion ;

CONSIDERANT que le Conseil a communiqué des besoins immobiliers au gouvernement provincial
depuis au moins 2014 pour la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-
Champlain (situé¢ a Saint-Jean) et gu moins 2016 pour la zone de fréquentation desservie par le
Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi) visant & commencer a remédier, en partie, aux violations
des articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés dans ces régions ;

CONSIDERANT que la Cour supréme du Canada a expliqué, depuis au moins 2020, que les
gouvernements provinciaux doivent remédier aux carences immobilieres pour mettre en ceuvre les
articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés « en temps utile » suivant la
communication des besoins par le Conseil et que les contraintes propres a I'affectation de fonds
publics limités par le gouvernement provincial ne justifient pas des violations des articles 23 et 16.1 ;

CONSIDERANT que I'omission du gouvernement provincial de remédier aux violations des articles
23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés identifiées par le Conseil dans la zone de
fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain (situé a Saint-Jean) et celle
desservie par le Carrefour Beausoleil (situé & Miramichi) perdure depuis une période qui dépasse
largement le « temps utile » contemplé par la Cour supréme du Canada en 2020 ;

CONSIDERANT que le Conseil a communiqué au gouvernement provincial les développements
jurisprudentiels dont il est question ci-dessus depuis au moins 2021 et lui a demandé de revoir ses
politiques et pratiques en matiére de priorisation et de financement des projets immobiliers du
Conseil ;

CONSIDERANT que le Conseil a pris connaissance de données sociodémographiques de
Statistique Canada au sujet du nombre d’éléves qui se prévaudront en définitive de la programmation
offerte dans la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain (situé
a Saint-Jean) et dans celle desservie par le Carrefour Beausoleil (situé a Miramichi) ;

CONSIDERANT que ces données sociodémographiques de Statistique Canada démontrent qu'il
existe de graves violations des articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et libertés a
Saint-Jean et a Miramichi ;

CONSIDERANT que le temps pour se rendre a 'école est normalement 'un des facteurs qui pese
le plus lourdement dans la décision d’un parent d’inscrire son enfant dans une école en particulier ;
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CONSIDERANT que le Centre scolaire Samuel-de-Champlain et le Carrefour Beausoleil desservent
d'énormes zones de fréquentation requérant des temps de déplacement déraisonnables qui
découragent les parents d’inscrire leur enfant dans ces écoles ;

CONSIDERANT que la liste des priorités des grands projets immobiliers et des projets mi-vie 2024-
2025 acceptée par résolution du Conseil lors de sa réunion du 10 mai 2023 doit étre modifiée afin
de tenir compte, notamment, de ces données sociodémographiques ;

CONSIDERANT que le Conseil estime que le Centre scolaire Samuel-de-Champlain requiert des
travaux mi-vie et un réaménagement et que le Carrefour Beausoleil requiert un agrandissement et
des travaux mi-vie afin que puisse y étre offerte une instruction en frangais de qualité équivalente a
celle offerte en anglais, conformément aux articles 23 et 16.1 de la Charte canadienne des droits et
libertés ;

CONSIDERANT que le Conseil estime également requérir au moins trois immeubles scolaires
additionnels dans la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain
(situé a Saint-Jean) et au moins un immeuble scolaire additionnel dans la zone de fréquentation
desservie par le Carrefour Beausoleil (situé @ Miramichi) afin que puisse y étre offerte une instruction
en francais de qualité équivalente & celle offerte en anglais, conformément aux articles 23 et 16.1 de
la Charte canadienne des droits et libertés ;

Sur une proposition diment appuyée, il est résolu que le Conseil rescinde I'adoption de la résolution
du 10 mai 2023 en lien avec la liste des priorités des grands projets immobiliers et des projets mi-
vie de 2024-2025 et émette les priorités suivantes au ministre de I'Education et du Développement
de la petite enfance, indépendamment des projets se trouvant déja sur la liste des priorités
ministérielles stables en matiere d'infrastructure :

1. Trois immeubles scolaires additionnels dans la zone de fréquentation desservie par le
Centre scolaire Samuel-de-Champlain :

- un immeuble scolaire additionnel dans la région est de la zone de fréquentation
du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ;

- un immeuble scolaire additionnel dans région ouest de la zone de fréquentation
du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ; et

- un immeuble scolaire additionnel dans la région centrale de la zone de
fréquentation du Centre scolaire Samuel-de-Champlain ;

2. Un immeuble scolaire additionnel dans la zone de fréquentation desservie par le
Carrefour Beausoleil dans la région de Miramichi ;

3. Samuel-de-Champlain (projet mi-vie et réaménagement) ;
4. Carrefour Beausoleil (agrandissement et projet mi-vie) ;
5. MFR (projet mi-vie) ; et

6. Un immeuble scolaire dans la région du Grand Moncton.

Nous espérons que vous conviendrez que I'école de langue francaise est I'outil le plus important pour
assurer la survie de la communauté acadienne et francophone de la province. De plus en plus, le succes
économique de ces communautés contribue a I'essor du Nouveau-Brunswick sur le plan national et
international.

Il est important, messieurs les ministres, de reconnaitre que la jeunesse, étant I'avenir du monde,
celle de chez-nous, I'est tout autant pour ’Acadie.
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Nous souhaitons vous rallier a notre voix afin que vous puissiez défendre haut et fort les besoins
urgents du DSFS auprés des pouvoirs décisionnels de votre gouvernement et ce, dans le but de
permettre & cette jeunesse de survivre et de s’épanouir au sein de notre province.

Le DSFS et son Conseil d’éducation désirent vous rencontrer afin de discuter de la présente, pour
répondre a toutes questions ou pour vous fournir de I'information supplémentaire au besoin. A cette
fin et afin d’organiser cette rencontre, un membre de votre équipe peut communiquer avec I’adjointe
a la direction générale, madame Annick Thomas, a annick.thomas@nbed.nb.ca.

Veuillez agréer, Messieurs les ministres, I'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

M A

Michel Cété

Copie : Julie Mason, sous-ministre de I'Education et du Développement de la petite enfance
Cheryl Hansen, sous-ministre des Finances et Conseil du Trésor
Monique Boudreau, directrice générale du District scolaire francophone Sud

Piece jointe : Lettre du 28 mai 2021 du DSFS au ministre Dominic Cardy

Page 4 de 4



i H i 425, rue Champlain, Dieppe, Nouveau-Brunswick ETA 1P2
DlStnCt SCOIa're Téléphone : 506 856-3333 ¢ Sans frais : 1 888 268-9088
francophone Sud Telécopieur : 506 856-3254

Apprendre. Grandir. Devenir,

Le 28 mai 2021

L’honorable Dominic Cardy
Place 2000, C. p. 6000
Fredericton (Nouveau-Brunswick)
E3B 5H1

OJBET : Lettre au ministre concernant le moratoire et la priorisation des
immobilisations

Monsieur le Ministre,

Permettez-moi d’abord de vous remercier pour votre accueil lors de notre rencontre du
lundi 19 avril 2021, au cours de laquelle il a été question des besoins en infrastructures du
District scolaire francophone Sud (DSFS).

Rappelons que le DSFS est un district scolaire francophone qui connait une forte croissance
de ses effectifs et qui rassemble maintenant plus de 52 % de la population étudiante
francophone de la province. Selon nos données de septembre 2021, le DSFS comptait
15 341 éleves inscrits dans nos 37 écoles situées dans le sud de la province.

Le DSFS a pris connaissance de la décision historique de juin 2020 de la Cour supréme du
Canada dans la cause Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique c
Colombie-Britannique, qui confirme notamment que les enfants des titulaires de droits
reconnus & I’article 23 de la Charte canadienne des droits et libertés (« Charte ») « doivent
bénéficier d’une expérience éducative réellement équivalente a celle de la majorité, et ce,
peu importe la taille de 1’école ou du programme en question »'. La Cour supréme a
¢galement précisé que les gouvernements provinciaux doivent remédier aux carences
immobiliéres pour mettre en ceuvre ’article 23 de la Charte « en temps utile », suivant la
communication des besoins par le Conseil d’éducation et que les contraintes propres a
I’affectation de fonds publics limités par le gouvernement provincial ne justifient pas des
violations de I’article 23.

Ce jugement constitue le plus grand changement dans le domaine de I’instruction en langue
frangaise depuis 1990, voire depuis 1982. Une analyse des politiques et des pratiques du
ministére de I’Education et du Développement de la petite enfance et des conseils
d’éducation de langue frangaise au regard de cette décision s’impose.

! Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique ¢ Colombie-Britannique, 2020 CSC 13 au
para 107.

page 1 de 4 francophonesud.nbed.nb.ca



Par exemple, le processus de planification et d’évaluation des immobilisations du
ministére, selon D’outil surnommé le Cadre de décision amélioré en matiére
d’immobilisations du ministére (Analyse multidimensionnelle quadruple bilan)* (« Analyse
quadruple bilan »), n’est pas conforme a I’article 23 de la Charte, notamment parce qu’il
assujettit le processus décisionnel de votre Ministere & une comparaison des priorités des
projets des conseils d’éducation de langue frangaise aux priorités des conseils d’éducation
de langue anglaise. Cet outil cause un préjudice au DSFS et porte atteinte & la mise en
ceuvre du droit a ’instruction en frangais.

L’été dernier, le DSFS a communiqué ses priorités immobiliéres a votre Ministere :

une nouvelle école a Saint-Jean ;

la reprise des travaux mi-vie a I’école Louis-J.-Robichaud (Shédiac) ;
une nouvelle école sur la rive sud de Fredericton ;

un agrandissement de I’école Abbey-Landry (Memramcook) ;

un agrandissement de I’école Carrefour Beausoleil (Miramichi) ;

un projet mi-vie a 1’école Mathieu-Martin (Dieppe) ;

un projet mi-vie a I’école Saint-Henri (Moncton) ;

un projet mi-vie a I’école Mgr-Marcel-Frangois-Richard (Saint-Louis) ;
un projet mi-vie a I’école Amirault (Dieppe).

SO QOTION (T LDl =

Au terme de son processus de planification et d’évaluation des immobilisations en vertu de
I’Analyse quadruple bilan, votre Ministére a annoncé en décembre 2020 sa Liste visant
’ordre de priorité des projets d’infrastructure scolaires pour 2021-2022°. La premiére
priorit€ que le DSFS a communiquée a votre Ministére (une nouvelle école 4 Saint-Jean)
se retrouve au 24° rang de la liste des 47 priorités. De plus, selon votre Ministére, la
premiére priorité du DSFS devrait plutdt étre sa 6° priorité. De plus, la premiére priorité du
DSFS correspond plutdt a la 6° priorité du Ministére parmi les projets identifiés par le
DSFS. En fait, voici comme votre Ministére a réorganisé les priorités du DSFS :

Priorisation du DSFS Priorisation du ministére

1 | Une nouvelle école a Saint-Jean 1 | L’école Saint-Henri (Moncton)

2 | L’école Louis-J.-Robichaud (Shédiac) 2 | L’école Abbey-Landry (Memramcook)

3 | Nouvelle école sur la rive sud de 3 | L’école Louis-J.-Robichaud (Shédiac)
Fredericton

4 | L’école Abbey-Landry (Memramcook) 4 | L’école Mathieu-Martin (Dieppe)

5 | L’école Carrefour Beausoleil (Miramichi) | 5 | L’école Amirault (Dieppe)

6 | L’école Mathieu-Martin (Dieppe) 6 | Une nouvelle école & Saint-Jean

7 | L’école Saint-Henri (Moncton) 7 | L’école Carrefour Beausoleil (Miramichi)

8 | L’école Mgr-Marcel-Frangois-Richard 8 | L’école Mgr-Marcel-Frangois-Richard
(Saint-Louis) (Saint-Louis)

9 | L’école Amirault (Dieppe) 9 | Nouvelle école sur la rive sud de

Fredericton

2 Ministére de I’Education et du Développement de la petite enfance, Cadre de décision amélioré en
matiére d'immobilisations du ministére (Analyse multidimensionnelle quadruple bilan), 2020-21.

3 Ministére de 1’Education et du Développement de la petite enfance, Liste visant ['ordre de priorité des
projets dinfrastructure scolaires pour 2021-2022, 16 décembre 2020.
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Pourtant, la Cour supréme du Canada explique clairement que ce sont les conseils scolaires
de langue frangaise qui doivent gérer et contrler leurs affaires, notamment parce qu’ils
«ne peuvent pas étre toujours certain[s] que la majorité tiendra compte de toutes leurs
préoccupations linguistiques et culturelles »*. Récemment, la Cour supréme a confirmé que
le gouvernement provincial peut exiger des conseils scolaires de langue frangaise qu’ils
priorisent leurs besoins immobiliers, car en procédant ainsi, «la Province favorise
’exercice de ce droit de gestion en demandant au [Conseil scolaire] d’indiquer ot doivent
étre investis les fonds de fagon prioritaire »°. Si le gouvernement demande au DSFS de
prioriser leurs besoins, encore doit-il au moins respecter I’exercice et déférer a leur choix.

Selon la Cour, les besoins du conseil scolaire francophone doivent étre considérés
« separate and apart from the needs of the majority »°.

Le Ministére ne financera qu’un seul projet de sa liste de priorités des projets d’immobiliers
scolaires pour ’année 2021-2022. Le premier projet immobilier d’un district scolaire
francophone, qui en est un du DSFS, se retrouve au 7° rang selon la liste de votre Ministére.
Pourtant, depuis quelques années, les projets immobiliers du DSFS ont été retardés alors
que les besoins existants s’intensifient et que d’autres besoins s’ajoutent a sa liste de
priorités en raison de la croissance des effectifs et des infrastructures vieillissantes. Il est
impératif de combler I’écart et non de permettre qu’il se creuse.

La situation actuelle s’apparente & un moratoire visant les projets immobiliers des conseils
d’éducation francophones, situation qui a été jugée inconstitutionnelle par les tribunaux.

Par exemple, en 1996, le ministére de 1’Education de I’Ontario a annoncé un moratoire
général d’un an sur tous les projets d’immobilisations qui n’avaient pas encore recu
d’approbation finale ou pour lesquels la construction n’avait pas encore commencé. Cette
décision fut contestée en raison de ses conséquences pour la communauté scolaire
desservie par une école secondaire francophone dans le grand Toronto, une école dont 1’ état
des infrastructures violait I’article 23 de la Charte. La Cour divisionnaire de 1’Ontario a
jugé le moratoire du gouvernement inconstitutionnel et a ordonné la construction d’un
nouvel édifice. Au sujet du moratoire, la Cour a souligné que :

[i]n a climate of job loss, welfare cuts and general reduction of government
services it is not difficult to imagine that a capital expenditure of over $10
million for an improved French language secondary school might not qualify
as a service that “we value most”, supposing that the “we” referred to therein
is the non-Francophone majority. It is to avoid such a result that we have
constitutionally protected rights. Elected representatives of the people create

* Mahé c Alberta, [1990] 1 RCS 342 alap 372.

3 Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique c Colombie-Britannique, 2020 CSC 13 au para
140.

¢ Conseil-scolaire francophone de la Colombie-Britannique v British Columbia (Education), 2016 BCSC
1764 au para 6050.
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constitutions, leaving it to non-elected judges (in Canada at least) to decide
what exactly they have created'.

Un gel du financement des projets immobiliers de la minorité francophone a été jugé
contraire a I’article 23 de la Charte en 2016 par la Cour supréme de la Colombie-
Britannique®. Dans cette province, entre 2005 et 2011, trés peu de projets d’agrandissement
ont été financés et aucun pour le conseil scolaire francophone.

Vraisemblablement, la Cour du Banc de la Reine du Nouveau-Brunswick déclarerait illégal
le gel actuel de votre ministére en matiére d’immobilier.

Bref, le cadre d’analyse des besoins immobiliers en vertu de I’article 23 de la Charte a
considérablement changé, notamment suite au récent jugement de la Cour supréme du
Canada. Des changements doivent donc étre apportés aux pratiques et aux politiques du
ministére de I’Education et du Développement de la petite enfance. Le DSFS vous
demande de mandater les membres de votre équipe a prendre connaissance du jugement de
la Cour supréme du Canada et ses conséquences structurantes dans le domaine de
Pinstruction en langue frangaise au Nouveau-Brunswick. Il ne fait aucun doute que le
gouvernement devrait modifier ses pratiques budgétaires dés maintenant, car les besoins
immobiliers des Acadiens sont nombreux dans le territoire du DSFS et il est nécessaire de
remédier a ceux-ci « en temps utile ».

Le DSFS a déja identifié et communiqué a votre Ministére de nombreux besoins a travers
son territoire, au fil des ans, incluant certaines violations de I’article 23 de la Charte. Le
DSFS étudiera et documentera d’autres besoins immobiliers qui n’ont pas encore été
identifiés adéquatement ou communiqués, notamment en raison du jugement de juin
dernier.

En terminant, je tiens a réitérer mon appréciation face a votre ouverture et 4 votre écoute
lors de notre récente rencontre. Le DSFS est a votre disposition pour de plus amples
renseignements. Pour toute question, je vous prie de demander aux membres de votre
équipe d’entrer en contact avec la directrice générale par intérim du DSFS, madame
Nathalie Kerry (nathalie kerry@nbed.nb.ca) - 506.856.3225)

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, I’expression de mes sentiments distingués,

Le président,

ey

Paul Demers

Cc Monsieur Marcel Lavoie, sous-ministre de I'Education et du Développement de Ia
petite enfance

7 Conseil des écoles séparées catholiques romaines de Dufferin et Peel v Ontario (Ministre de I'éducation
et de la formation), 1996 CanLll 11789 alap 5.

¥ Conseil-scolaire francophone de la Colombie-Britannique v British Columbia (Education), 2016 BCSC
1764 aux para 5957, 5974, 5981, 5984, 6753-6755.
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Conseil d’éducation
Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 23 mai 2023

Monsieur Bill Hogan

Ministre de I'Education et du
Développement de la petite enfance
C. P. 6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick)
E3B 5H1

OJBET : Projets d’améliorations immobiliéres 2024-2025
Monsieur le Ministre,

Par la présente, il nous fait plaisir de vous faire parvenir la liste des projets d’'améliorations
immobilieres pour 'année 2024-2025.

Nous sommes bien conscients que la liste est longue mais sachez que nous vous la
soumettons dans la plus grande transparence. Parmi les 38 écoles qui couvrent notre
territoire, les besoins sont variés et d’'une grande importance afin de nous assurer que les
batiments scolaires assurent la santé et la sécurité des éléves et du personnel. Investir
aujourd’hui permettra de conserver des milieux bien portants et ainsi évitera, dans un
avenir plus éloigné, d’augmenter le financement dans des batiments vétustes et dégradés.
Nous vous remercions de I'attention particuliéere que vous porterez a cette demande.
Veuillez agréer, monsieur le Ministre, 'expression de mes sentiments distingués.

Le président,

Michel Céte
pj: Liste des projets d’améliorations immobiliéres

Cc Madame Julie Mason, sous-ministre de I'Education et du Développement de la
petite enfance
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- ncophone Sud | Conseil d’éducation
Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 23 mai 2023

L’honorable Blaine Higgs
Premier ministre
Cabinet du Premier ministre

OBJET : Négociations collectives — Conseil du trésor / FENB
Monsieur le premier ministre,

La convention collective de la FENB avec le Conseil du Trésor est échue depuis la fin février
2021. Le CED du DSFS désire vous faire part de ses inquiétudes quant a la lenteur des
négociations et souhaite une entente dans les plus brefs délais, et ce afin de réduire Iimpact sur
les apprentissages des éléves.

Nous avons accueilli avec soulagement la déclaration de la FENB qui s’engage a ne pas perturber
la fin de la présente année scolaire. Cependant, s'il n’est pas possible d’arriver a une entente d’ici
la fin juin, la rentrée scolaire risque d'étre perturbée et cela déja inquiéte déja la population en
générale.

Est-ce concevable de laisser les parents, le personnel et surtout les éléves avec cette anxiété
durant la période estivale? A la suite d'une pandémie qui a créé un bouleversement sans
précédent dans le systéme scolaire, il nous semble que nous devons tout faire pour apaiser et
rassurer les gens.

Ainsi, nous vous implorons de négocier de bonne foi et vous présenter avec la ferme intention de
résoudre les demandes. Cela permettra a toutes les personnes concernées de prés ou de loin
en éducation de respirer et de jouir de vacances fort méritées dans un atmosphére de détente
afin de nous revenir réénergisées pour I'année scolaire 2023-2024.

Nous vous remercions de votre considération a cette requéte. Veuillez accepter, monsieur le
premier ministre, 'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

NV o

Michel Coté

C.c. Madame Monique Boudreau, directrice générale, DSFS
Monsieur Bill Hogan, ministre de 'Education et du Dév. de la petite enfance
Monsieur Ernie Steeves, ministre des Finances et du Conseil du Trésor




g ' Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir

Réflexion en lien avec la révision de la Politique 713

Changement de nom

6.3.2 L’éléve au genre non binaire ou transgenre 4gé de moins de 16 ans nécessitera le consentement
parental pour que leur prénam préféré soit officiellement utilisé dans la tenue de dossiers et la
gestion quotidienne, tel que les applications logicielles de I’école, du district scolaire et du MEDPE,
les bulletins, les listes de classe, etc.

Avant de communiquer avec un parent, la direction d'école doit obtenir le consentement éclairé
de I'éleve pour discuter de son prénom préféré avec ses parents. S'il n’est pas possible d’obtenir
le consentement parental quant a I'utilisation du prénom préféré, un plan de gestion du prénom
préféré dans le milieu d’apprentissage doit étre mis en place.

Si un enfant voulait utiliser un nom différent sans officiellement tout changer — se faire appeler par un
autre nom par le personnel enseignant et ses amis — devrait-il pouvoir le faire?

Oui, I'enfant devrait pouvoir le faire. SiI’éleve donne son consentement pour que sa communauté scolaire
utilise un prénom différent et les pronoms auxquels il/elle/iel s’identifie, le personnel scolaire doit
respecter ce choix pour assurer la sécurité, le bien-étre, I'estime de soi et la santé mentale de I'éléve.

Dans notre société, plusieurs prénoms sont associés au genre féminin ou masculin. Que ce soit
intentionnel ou non, I'entourage peut mégenrer I'éléve, surtout si le genre typiguement associé a son
prénom n’est pas le méme que son identité de genre.

Si le genre de la personne est intentjonnellement non respecté, cette action enfreint la loi sur I'identité
de genre des droits de la personne. La mégenration d’une personne contribue a perpétuer les inégalités
de genre et les stéréotypes nocifs. Cela peut compliquer les efforts visant a obtenir I'égalité des droits
pour les personnes trans et non binaires, y compris la reconnaissance légale de leur identité de genre et
I'inclusion dans tous les aspects de |a société.

Mégenrer une personne Ou avoir recours a son prénom de naissance est souvent lié a des souvenirs
difficiles et accentue la dysphorie de genre, qui provoque un trés grand inconfort, a la fois physique et
mental, par rapport a son genre assigné. Il est donc primordial de respecter le prénom et les pronoms
auxquels I'éléve s’identifie. La dysphorie de genre cause non seulement une grande souffrance, mais peut
également influencer le fonctionnement de la personne a tous les niveaux: personnel, social et
professionnel. On constate entre autres que le taux d’absentéisme grimpe pour ces raisons.
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Les personnes trans et non binaires sont souvent confrontées a un risque accru de violence physique,
verbale et sexuelle. Lorsqu’une personne est mégenrée, elle peut se retrouver dans des situations
dangereuses en raison de la méconnaissance ou du mépris de son identité de genre réelle. Cela peut
conduire a de I'intimidation, du harcelement et méme de la violence.

Mégenrer une personne est une forme de non-respect de son identité de genre réelle. Cela peut causer
de la confusion, de la frustration et un sentiment d’invalidation. Nous sommes d’avis que chaque éléve a
le droit d’étre reconnu selon son identité de genre auto-déclarée. Il est essentiel de respecter I'identité
de genre, de faire preuve d’ouverture d’esprit et de s’efforcer d’utiliser les pronoms appropriés pour
chaque personne afin de prévenir des dangers facilement évitables et de promouvoir une société plus
inclusive.

Si cet enfant veut utiliser un nom différent a I’école, mais n’en n’a pas encore parlé avec ses parents, sa
famille — devrait-il pouvoir le faire? Quel est le rdle de I'école a informer le parent? Quel est le réle de
I’école dans I’appui de I’enfant?

Si les parents ne sont pas au courant que leur enfant utilise un nom différent a I’école, les membres du
personnel sont encouragés d’en discuter avec I'éléve concerné afin de comprendre ses craintes et de
I’encourager a en parler a ses parents ou méme de 'accompagner, au besoin, dans sa divulgation. L’école
a toutefois la responsabilité de respecter la confidentialité de I'enfant s’il ne veut pas s’ouvrir a ses
parents.

Il existe des étapes du coming out, qui sont nécessaires afin de bien vivre cette transition. Forcer une
personne a faire son coming out ou le/faire a sa place sans son consentement peut engendrer un stress et
une détresse émotionnelle considérables.

Le coming out est une décision personnelle et intime. Pousser un enfant a le faire contre sa volonté viole
son autonomie et son droit au consentement. Cela peut avoir un impact profond sur sa confiance en soi,
sa relation avec ses parents et son estime personnelle. Il est donc important de respecter les étapes du
coming out et d’accompagner I’éléve, tout en respectant sa confidentialité.

La sécurité de I'enfant est toujours prise en considération par les personnes professionnelles scolaires.
Advenant que l'enfant serait a risque et partage qu'il a des pensées suicidaires, qu'il vit des situations de
négligence ou d'abus ou fait des menaces de violence, les parents seront informés immédiatement. Par
contre, lorsqu'on parle d'identité de genre ou d'orientation sexuel, I'enfant en questionnement ne
présente pas nécessairement un danger.

Les parents réagissent différemment au coming out de leur enfant, et forcer cette révélation peut
entrainer des réactions négatives, notamment de I'hostilité, du rejet, de la colére ou de la violence verbale
ou physique. L'enfant peut se retrouver confronté a des conséquences émotionnelles graves et a une
détérioration des relations familiales.
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Il est essentiel de respecter le processus individuel de chaque personne lorsqu'il s'agit de faire son coming
out. Il est préférable de soutenir I'enfant, de lui offrir un environnement sir et d'encourager une
communication ouverte et respectueuse, afin qu'il puisse choisir le moment et la maniére dont il souhaite
partager son identité avec ses parents.

Si ’enfant veut officiellement changer son nom mais ses parents ne sont pas au courant ou n’appuient
pas leur enfant, comment gérer de cette situation?

Chaque situation est unique. Le bien-étre et la sécurité de I'enfant est notre plus grande priorité. Il est
important que I'école agisse avec sensibilité et respect en offrant un espace de soutien et d’écoute a
I'enfant. Il importe de lui donner la possibilité de s'exprimer, de partager ses sentiments et ses
préoccupations. On peut accompagner I'enfant dans ses démarches familiales ainsi que les parents dans
leur processus d’acceptation. Collaborer avec les parents peut étre bénéfique, mais seulement si cela est
dans l'intérét et le bien-étre de I'enfant.

Sports

Section 6.1.5 : Tout éléve pourra participer aux activités scolaires, périscolaires et parascolaires, qui sont
sures, inclusives et conformes a son identité de genre.

Activités sportives au bas primaire : est-ce que ce sont toutes des équipes mixtes? Participation selon
son identité de genre ou genre a la naissance?

Toutes les équipes sportives au bas primaire sont mixtes, donc le genre importe peu.
Activités sportives au 6-8 : Participation selon son identité de genre ou genre a la naissance?

Pour ce qui est des activités sportives de la 6° a la 8° année, les personnes responsables des équipes
sportives se réferent habituellement aux directives des Jeux de I’Acadie, qui ont une politique d’inclusion
pour les personnes trans et non binaires. Il importe de préciser que chaque situation peut varier, d’ou la
pertinence d’évaluer chaque cas afin de bien connaitre les besoins de I'éléve et son degré de confort.

Activités sportives au secondaire (post-puberté) : Participation selon son identité de genre ou genre a
la naissance?

Au secondaire, toutes les équipes sportives se réferent aux directives de I’Association sportive
interscolaire du Nouveau-Brunswick. |l y a cependant des éléves qui ne se sentent pas a 'aise ou en
sécurité de pratiquer un sport associé au genre auquel ils/elles/iels s’identifient et demeurent donc dans
le sport de leur sexe assigné a la naissance. |l est aussi important de prendre en compte les personnes non
binaires qui, dans la binarité du sport, ne sont pas toujours représentées.
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Apprendre. Grandir. Devenir

Ca fait une différence siil/elle/iels ont suivi la thérapie hormonale et le niveau atteint?

Il'y a trés peu de recherches qui démontrent que la thérapie hormonale peut influencer la performance
sportive au niveau scolaire et méme au niveau élite.

Notons qu’aucune hormone n’est donnée avant la puberté. Plusieurs choisissent des bloqueurs
d’hormones a la prépuberté/puberté. A I'adolescence, on débute avec des doses peu élevées et les
changements peuvent prendre plus d’un an a se manifester.

Il estimportant de prendre en considération que ce ne sont pas toutes les personnes trans ou non binaires
qui choisissent de suivre une thérapie hormonale.

En excluant un éléve de participer a un sport en raison de son identité de genre, on renforce la
discrimination et la stigmatisation a leur égard. Cela envoie le message que leur identité de genre n'est
pas légitime et qu'elle les empéche de participer pleinement a des activités sportives en raison de leur
identité. Cela limite leurs possibilités de participer a des compétitions, de développer leurs compétences
et de bénéficier des avantages physiques, mentaux et sociaux que le sport peut offrir, en plus d’entraver
leur développement personnel et leur épanouissement.

Références :

Transgender Women Athletes and Elite Sport: A Scientific Review | Canadian Centre for Ethics in Sport

(cces.ca)
2018-2019 AGM Meeting Minutes Apr 2019 0.pdf (bcschoolsports.ca)

Sports Are Beneficial for Kids. Trans Kids Should Get to Play | The Tyee

creating inclusive environments for trans participants in canadian sport practice and policy temp
late final e.pdf (cces.ca)

Trans Girls Belong on Girls' Sports Teams - Scientific American
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Toilettes non genrées

Toutes salles de toilettes non genrées et universelles vs. acces a une toilette universelle accessible

6.4.1 Tous les éléves auront acceés a des toilettes qui répondent a leur identité de genre. Tous les
éléves pourront avoir accés a ces toilettes de fagon non stigmatisante.

6.4.2 Toutes les écoles auront au moins une toilette universelle d’accessible en tout temps.
Comment est-ce que ¢a fonctionne aujourd’hui, dans les écoles de notre province?

La politique 713 présente des exigences minimales pour les districts scolaires et les écoles publiques. Elle
indique que toutes les écoles doivent avoir au moins une toilette universelle d’accessible en tout temps
et que tous les éléves doivent avoir acces a ces toilettes de fagon non stigmatisante.

Dans notre district, trés peu d’écoles ont plus d’une toilette universelle. En raison des défis budgétaires
et des installations qui datent, il est difficile d’avoir des vestiaires universels. Les écoles ont donc tenté de
répondre a ce besoin en ayant des toilettes a proximité ou les éléves peuvent se changer ou encore en
remplagant des rideaux de douche par des portes afin de respecter I'intimité et la sécurité des éleves.
Malgré tout, ces actions ne suffisent pas aux besoins des éleves.

Réaction a des salles de toilettes générales non genrées? Primaire? Secondaire?

Les réactions chez le personnel scolaire et la communauté apprenante ont été trés positives. Ces groupes
ont indiqué vouloir avoir accés a plus d’une salle de toilette universelle, en plus de noter qu’il serait
pertinent de créer des vestiaires universels.

Le travail en lien avec les salles de toilettes consiste principalement a éduquer la population scolaire afin
de lui faire comprendre que les toilettes universelles sont accessibles pour tout le monde, et non
seulement pour les personnes trans et non-binaires.

La salle de toilette universelle donne tout simplement une option aux personnes qui ne se sentent pas a
I’aise ou en sécurité d’utiliser une toilette genrée ou a plusieurs cubicules. Plusieurs éléves qui vivent de
I'anxiété et des défis physiques préférent également utiliser ces salles de toilettes. Ceci répond donc aux
besoins de plusieurs autres éléves qui ne font pas nécessairement partie de la communauté LGBTQ2+.

Page5de5



gl , _ ‘ Conseil d’éducation

Apprendre. Grandir. Devenir.

Envoi par courriel

Le 31 mai 2023

Odette Landry, Justin Tinker et Stephanie Tinker
Parents d'éleves du Centre scolaire Samuel-de-Champlain

Bonjour,

Cette lettre donne suite a celle que vous avez acheminée le 28 avril 2023 a M. David Després, directeur des
services administratifs et financiers et ayant comme objet « Développement de I'infrastructure du Centre
Scolaire Samuel-de-Champlain ». Cette lettre fut partagée avec le Comité de planification des installations
scolaire du CEDSFS lors de sa réunion du 2 mai 2023.

J'aimerais tout d’abord vous remercier de nous avoir fait part de vos préoccupations et de vos besoins en ce
qui a trait aux infrastructures de I'école de vos enfants. Sachez que vos besoins seront pris en considération
lors de I'élaboration de la planification des infrastructures.

Nous procédons actuellement a une étude qui nous aidera & mieux comprendre les besoins de I'école et a
prioriser les améliorations d'infrastructures. Cette étude, qui est presque terminée, sera une étape vers
I'amélioration du Centre scolaire Samuel-de-Champlain et la création d’un environnement d’apprentissage
plus sdr et agréable pour nos éléves. Elle nous permettra de recueillir des données sur I'état actuel de nos
installations et d'identifier les éléments qui nécessitent une attention particuliére pour que nous puissions
ensuite faire progresser ce dossier auprés des instances gouvernementales pour obtenir du financement.
Déja, les donnees préliminaires démontrent de grands besoins en infrastructure. A cet effet, le Conseil
d’'éducation a tenu une réunion extraordinaire le 24 mai dernier ot il fut discuté de la question des grands
projets d'infrastructure et des projets mi-vie du District scolaire francophone Sud pour 2024-2025. Une
proposition adoptée a I'unanimité incluait en priorité la demande de trois immeubles scolaires additionnels
dans la zone de fréquentation desservie par le Centre scolaire Samuel-de-Champlain et par le fait méme, il
fut demandé de procéder au projet mi-vie du Centre scolaire Samuel-de-Champlain et au réaménagement
de celui-ci. Si vous souhaitez obtenir une copie de la lettre envoyée aux ministres, vous pouvez en faire la
demande aupres de I'adjointe de la directrice générale a I'adresse annick.thomas@nbed.nb.ca.

Nous apprécions vos commentaires et votre plaidoyer pour un meilleur environnement d’apprentissage pour
nos eléves. Vos commentaires sont pris au sérieux et nous aident a progresser en tant que district scolaire.

En espérant que ces réponses vous satisferont, nous vous prions de recevoir nos salutations distinguées.

Le président,

L A

Michel Cété
C.c.: Eric Levesque, directeur du Centre scolaire Samuel-de-Champlain

David Després, directeur des services administratifs et financiers du DSFS
Monique Boudreau, directrice générale du DSFS
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
110° assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
Mise en contexte

Madame Annick Gaudet, directrice des services a la petite enfance, fera une bréve
présentation sur « L’Accord Canada-Nouveau-Brunswick sur 'apprentissage et la garde des jeunes
enfants a I'échelle du Canada ».
Documentation

Présentation (a venir)
5.2 Comité du lien avec la communauté
Mise en contexte

Le Comité du lien avec la communauté s’est réuni le 24 mai 2023. Comme le président du
comité était absent lors de cette rencontre, un autre membre du comité désigné fera un compte-
rendu.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
1108 assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

6. Méthode de gouverne

6.1 Comité de la gouvernance et des politiques

6.1.1 Budget de la gouverne — Participation des membres aux événements annuels
Mise en contexte

Les membres sont invités a signaler leur intérét a participer aux événements annuels et a
nommer des substituts a la suite du sondage « Forms » effectué avant la réunion.

Documentation

a) Politique 1.9 - Budget de la gouverne 2023-2024 (voir Annexe A)
b) Reésultats du sondage

6.2 Calendrier des réunions du Conseil 2023-2024
Mise en contexte

On retrouve a I'annexe 2 de la Politique 1.5 — Cycle de planification du Conseil, le calendrier
des réunions mensuelles du CED. L'ébauche du calendrier ci-joint est proposée pour 'année 2023-
2024. Le Conseil est invité a se prononcer sur celui-ci.

Documentation

Ebauche du calendrier des|réunions 2023-2024



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
1108 assemblée ordinaire
Le mercredi 7 juin 2023

7. Agenda automatique
71 Adoption du plan de dépehses 2023-2024
Mise en contexte

Conformément a larticle 36.9(4) de la Loi sur I'éducation, le CED doit établir, mettre en
ceuvre et surveiller le plan de dépenses du district qui doit étre envoyé au ministre de I'Education
avant le 1°" juillet de chaque année. En raison du retard a recevoir le budget du ministere, le plan
de dépenses n’a pu étre préparé a temps pour la rencontre du 7 juin. Une réunion extraordinaire
aura lieu de facon virtuelle sur réception de ces documents. Une convocation sera envoyée dans
les meilleurs délais afin de pouvoir en faire I'adoption avant la fin juin.

Documentation

Bucune
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Participation publique

PAUSE
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8. Points d’information de la direction générale
8.1 Rapport financier — DSFS
Mise en contexte

Un rapport financier est habituellement présenté aux membres du Conseil a chaque réunion.
Cependant, en raison du retard a recevoir le budget de la province, il n’a pas été possible de fournir
un rapport financier a jour pour cette réunion.

Documentation

Rapport financier - DSFS en date du 31 mars 2023



District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023

Données finales

Dépenses
COMPTES DESCRIPTIONS réelles
2022-2023

ENSEIGNEMENT

Réqulier
2069- 03-3431-P71100 Traitement ordinaire 92 342 106 92 480 796 138 690
2069- 03-3467-P71100 Enseignants suppléants 3632582 3712673 80 091
2069- 03-4904-P71100 Déplacements et frais de réunions 13 974 10 000 (3974)
2069- 03-5181-P71100 Manuels scolaires 303 680 246 135 (57 545)
2069- 03-5189-P71100 Budget des écoles 2128 627 2026 745 (101 882)
2069- 03-5739-P71100 Autres biens, matériel et équipement 0 0 (0)
2069- 03-6479-P71100 Achat Equipement etc (EV5) 781 268 1045 727 264 459

Total réqulier 99 202 237 99 522 076 319 838

Spécialistes de la vue et de I'ouie
2069- 03-3431-P71400 Salaires, déplacements et matériels 1671985 1705 500 33515

TOTAL ENSEIGNEMENT 100 874 222 101 227 576 353 354

SOUTIEN PEDAGOGIQUE

Soutien administratif scolaire
2069- 03-3431-P72100 Traitement ordinaire - Adj. Admin. 2304 013 2 452 807 148 793
2069- 03-3466-P72100 Traitement suppléances - Adj. Admin. 223 975 217 281 (6695)
2069- 03-4869-P72100 Téléphones et communications(écoles,entref 323 483 350 000 26 517
2069- 03-5739-P72100 Papeterie, fournitures de bureau 0 0 0
2069- 03-4904-P72100 Déplacemements 5109 7 000 1891

Total: soutien administratif scolaire 2 856 581 3 027 087 170 507

Services de soutien pédagogigue
2069- 03-3431-P72201 Traitement ordinaire - Soutien professionnel 5153 264 5497 290 344 026
2069- 03-4801-P72201 Autres services professionnel 70 480 120 000 49 520
2069- 03-4904-P72201 Déplacement - soutien prof 107 973 105 000 (2973)
2069- 03-5189-P72201 Matériel - soutien prof 47 861 15727 (32134)
2069- 03-3431-P72202 Traitement ordinaire - Bibliothécaires 1158 256 1224 939 66 683
2069- 03-3466-P72202 Remplacements - Bibliothécaires 138 005 44 630 (93 375)
2069- 03-4904-P72202 Déplacements - Bibliothécaires 197 2000 1803
2069- 03-3431-P72203 Traitement ordinaire: congés d'études 429 142 416 449 (12693)
2069- 03-3467-P72204 Perfectionnement et amélioration 368 346 370942 2 596
2069- 03-5189-P73903 Perfectionnement - communauté d'école 46 069 69 060 22 991
2069- 03-3467-P78110 Rencontre de communauté d'école 56 066 60 580 4514
2069- 03-3467-P72205 Enseignants suppléants: réunions 1684 1722 38
2069- 03-3449-P72209 Traitements: fonds conditions d'emploi 142 901 142 901 0

Total: services de soutien pédagogique 7720 243 8 071 240 350 996

Services de soutien aux éleves
2069- 03-3431-P72301 Traitement ordinaire: adaptation scolaire 19189 413 18 907 352 (282 061)
2069- 03-3466-P72301 Remplacement: adaptation scolaire 1663483 1 509 266 (154 217)
2069- 03-4801-P72301 Service d'éducation: Cas Complexes 23 939 75000 51 061
2069- 03-4801-P72301 Service d'éducation MENB 201 689 201 689 0
2069- 03-3431-P73301 Tutorat / Educaide 271 054 269 000 (2054)
2069- 03-5189-P72301 Frais déplacements et matériel - Adaptation ¢ 40 459 0 (40 459)
2069- 03-5189-P73310 Budget - Soutien DSSA 394 787 417 200 22413
2069- 03-3431-P72402 Traitement ordinaire: Informatique 1040 808 1087 336 46 528
2069- 03-4509-P72402 Informatique - Autres 105 241 130 550 25 309

Total: services de soutien aux éléves 22930 873 22 597 393 (333481)

TOTAL SOUTIEN PEDAGOGIQUE 33 507 697 33695720 188 023




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023

Données finales

Dépenses
COMPTES DESCRIPTIONS réelles
2022-2023
PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES
Soutien a I'apprentissage
2069- 03-4509-P73114 Nutrition 29 900 0 (29 900)
2069- 03-5189-P73117 Camps d'été / Subvention cours d'été 0 0 0
2069- 03-5241-P73163 Subvention Mieux-étre 0 0 0
2069- 03-3449-P73902 Intervenants 903 043 904 990 1947
Total: excellence en éducation 932 943 904 990 (27 954)
TOTAL PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES 932 943 904 990 (27 954)
TOTAL ENSEIGNEMENT 135 314 863 135 828 285 513 423
BATIMENTS
Fonctionnement et entretien des batiments
2069- 03-3431-P74100 Traitement ordinaire 9 139 222 8 847 011 (292 211)
2069- 03-3466-P74100 Remplacement et temps supplémentaire 820 521 430 104 (390 417 )
2069- 03-4251-P74100 Chauffage 825459 896 506 71 047
2069- 03-4252-P74100 Electricité 3383310 3801700 418 390
2069- 03-4253-P74100 Eaux et égouts 393 803 381 300 (12 503)
2069- 03-4513-P74100 Détritus 220 840 203 243 (17 597)
2069- 03-4711-P74100 Déneigement 898 475 899134 659
2069- 03-4721-P74100 Location d'installations 2434 494 2453015 18 521
2069- 03-4731-P74100 Frais de véhicules 291 585 315400 23 815
2069- 03-4769-P74100 Autres services de réparation 3453 593 3614166 160 573
2069- 03-4904-P74100 Déplacements et téléphones 29 310 30 000 690
2069- 03-5413-P74100 Batiments et fournitures de nettoyage 500 0 (500)
TOTAL BATIMENTS 21891113 21 871 579 (19 534 )
TRANSPORT SCOLAIRE
Transport scolaire
2069- 03-3431-P75100 Traitement ordinaire 6 391 018 6 669413 278 395
2069- 03-3466-P75100 Remplacement et temps supplémentaire 587 393 459 433 (127 960)
2069- 03-3705-P75100 Indemnité de chauffe-moteur 5739 8 500 2 761
2069- 03-3706-P75100 Examen médical 4384 5000 616
2069- 03-4554-P75100 Transport sous contrat 706 234 609 000 (97 234)
2069- 03-4731-P75100 Opération et entretien 5362 321 5551 057 188 736
2069- 03-4869-P75100 Téléphones, déplacements / conducteurs 329 009 250 252 (78 757 )
Total: transport scolaire 13 386 097 13 552 655 166 558
Périscolaire
2069- 03-4904-P75200 Déplacement dans la province 0 0 0
Total: périscolaire 0 0 0
Parascolaire
2069- 03-3431-P75300 Traitement ordinaire 0 0 0
Total: parascolaire 0 0 0
TOTAL TRANSPORT SCOLAIRE 13 386 097 13 552 655 166 558
ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT
CED / Comités parentaux d'appuis aux écoles
2069- 03-4904-,P761 00 Déplacement dans la province 151 655 162 971 11 316
Total: CED / Comités parentaux d appuis aux écoles 151 655 162 971 11 316




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023

Données finales

Dépenses
COMPTES DESCRIPTIONS réelles
2022-2023

Administration - district
2069- 03-3431-P76200 Traitement ordinaire 5320 098 5302911 (17 187)
2069- 03-4039-P76200 Publicité 228 0 (228)
2069- 03-4801-P76200 Autres Services 0 0 0
2069- 03-4611-P76200 Affranchissement, messageries, fret 51 985 40 000 (11 985)
2069- 03-4702-P76200 Photocopieurs et imprimantes (22 384) 45 000 67 384
2069- 03-4869-P76200 Téléphones et communications 55929 50 000 (5929)
2069- 03-4902-P76200 Déplacement dans la province 166 698 165 000 (1698)
2069- 03-5739-P76200 Papeterie, fournitures de bureau 94 692 100 000 5308
2069- 03-8375-P76200 Carte d'achat Banque de Montréal (0) 0 0

Total: administration - district 5667 245 5702911 35 666

Fonctionnement et entretien bureau de district
2069- 03-4511-P76400 Nettoyage 15637 2500 963
2069- 03-4721-P76400 Location d'installations 245 830 272 316 26 486

Total: fonctionnement et entretien du bureau du district 247 367 274 816 27 449

Perfectionnement professionnel - non-enseignants
2069- 03-3467-P76500 Perfectionnement (non-enseignants) 51 522 25000 (26 522)

Total: perfectionnement professionnel- non-enseignants 51 522 25000 (26 522)

TOTAL: ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT 6117 789 6 165 698 47 909

INDEMNITES DU PERSONNEL

Indemnités du personnel
2069- 03-3429-P77100 Indemnités de retraite aux retraités (14) 0 14
2069- 03-3438-P77100 Indemnités de retraite 0 0 0
2069- 03-3466-P77100 Accidents au travail 611499 611499 0
2069- 03-3441-P77100 Indemnités de congé de vacances 2536 638 2 449 846 (86 793)
2069- 03-3463-P77100 Congés payés - employés occasionnels 189 801 100 000 (89 801)
2069- 03-3601-P77100 Assurance-vie collective 215776 137 183 (78 593)
2069- 03-3602-P77100 Régime de pension du Canada 7 231 265 7 285670 54 405
2069- 03-3603-P77100 Assurance-maladie et de soins 1852 598 1746 739 (105 859 )
2069- 03-3604-P77100 Assurance-emploi 2636 335 2 659 532 23198
2069- 03-3711-P77100 Cotisations a CAT 114 095 131000 16 905
2069- 03-3709-P77100 Indemnités de nettoyage a sec et vest. 893 253 988 182 94 929
2069- 03-4792-P77100 Autres services Santé/Mieux-étre 84 830 90 000 5170

TOTAL: INDEMNITES DU PERSONNEL 16 366 076 16 199 651 (166 425)

PROJETS SPECIAUX
2069- 03-3451-P78100 Projet Aide a la Maternelle 0 0 0
2069- 03-3451-P78105 Préts de service 759 904 712 608 (47 296)
2069- 03-5189-P78112 Projet - AECC 128 389 175 400 47 011
2069- 03-5189-P78115 Projet Mon Appui 0 0 0
2069- 03-5189-P78121 Initiatives Milieu minoritaire 1031725 1465 037 433 312
2069- 03-4801-P78120 Génie Arts 56 993 65712 8719
2069- 03-3431-P78191 Francisation 700 000 700 000 0
2069- 03-4801-P78199 Immigration 2903104 2275993 (627 111)
2069- 03-5189-P78198 Projets d'innovation 101 832 102 000 168
2069- 03-4801-P78194 P.L.O.E. 5849 020 5896 310 47 290
2069- 03-5189-P78106 Surplus 0 0 0
2069- 50-4801-P50001 Dépenses reliées au Covid-19 0 0

TOTAL: PROJETS SPECIAUX 11 530 967 11 393 060 (137 907 )

TOTAL 204 606 904 205 010 928 404 024
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8.2 Rapport financier - CED
Mise en contexte

Un rapport financier sera présenté aux membres du Conseil a chaque réunion.
Documentation

Rapport financier - CED détaillé en date du 31 mai 2023
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8.3  Collation des diplomes
Mise en contexte

La directrice générale fera une mise a jour a ce sujet lors de la réunion.
Documentation

Tableau de participation aux cérémonies 2023
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9. Points d’information de la présidence

9.1 Bourses Paul-Charbonneau 2023 (Fondation Eduquer en frangais)

Mise en contexte

; Dans le cadre de la remise|des bourses Paul-Charbonneau — volet éducation, la Fondation
Eduquer en frangais est a la recherche de candidatures afin de reconnaitre des finissantes et des

finissants du secondaire qui se sont démarqués au cours de leur cheminement scolaire.

Les membres du Conseil seront invités a évaluer et choisir une ou un candidat. Date limite
pour soumettre une candidature : 16 juin 2023.

Documentation

Appel de candidatures
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9.2 Eléve conseillére (2023-2024)

Mise en contexte

La Fédération des Jeunes Francophones du NB (FJFNB) a récemment procedé a une
élection afin de nommer I'éléve-conseiller ou I'éléve-conseillére qui siégera au Conseil pour I'année
scolaire 2022-2023. Madame Ophélie Chiasson a été élue pour représenter les éleves des écoles
du DSFS au CED. Elle sera en 12¢ année a I'école Mathieu-Martin en 2023-2024.

; Cette candidature doit étre entérinée par le Conseil pour ensuite étre soumise au ministre de
I'Education et du Développement de la petite enfance.

Documentation

Courriel de la FJFNB
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9.3 Rencontre mensuelle des présidences et sous-ministre
Mise en contexte

La rencontre mensuelle des présidences avec le sous-ministre a eu lieu le 25 avril 2023. Le
président fera un bref compte rendu verbal des discussions.

Documentation

Compte-rendu
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9.4 Conseil de la jeunesse - Lancement de I’espace mieux-étre

La présidente du Conseil de la jeunesse, Jocelyne Allanach ainsi que la vice-présidente,
Josianne Melanson, accompagnés de madame Isabelle Darveau, feront une présentation sur
I'espace mieux-&tre qui a été lancé plus tét la semaine derniere.

Documentation

Présentation PowerPoint
https://francophonesud.nbed.nb.ca/district-scolaire/nouve|les/2468-|ancement—d-un-
espace-mieux-etre-par-et-pour-les-eleves
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District scolaire francophone Sud
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10. Points d’information de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. (FCENB)

Mise en contexte

Afin que le Conseil soit au \courant des dossiers de la FCENB, un représentant en fera une
mise a jour et ce, de fagcon réguliére, lors des réunions du Conseil.

Documentation

Aucune
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11. Affaires nouvelles
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12. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

La prochaine réunion aura lieu le 13 septembre au local 1321 de I'école Louis-J.-Robichaud
a Shediac, NB ou de fagon virtuelle.
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13. Levée de la séance



