CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

AVIS DE CONVOCATION

DESTINATAIRES : Membres du Conseil d’éducation
Madame Annick Thomas

EXPEDITRICE : Direction générale

OBJET : 103¢ séance ordinaire du Conseil d’éducation du DSFS

DATE : Le mercredi 16 novembre 2022

HEURE : 17 h

LIEU : Membres du CED : Ecole Clément-Cormier, Bouctouche (Local 176)

Membres du public : via la plateforme ZOOM

Les personnes suivantes sont convoquees :

Président du Conseil : Monsieur Michel Cété
Vice-présidente du Conseil : Madame Natacha Vautour
Conseilléres et conseillers d'éducation : Monsieur Luc Cormier

Madame Nathalie Dallaire
Madame Isabelle Landry-Sonier
Monsieur Matthieu LeBlanc
Madame Monique Mazerolle
Monsieur Raphaél Moore
Madame Line Thibodeau
Madame Alexia Tomasello

Madame Isabelle LeGoff

Membre de I'administration du DSFS : Madame Monique Boudreau, directrice générale
Monsieur Jean-Luc Thériault, directeur des relations
stratégiques (par intérim)

Secrétaire de la séance : Madame Annick Thomas
e 17h-17h15: Visite de I'école
e 17h15-17h45: Souper
e 17h45-18h 30: Session de travail
e 18h30-21h30: Réunion publique

NOTE : Les membres qui seront dans I'impossibilité d’assister a la séance sont priés d’en informer
sans tarder. madame Annick Thomas ou madame Monique Boudreau au 506. 227.9842 ou
par courriel a : annick.thomas@nbed.nb.ca ou monique.boudreau2@nbed.nb.ca.




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

18 h 30 Présentation — Projet S’Entre’Apprendre

Le directeur de I'école, M. Ken Therrien fera une courte présentation en lien avec le modéle
S’Entre’Apprendre a I'école Clément-Cormier.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

1: Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du président

Le président fera un effort de sensibilisation a chacune des réunions du Conseil pour
reconnaitre le territoire traditionnel autochtone non-céde sur lequel 'école est construite ainsi que
les liens possibles avec les communautés autochtones a proximité. Pour reconnaitre le territoire,
I'affirmation suivante est acceptée

« Les écoles du Nouveau-Brunswick, incluant les écoles du District scolaire
francophone Sud, sont construites sur les territoires traditionnels non-cédés des peuples
Mi’kmaq, Wolastoquiyiks et Passamaquoddy ».



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

2. Considération et adoption de I'ordre du jour et absences motivées/non motivées

Mise en contexte

Un projet d’ordre du jour est proposé pour considération et adoption par les membres du
Conseil d’éducation.

Documentation

Le projet d'ordre du jour




CONSEIL D’EDUCATION DE DISTRICT, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

Lieu de Ia rencontre : Membres du CED : Ecole Clément-Cormier (local 176)
Membres du public : via la plateforme ZOOM

PROJET D’ORDRE DU JOUR

18h30 Présentation

19n 1. Ouverture de la séance
1.1 Mot de bienvenue et mise a jour du president

19n02 2. Considération et adoption de l'ordre du jour et absences motivées/non motivees
1on04 3. Déclaration de conflits d’intéréts

19nos 4. Considération et adoption du procés-verbal (102° réunion — 12 octobre 2022)
4.1 Questions découlant du procés-verbal

19nh15 5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
52 Services éducatifs dans la communauté scolaire de Saint-Paul

19h45 6. Politiques
6.1 Comité de la gouvernance et des politiques

20h00 Pause

s0nio 7. Vérification du rendement de la direction générale (monitoring)
7.1 Rapport de vérification de la Politique 4.0 — Politique de finalités
7.2 Révision de la Politique 4.0 — Politique de finalités

20h25 8. Veérification du rendement du Conseil
8.1 Révision et auto-évaluation de la Politique 1.4 — Role de la presidence

20n40 9. Agenda automatique )
9.1 Tableau de bord équilibré (TBE) 2022-2023

21h 10. Points d'information de la direction generale
10.1 Rapport financier — DSFS
10.2 Rapport financier — CED

21h10 11. Points d'information de la présidence
11.1 Congrés et AGA 2022 — FNCSF (retour)
11.2 Dépét du rapport sur la gouvernance au ministre Hogan
11.3 5" Metropolis Summit — Winnipeg (retour)

21h20 12. Fédération des conseils d’éducation du Nouveau-Brunswick (FCENB)
21h25 13. Affaires nouvelles
21h29 14. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

21h30 15. Levée de la séance



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

3. Déclaration de conflits d’intéréts
Mise en contexte

Les membres sont invités a signaler s'ils ont des conflits d'intéréts en rapport a certains
points de ['ordre du jour.

Documentation

Aucune



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

4, Considération et adoption du procés-verbal (102° réunion — 12 octobre 2022)

Mise en contexte

Le 12 octobre 2022, les membres du Conseil d’éducation du District scolaire francophone
Sud se sont réunis pour leur 102 assemblée ordinaire. Un procés-verbal est déposé pour adoption
a la présente assemblée.

Documentation

Le procés-verbal de la 102° assemblée ordinaire du CED est annexé.



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

4.1 Questions découlant du procés-verbal (12 octobre 2022)

Les sujets traités par le Conseil d’éducation lors de sa 102° assemblée ordinaire ont donne
lieu aux suivis que Voici

a)

b)

e)

4.1 — Odeurs nauséabondes — Soleil Levant: Le président a regu une nouvelle
correspondance de la part de la présidente du comité d’action Kent Clean Air Action
Comittee, ainsi que des documents légaux en lien avec leurs démarches auprés de
Coastal Shell Products (correspondance ci-jointe).

6.1c) — Lettre du CPAE de 'école Champlain : une lettre a été envoyée au ministre de
I'Education et du Développement de |a petite enfance le 28 octobre 2022 (lettre ci-jointe).

7 4 — Données sur les transferts interdistricts : un courriel a été envoyé aux membres du
CED avec les données antérieures demandées (courriel ci-joint).

9.1 — FCENB — AGA 2022 — nommer les délégués votants et les représentants au CA :
un courriel a été envoyé a la FCENB pour informer des propositions adoptées lors de la
réunion du 12 octobre (courriel ci-joint).

6.1a) — Calendrier des réunions - lieux : veuillez noter un changement au calendrier
adopté lors de la derniére réunion, les lieux des réunions de mai et juin seront inverseés.
La réunion du 10 mai aura lieu a I'école Le Mascaret et la réunion du 7 juin aura lieu a
I'école Samuel-de-Champlain (calendrier révise).

Correspondance

Lettre du ministre de I'Environnement de du Changement climatique, Gary Crossman
(12 octobre 2022) en réponse a la lettre du CED envoyée le 26 septembre 2002
concernant la situation d’odeurs nauséabondes a Soleil Levant.

Lettre de félicitation et invitation au ministre Hogan envoyée le 28 octobre 2022.

Réponse du ministre Hogan a la lettre du 28 octobre 2022.




Richibucto, N.B
14 October ,2022

Hon . Gary Crossman

Minister for Environment and Climate Change
P.O Box /CP 6000

Frederiction ,New Brunswick

E3B 5H1

Canada

KCAAC

9536 Main St

Richibcuto ,New Brunswick
E4W 4E4

Canada

Subject: Coastal Shell Products.

Reference: Clean Air Province of New Brunswick

Hon .Gary Crossman

The Kent Clean Air Action Committee (KCAAC) is a group of New
Brunswick Citizens who are suffering from the effects of an
unregulated industrial air polluter, Coastal Shell Products, in the
municipality of Richibucto, New Brunswick Canada. The mandate of
the KCAAC is the closure and relocation of Coastal Shell Products.

The company has been operating in violation of the Clear Air Act of
New Brunswick since its inception. Specifically, “No one in New
Brunswick can release a contaminant into the air without an Air Quality
Approval. With or without an Approval, however, no one can release a
contaminant if it may damage property, interfere with the normal
conduct of business, or cause substantial loss of the normal enjoyment
of the use of any property.”

The facility is located within five hundred meters of the new recreation
center in Richibucto, elementary school, senior's complex, a host of
residential buildings and Mooney’s Creek.



The Ecole Soleil Levant is within a few hundred metres of the facility,
and they have had to restrict students to indoor activities and now
when the facility operates even in the evening the smell inside
the school is unbearable. Several of the students have complained of
nausea, headaches and some students have been sent home due to
illness or just kept home from school. The parents of these students
have complained to the Department of Education, and little has been
done to alleviate the problem.

We have citizens who leave their homes during the plants’ operation or
are forced to seal themselves indoors due to the smell. The seniors
assisted living complex within a km of the facility have residents sitting
with masks on, watching TV or sitting in their rooms. A NB Housing
complex and many homes are directly in the path of the affluents
spewing from the stack. The stench is so bad people lock themselves
in their homes and are forced to tumn off the AC or HVAC systems.
Residents walking in town are exposed to rotten shellfish stench due to
the transportation of said shells in unapproved containers.

The dumping and leaving outside and inside of shellfish at the facility
without refrigeration produces a stench that leaves residents living in
proximity of the facility without recourse but to leave or lock
themselves in. The company operates at night, and this has resulted in
noise and light pollution that disrupts the residents living in the
immediate vicinity of the plant and up to 1 km.

The new recreation center’s staff are spraying air freshener every
morning. Who wants to go fo a center where air quality is in

question? The children and adults who are playing hockey or
attending games are exposed to air quality that is questionable. |
wonder if this is what they envisioned; a center built next to the largest
air polluter in the area, and one whose owner shows little regard for
the environment and our way of life.

Despite the over 1000 complaints received by your department little
has changed, and the company continues to operate with little or no
regard for the citizens of the region. The province seems to care little
for the air quality, health and wellbeing of the citizens of Richibucto
and surrounding areas. The principles and objectives of the Clean Air
Act: the need to protect the environment for the health of future
generations, the importance of controlling air pollution, to protect both
human health and the ecosystem; and the responsibility of



Government to consult the public on issues related to health and the
environment are all being ignored.

The citing of the building, the classification of the facility as a Class 2
and the lack of an Environmental Impact Study are wrong. This facility,
prior to opening required an Environmental Impact Assessment (EIA)
and needed to be classified as a Class 1 facility. In addition, anyone
with common sense would not locate a facility such as this in a
residential area.

The physical and mental health as well as the economic impact are
now being felt by our community and those adjacent to the facility.

The department of environment needs to shut down this facility. The
renewal for the facility operating permit needs to be withheld until a
solution is found and a new location for this facility is secured. If ever
an EIA is in need, this would be the case study.

According to the Clean Air Act of NB, - members of the public have the
right to ask the Minister to conduct a formal investigation and to report
on its outcome’. The Kent clean Air Action Committee is asking for just
such an investigation.

The Act further states that ‘an application may be made by two
residents of New brunswick, ages 18 yrs or older. The 6 attached
affidavits, from citizens of the region represent the ‘statutory
declaration’ required by the Act with further affidavits to follow.

| look forward to a response regarding the investigation inot this matter.

Sincerely,

N P ,
l ¢ ! ”l")’w'vﬂ-. -/?.‘*V(L@%C“ ‘é/’/
JoAnne Robichaud

E’"hairperson

Kent Clean Air Action Committee



CC: Premier of NB Hon Blaine Higgs
Minister of Education Bill Hogan
Min of Local Gov't & Local Gov't Reform Hon Daniel Allain
Minister of Health
Liberal Leader Susan Holt
Paul Lang KRSC
Michel Cote President DSFS



: 1 H 425, rue Champlain, Dieppe, Nouveau-Brunswick E1A1P2
DIStrlCt SCOla‘re Teléphone : 506 856-3333 * Sans frais: 1888 268-9088

francophone Sud Télécopieur : 506 856-3254
Apprendre. Grandir. Devenir.

Le 28 octobre 2022

Monsieur Bill Hogan

Ministre de I'Education et du Développement
de la petite enfance

C. P. 6000

Fredericton (Nouveau-Brunswick)

E3B 5H1

OBJET : Attribution des fonds pour aires de jeux scolaires et communautaires
Monsieur le Ministre,

Tout d’abord. nous réitérons notre appui de travailler en collaboration avec vous. Nous
souhaitons, par la présente, vous faire part de notre grande préoccupation quant au
manque de financement du gouvernement dans Iattribution des fonds pour les aires de
jeux scolaires et communautaires. D'ailleurs, il est important de mettre I'accent sur la
question communautaire de ces aires de jeux car ces installations sont utilisées durant la
journée scolaire mais peut également devenir une aire communautaire pour des
rassemblements des gens du quartier ou de la région. En cette époque, ol le mieux-étre
des éléves et de la communauté est au centre de nos interventions, nous souhaitons bien
que vous allez reconsidérer d’appuyer les parents dans leurs efforts afin de doter les
&coles, de fagon équitable, des ressources qui serviront a ameliorer et ou a installer des
aires de jeux.

A titre d'exemple, permettez-nous de vous présenter le cas de I'école Champlain de
Moncton. L'école Champlain (M-8) compte plus de 1 000 éléves et conséquemment, il
existe trois aires de jeux pour subvenir aux besoins d'une si grande population scolaire.
Comme vous le savez, le district scolaire ne recoit aucun financement pour ce besoin. I
est valable de soulever que les devis préparés par le MEDPE incluaient 3 aires de jeux.
Or, le montant de base de 80 000 $ attribué a toute nouvelle école est la méme. Il est
temps de reconsidérer cette fagon unique de financement qui ne tient pas compte du
nombre d’éléves ou encore des autres facteurs qui peuvent influencer I'attribution de
fonds. Il faut souligner également que le comité de parents de cette école avait réussi a
aller chercher I'appui de plusieurs partenaires financiers et de campagnes de collectes de
fonds afin de financer les aires de jeux de leur communauté. Cependant, il reste encore
un manque a gagner. En juin 2022, les membres du CPAE de I'école Champlain ont
rencontré le ministre Daniel Allain, député local, pour le sensibiliser a ce fait.

francophonesud.nbed.nb.ca



Or, nous sommes conscients que les besoins varient d'une école ou méme d’'une région
3 l'autre. |l serait donc bien d'élaborer un plan de financement a cet effet. Ce plan verrait
non seulement a I'achat de nouveaux équipements mais également au maintien et a
amélioration des aires de jeux existants. La santé et la sécurité des éléves fréquentant
'ensemble du territoire du DSFS, voire la province, le méritent.

Veuillez agréer, monsieur le Ministre, I'expression de nos sentiments distingués.

Le président,

MW7 o

Michel Céte

C.c. Madame Monique Boudreau, directrice générale, DSFS

Monsieur David Després, directeur des services administratifs et financiers, DSFS
Monsieur Daniel Allain, député Moncton-Est

Madame Nicole Haché, présidente du CPAE de I'école Champlain
Monsieur Serge Boissonneault, directeur de I'école Champlain
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H H i 425, rue Champlain, Dieppe, Nouveau-Brunswick ETA1P2
DlSt“Ct SCOlalre Teéléphone : 506 856-3333 * Sans frais : 1 888 268-9088

francophone Sud Télécopieur : 506 856-3254

Apprendre. Grandir. Devenir.

Le 28 octobre 2022

Monsieur Bill Hogan

Ministre de I'Education et du
Développement de la petite enfance
C. P. 6000

Fredericton (NB) E3B 5H1

Monsieur Hogan,

Le Conseil d’éducation du District scolaire francophone Sud tient a vous féliciter de votre
récente nomination a titre de ministre de I'Education et du Développement de la petite
enfance du Nouveau-Brunswick. A titre d’enseignant et par la suite a la direction de
Woodstock High School, vous avez I'expérience du terrain ce qui vous permet de
comprendre les enjeux du monde de I'éducation de notre province.

Le District scolaire francophone Sud est trés heureux d'offrir une éducation en francais
pour les nombreuses familles ayants droit qui résident dans notre belle province bilingue.
Nous avons hate de vous rencontrer et de vous présenter les grandes orientations qui
permettront aux éléves de s’adapter aux nouvelles réalités de notre monde.

Nous vous invitons a visiter notre site Web (https://francophonesud.nbed.nb.ca/) afin de
mieux vous familiariser avec la réalité unique du DSFS. Un district en pleine croissance,
situé dans quatre grandes villes du N.-B. et englobant également un grand territoire rural.
En raison de cette grande croissance en population d’éléves, surtout issus de
limmigration, nous faisons face & une pénurie de personnel et aussi 8 un manque
d’infrastructures.

Nous souhaitons donc vous inviter a venir visiter nos écoles afin de voir comment on
réimagine l'apprentissage et aussi a rencontrer les membres de notre Conseil d'éducation
pour discuter avec vous des enjeux mentionnés, dans un avenir prochain.

Tout en souhaitant collaborer avec vous pour le bien-étre des éléves acadiens et
francophones je vous prie d’agréer, Monsieur Hogan, I'expression de mes sentiments les
plus sincéres.

Le président,

NV

Michel Cété

francophonesud.nbed.nb.ca
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Le 12 octobre 2022

Monsieur Michel Coté

District Scolaire Francophone Sud
425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Monsieur,

Merci pour votre lettre datée du 26 septembre 2022 faisant part de vos préoccupations
concernant I'exploitation de Coastal Shell Products Inc. situé a Richibucto.

Le ministére est au courant des préoccupations de la communauté concernant les
odeurs générées par cette installation et, par conséquent, le MEGL (ministére de
FEnvironnement et des Gouvernements locaux) a ajouté des nouvelles conditions a
l'agrément d'exploitation de l'entreprise. Ces nouvelles conditions comprennent la
restriction des heures d'exploitation pendant les heures de classe et [|'obligation
d'élaborer et de présenter un plan de contréle des odeurs avant le 30 octobre 2022.

Le MEGL continuera de surveiller les activités de l'installation pour s'assurer qu'elles
sont conformes aux conditions de I'agrément. Si vous étes affecté par des odeurs
provenant de linstallation, nous vous encourageons a continuer de signaler ces
incidents au bureau du MEGL de la région 3 (Moncton) au (506) 856-2374 ou a Elg.eql-
region3@anb.ca. Veuillez noter que toute personne ressentant des problémes de santé
devrait consulter leur médecin.

%_ o . L - -1:‘,&“-“—"*5‘-’?23"--?1"-' e LR
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Monsieur Michel Cété
Le 12 octobre 2022
Page 2

Pour toute autre question ou pour de plus amples informations, veuillez contacter
Jérémie Doucet, coordonnateur des agréments, a Jeremie.Doucet@gnb.ca.

Veuillez agréer, Monsieur, I'expression de nos sentiment distingués.

)
L
L'hon. Gary Crossman
Ministre de I'Environnement et du Changement climatique

C. Jérémie Doucet, ministére de 'Environnement et des Gouvernements locaux
Rick Breau, ministére de I'Environnement et des Gouvernements locaux
Monsieur Dominic Cardy, ministre de 'Education et du Dév. de la petite enfance
Madame JoAnne Robichaud, présidente du comité 'Kent Clean Air Action
Committee' (kentcleanairaction@gmail.com)

Madame Stella Richard, maire de Richibucto (reception@richibucto.org)
Monsieur Paul Lang, directeur du CSRK (paul.lang@csrk.ca)

Madame Monique Boudreau, directrice générale du DSFS

Monsieur Rhéal Allain, directeur de I'école Soleil Levant



Covws prn darig ¢

ew.éoﬂﬂouveau
Briinswick

C A N A D A

Le 1¢ novembre 2022

Monsieur Michel Coté

Président du Conseil d’éducation de district
District scolaire francophone Sud

425, rue Champlain

Dieppe (N.-B.) E1A 1P2

Monsieur,

Je vous remercie pour votre lettre du 28 octobre 2022 me félicitant de ma nomination au
poste de ministre de I'Education et du Développement de la petite enfance.

C’est avec grand honneur que je travaillerai & la réalisation de la mission du Ministére qui
consiste a faire en sorte que chaque éléve et chaque enfant du Nouveau-Brunswick
atteigne son plein potentiel dans un environnement propice a I'apprentissage.

Je me réjouis de vous rencontrer dans un avenir proche et de I'opportunité de poursuivre
notre etroite relation de travail avec le Conseil d'éducation du District scolaire
francophone Sud.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de mes sentiments les meilleurs.

Le ministre,

L’hon. Bill H

DSF-S
07 NOV. 2022
Minister / Ministre '

Education and Early Childhood Development / Education et Développement de la petite enfance
P.O. Box/C.P. 6000 Fredericton New Brunswick/Nouveau-Brunswick E3B 5H1 Canada www.gnb.ca
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

5. Lien avec la communauté
5.1 Petite enfance
Mise en contexte

La directrice des services a la petite enfance fera une mise a jour de ce dossier a chaque
réunion.

Documentation
Aucune
5.2 Services éducatifs dans la communauté scolaire de Saint-Paul

Pour faire suite aux quatre recommandations recues dans le rapport du consultant M.
LeBlanc, le Conseil se prononcera sur ces recommandations et fera une proposition a I'assemblée.

Documentation

Recommandations du rapport 1




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

6. Politiques
6.1 Comité de la gouvernance et des politiques
Mise en contexte

Le comité de la gouvernance et des politiques s'est réuni le 1" novembre. Le président du
comité, monsieur Raphaél Moore, fera un bref compte rendu de la réunion.

Documentation

Politique 1.9 (révisée)




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

7. Vérification du rendement de la direction générale (monitoring)
7.1 Rapport de vérification de la Politique 4.0 — Politique de finalités
Mise en contexte

Tel qu'il a été convenu dans le calendrier d'évaluation des politiques, la directrice génerale
présentera un rapport en lien avec la Politique 4.0 — Politique de finalités.

Documentation

Rapport de vérification




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

1.2 Révision de la Politique 4.0 — Politique de finalités
Mise en contexte
Est-ce que la politique 4.0 vous convient toujours? A-t-elle besoin d’étre modifiee?

Documentation

Politique 4.0



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

8. Vérification du rendement du Conseil
8.1 Révision et auto-évaluation de la Politique 1.4 — Role de la présidence
Mise en contexte

Tel qu'il a été convenu dans le calendrier de révision et d’autoévaluation des politiques du
CED, le Conseil fera la révision et I'autoévaluation de la Politique 1.4 — Roéle de la présidence.
Etant donné que la Politique 1.4 est une inspection directe, les membres du Conseil seront
demandés de se prononcer sur le role de la présidence par I'entremise d’'un sondage.

e Est-ce que les membres du Conseil sont d’accord avec ce sondage?

Documentation

a) Sondage
b) Calendrier de révision et d’auto-évaluation des politigues du CED 2022-2024




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

9. Agenda automatique
9.1 Tableau de bord équilibré (TBE) 2022-2023

Mise en contexte

Voici le plan éducatif 2022-2023 sous forme de tableau de bord équilibré (TBE). Vous y
trouverez un document qui vise I'atteinte des finalités du Conseil, le Plan de 10 ans du MEDPE ainsi
que le Cadre stratégique du DSFS.

Ainsi, les écoles, dans leur plan d’amélioration, sont demandées de choisir un nombre limité
de priorités parmi celles ciblées par le District scolaire francophone Sud :

« Engagement des personnes apprenantes

s Bien-étre du personnel et des personnes apprenantes
» Amélioration en lecture

« Construction identitaire

Ces priorités ont été établies en analysant les donnees internes de I'année scolaire 2021-2022 tout
en tenant compte des défis et interruptions occasionnés par la pandémie.

Documentation

Tableau de bord équilibré 2022-2023 (TBE)
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103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

10.  Points d'information de la direction générale
10.1 Rapport financier — DSFS

Mise en contexte

Exceptionnellement, en raison des défis suivants, il ne sera pas possible de presenter un
rapport a jour en date de la réunion du Conseil étant donné les défis financiers associés a :
o de nouvelles inscriptions qui continuent et des débordements de classe;
e des ajouts d’ameublement, de personnel assistant en éducation, immigration et adjointes
administratives;
Un ajustement en ETP et autres sera faire a la fin novembre, exceptionnellement, pour toutes
ces raisons.

Documentation

Rapport financier (au 30 sept. 2022)




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir. Devenir.

COMPTES

DESCRIPTIONS

ENSEIGNEMENT

Réqulier
2069- 03-3431-P71100
2069- 03-3467-P71100
2069- 03-4904-P71100
2069- 03-5181-P71100
2069- 03-5189-P71100
2069- 03-5739-P71100
2069- 03-6479-P71100

Total réqulier

Traitement ordinaire

Enseignants suppléants
Déplacements et frais de réunions
Manuels scolaires

Budget des écoles

Autres biens, matériel et équipement
Achat Equipement etc (EV5)

Spécialistes de la vue et de l'ouie

2069- 03-3431-P71400

TOTAL ENSEIGNEMENT
SOUTIEN PEDAGOGIQUE

Salaires, déplacements et matériels

Soutien administratif scolaire

s

2069- 03-3431-P72100
2069- 03-3466-P72100
2069- 03-4869-P72100
2069- 03-5739-P72100
2069- 03-4904-P72100

Traitement ordinaire - Adj. Admin.
Traitement suppléances - Adj. Admin.
Téléphones et communications(écoles,entre!
Papeterie, fournitures de bureau
Déplacemements

Total: soutien administratif scolaire

Services de soutien pédagogigue

2069- 03-3431-P72201
2069- 03-4801-P72201
2069- 03-4904-P72201
2069- 03-5189-P72201
2069- 03-3431-P72202
2069- 03-3466-P72202
2069- 03-4904-P72202
2069- 03-3431-P72203
2069- 03-3467-P72204
2069- 03-5189-P73903
2069- 03-3467-P78110
2069- 03-3467-P72205
2069- 03-3449-P72209

Traitement ordinaire - Soutien professionnel
Autres services professionnel
Déplacement - soutien prof

Matériel - soutien prof

Traitement ordinaire - Bibliothécaires
Remplacements - Bibliothécaires
Déplacements - Bibliothécaires
Traitement ordinaire: congés d'études
Perfectionnement et amélioration
Perfectionnement - communauté d'école
Rencontre de communauté d'école
Enseignants suppléants: réunions
Traitements: fonds conditions d'emploi

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023

en date du 30 septembre 2022

Total: services de soutien pédagogique

Services de soutien aux éléves

2069- 03-3431-P72301
2069- 03-3466-P72301
2069- 03-4801-P72301
2069- 03-4801-P72301
2069- 03-3431-P73301
2069- 03-5189-P72301
2069- 03-5189-P73310
2069- 03-3431-P72402
2069- 03-4509-P72402

Traitement ordinaire: adaptation scolaire
Remplacement: adaptation scolaire

Service d'éducation: Cas Complexes
Service d'éducation MENB

Tutorat / Educaide

Frais déplacements et matériel - Adaptation ¢
Budget - Soutien DSSA

Traitement ordinaire: Informatique
Informatique - Autres

Total: services de soutien aux éléves

TOTAL SOUTIEN PEDAGOGIQUE

92 371 574 92 371574 0
2775 592 2775592 (0)
10 000 10 000 0
130 000 130 000 0
2 047 690 1915190 (132 500)
0 0 0
379 500 300 000 (79500)
97 714 356 97 502 356 (212000) _
1705 500 1705 500 0
99 419 856 99 207 856 (212000 )
2 438 598 2 438 598 0
122 281 122 281 (0)
350 000 350 000 0
0 0 0
7 000 7 000 0
2917 879 2917 878 )
5514 886 5 750 542 235 656
200 000 0 {200 000 )
80 000 80 000 0
35727 35727 0
1224 939 1224939 ()
44630 44 630 0
2000 2000 0
416 449 416 449 0
527 240 527 240 0
69 060 69 060 0
160 580 160 580 0
1722 1722 0
142 901 142 901 0
8 420 134 8 455 790 35 656
18 018 390 18 018 390 )
946 242 946 242 (0)
75 000 75 000 0
0 0 0
175 000 150 000 (25 000)
0 0 0
328 783 328 783 0
1 087 336 1087 338 0
126 500 100 000 (26 500)
20 757 251 20 705 751 (51500)
32 095 264 32079 419 (15844)




District scolaire
francophone Sud

Apprendre. Grandir, Devenir.

COMPTES

DESCRIPTIONS

2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-
2069-

2069-

2069-

2069-

PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES

Soutien a I'apprentissage

03-4509-P73114
03-5189-P73117
03-5241-P73163
03-3449-P73902

Nutrition

Camps d'été / Subvention cours dété
Subvention Mieux-étre

Intervenants

Total: excellence en éducation
TOTAL PROGRAMMES EDUCATIFS SUPPLEMENTAIRES

TOTAL ENSEIGNEMENT

BATIMENTS

Fonctionnement et entretien des batiments

03-3431-P74100
03-3466-P74100
03-4251-P74100
03-4252-P74100
03-4253-P74100
03-4513-P74100
03-4711-P74100
03-4721-P74100
03-4731-P74100

Traitement ordinaire

Remplacement et temps supplémentaire
Chauffage

Electricité

Eaux et égouts

Détritus

Déneigement

Location d'installations

Frais de véhicules

Rapport financier

pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023
en date du 30 septembre 2022

03-4769-P74100 Autres services de réparation
03-4904-P74100 Déplacements et téléphones
03-5413-P74100 Batiments et fournitures de nettoyage
TOTAL BATIMENTS

TRANSPORT SCOLAIRE
Transport scolaire

03-3431-P75100
03-3466-P75100
03-3705-P75100
03-3706-P75100
03-4554-P75100
03-4731-P75100
03-4869-P75100

Total: transport scolaire

Périscolaire
03-4904-P75200

Total: périscolaire

Parascolaire
03-3431-P75300

Total: parascolaire

Traitement ordinaire

Remplacement et temps supplémentaire
Indemnité de chauffe-moteur

Examen médical

Transport sous contrat

Opération et entretien

Téléphones, déplacements / conducteurs

Déplacement dans la province

Traitement ordinaire

TOTAL TRANSPORT SCOLAIRE
ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT

CED / Comités parentaux d'appuis aux écoles

03-4904-P76100

Déplacement dans la province

Total: CED / Comités parentaux d’appuis aux écoles

0 0 0

0 0 0
0 0 0
994 990 994 990 0
994 990 994 990 0
994 990 994 990 0

132 510 109 132 282 265 (227 844 )
9051 613 9 051613 0
367 884 367 884 0

1 009 447 850 000 (159 447)
3801 700 3801 700 0
381 300 381 300 0
203 243 203 243 0

802 168 792 168 {10 000)
2453015 2453015 0
315 400 315 400 0

3100 152 2702 652 (397 500)
30 000 30 000 0
0 0 0

21 515 922 20 948 976 (566 946)

6 589 700 6589 700 0
366 789 366 789 0
8 500 8 500 0
5000 5000 0
550 000 550 000 0

5073728 4610237 (463 491)
250 252 250 252 0

12 843 969 12 380 478 (463 490 )
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

12 843 969 12 380 478 (463 490)
162 971 162 971 0
162 971 162 971 0




i, 2 e - Rapport financier
District scolaire pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023
francophone SUd en date du 30 septembre 2022

Apprendre. Grandir. Devenir.

COMPTES DESCRIPTIONS

Administration - district

2069- 03-3431-P76200 Traitement ordinaire 5071 560 5071 560 0
2069- 03-4039-P76200 Publicité 0 0 0
2069- 03-4801-P76200 Autres Services 0 0 0
2069- 03-4611-P76200 Affranchissement, messageries, fret 40 000 40 000 0
2069- 03-4702-P76200 Photocopieurs et imprimantes 45 000 45 000 0
2069- 03-4869-P76200 Téléphones et communications 50 000 50 000 0
2069- 03-4902-P76200 Déplacement dans la province 165 000 165 000 0
2069- 03-5739-P76200 Papeterie, fournitures de bureau 100 000 100 000 0
2069- 03-8375-P76200 Carte d achat Banque de Montréal 0 0 0
Total: administration - district 5471 560 5471 560 0
Fonctionnement et entretien bureau de district
2069- 03-4511-P76400 Nettoyage 2500 2500 0
2069- 03-4721-P76400 Location d'installations 272 316 272 316 0
Total: fonctionnement et entretien du bureau du district 274 816 274 816 0
Perfectionnement professionnel - non-enseignants
2069- 03-3467-P76500 Perfectionnement (non-enseignants) 25 000 25 000 0
Total: perfectionnement professionnel- non-enseignants 25 000 25 000 0
TOTAL: ACTIVITES DE BUREAU DE DISTRICT 5934 346 5934 347 1
INDEMNITES DU PERSONNEL
Indemnités du personnel
2069- 03-3429-P77100 Indemnités de retraite aux retraités 0 0 0
2069- 03-3438-P77100 Indemnités de retraite 0 0 0
2069- 03-3466-P77100 Accidents au travail 0 0 0
2069- 03-3441-P77100 Indemnités de congé de vacances 2225068 2225068 0
2069- 03-3463-P77100 Congés payés - employés occasionnels 100 000 100 000 0
2069- 03-3601-P77100 Assurance-vie collective 194 479 137 183 (57 296 )
2069- 03-3602-P77100 Régime de pension du Canada 7 036 100 7 036 100 0
2069- 03-3603-P77100 Assurance-maladie et de soins 1861 988 1738754 (123 234)
2069- 03-3604-P77100 Assurance-emploi 2 455 209 2 455 209 0
2069- 03-3711-P77100 Cotisations a CAT 131 000 131 000 0
2069- 03-3709-P77100 Indemnités de nettoyage a sec et vest. 376 149 376 149 0
2069- 03-4792-P77100 Autres services Santé/Mieux-étre 90 000 90 000 0
TOTAL: INDEP!NITES DU PERSONNEL 14 469 993 14 289 463 (180 530)
PROJETS SPECIAUX
2069- 03-3451-P78100 Projet Aide a la Maternelle 0 0 0
2069- 03-3451-P78105 Préts de service 523 574 523 574 0
2069- 03-5189-P78112 Projet - AECC 175 500 175 500 0
2069- 03-5189-P78115 Projet Mon Appui 1] 0 0
2069- 03-5189-P78121 Initiatives Milieu minoritaire 1 485 037 1485037 0
2069- 03-4801-P78120 Génie Arts 40 000 40 000 0
2069- 03-3431-P78191 Francisation 700 000 700 000 0
2069- 03-4801-P78199 Immigration 2527 198 1893 826 (633 372)
2069- 03-5189-P78198 Projets d'innovation 94 500 94 500 0
2069- 03-4801-P78194 P.L.O.E. 5102 800 5102 800 0
2069- 03-5189-P78106 Surplus 0 0 0
2069- 50-4801-P50001 Dépenses reliées au Covid-19 0 0
TOTAL: PROJETS SPECIAUX 10 648 609 10 015 237 (633372)

TOTAL 197 922 948 195 850 766 (2072182)




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

10.2 Rapport financier - CED
Mise en contexte
Un rapport financier détaillé sera présenté aux membres du Conseil a chaque réunion.

Documentation

Rapport financier — CED
Rapport détaillé
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CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

1. Points d’information de la présidence
111 Congrés et AGA de la FNCSF 2022 (retour)
Mise en contexte

Le 32¢ congres et 'AGA de la FNCSF se sont tenus du 20 au 22 octobre 2022 a Whitehorse
(Yukon). Le président fera un compte rendu des discussions.

Documentation

Retour sur le 32e congrés de la FNCSF : I'article 23 doit étre élargi! (sendibm1.com)




CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

11.2 Dépdt du rapport sur la gouvernance au ministre Hogan
Mise en contexte

Le rapport sur la gouvernance qui devait étre remis au ministre Cardy le 14 octobre, a
finalement été remis au ministre Hogan le 26 octobre. Le président fera un bref résume de cette
premiére rencontre avec le nouveau ministre de 'Education et du Développement de la petite
enfance.

Documentation

Aucune
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11.3 5" Metropolis Summit — Winnipeg (retour)
Mise en contexte

Cet événement s’est déroulé a Winnipeg du conseiller Luc Cormier fera un bref résumé de
sa participation a cet événement.

Documentation

Aucune
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103¢ assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

12.  Points d’'information de la Fédération des conseils d’éducation du N.-B. (FCENB)
Mise en contexte

Afin que le Conseil soit au courant des dossiers de la FCENB, un représentant en fera une
mise a jour et ce, de fagon réguliére, lors des réunions du Conseil. Vous trouverez ci-joint, & titre

de renseignement, une copie du rapport « sommaire » du développement des dossiers de la FCENB
en cours de réalisation.

Documentation

a) LaFCENB en bref
b) Ebauche du programme — Congres 2022
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13. Affaires nouvelles



CONSEIL D’EDUCATION, DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE SUD
103 assemblée ordinaire
Le mercredi 16 novembre 2022

14. Date et lieu de la prochaine réunion ordinaire

La prochaine réunion aura lieu le 14 décembre 2022 au local 1321 de I'école Louis-J.-
Robichaud a Shediac.
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15. Levée de la séance



