
 

 

 
Année scolaire 2018-2019 

 
Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures à ce 

concours, les exigences concernant la formation et l’expérience peuvent être modifiées. 
 
 
Direction d’école 
Mandat de cinq ans (juillet 2018 à juin 2023) 
École Sainte-Thérèse (Dieppe)  
Maternelle à 5e année – 528 élèves 
Numéro de concours 18-01-1335-15MARS 
 
 
Exigences 
Les candidates et candidats doivent : 

 être titulaire d’un certificat d’aptitude à la direction d’école ou en voie d’obtention 
du certificat d’aptitude à la direction d’école ainsi que preuve d’admissibilité aux 
cours du programme de maîtrise en administration scolaire; 

 avoir au moins trois (3) années sous contrat permanent d’enseignement dans la 
province du Nouveau-Brunswick; 

 avoir le souci de l’excellence du français tant au niveau de la langue parlée et 
écrite que de la culture française; 

 avoir la capacité de travailler en équipe; 

 avoir d’excellentes capacités de communication; 

 avoir des connaissances en informatique; 

 avoir la capacité d’animation pédagogique; 

 avoir une facilité à accomplir des tâches administratives. 
 

 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 15 mars 2018 à 16 h en ayant soin de 
préciser le numéro de concours. 
 
 
Ressources humaines 
District scolaire francophone Sud 
425, rue Champlain 
Dieppe (Nouveau-Brunswick) 
E1A 1P2 
Télécopieur : (506) 856-3010 
RHfrancoSud@gnb.ca 

 

 


